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	Çevresel ve Sosyal Yönetim Planı (ÇSYP) Kontrol Listesi


Bölüm 1: Genel Alt Proje ve Saha Bilgileri
	1.a) Genel

	İlgili İLBANK Projesi 
	Türkiye Kamu ve Belediye Yenilenebilir Enerji Projesi (KABYEP)

	Projeyi Finanse Eden Uluslararası Finans Kuruluşu (UFK)
	Dünya Bankası 

	Projenin DB ÇSÇ (2018) Kapsamında Çevresel ve 
Sosyal Risk Sınıflandırması
	Orta

	Alt Proje Başlığı
	GASKİ Güneş (Fotovoltaik) Enerjisi Santrali (GES)

	Alt Borçlu Adı 
	Gaziantep Su ve Kanalizasyon İdaresi (GASKİ)

	Sorumlu İLBANK Bölge Müdürlüğü (BM)
	Gaziantep Bölge Müdürlüğü

	Alt Projenin İLBANK ÇSYS (2023) Kapsamında 
Çevresel ve Sosyal Risk Sınıflandırması
	Orta

	Alt Proje Lokasyonu
	İl: Gaziantep
İlçe: Şehitkamil
Mahalle/Köy: İncesu
Ada/Parsel no: 103/277

	Alt Proje ve Faaliyetin Kapsamı

 
(Alt projede herhangi bir değişiklik olması durumunda lütfen Ek-12’yi doldurarak İLBANK’a teslim ediniz.)
	Teknoloji (örn. Fotovoltaik, monokristal, polikristal, ince film, çift yüzlü, izleme sistemi vb.): Fotovoltaik
Kurulu güç: 2.494,8 kWp
Bağlantı gücü: 2.000 kWe
Yıllık elektrik üretimi: 4.251 MWh/yıl
İnşaat süresi: 6 ay
İşletme süresi (Tesisin ekonomik ömrü): 25 yıl
İnşaat aşamasında çalışan sayısı (yüklenici ve alt yükleniciler dahil, en yoğun dönemde): 20 kişi
İşletme aşamasında çalışan sayısı (en yoğun dönemde): 1 kişi (Silahlı Güvenlik Görevlisi – GASKİ Koruma ve Güvenlik Hizmetleri Daire Başkanlığı mevcut personeli arasından sağlanacaktır.)
Planlanan konaklama: Çalışanlar, inşaat sahası içinde geçici konteynerlerde konaklatılacaktır. Ancak sözleşmenin yerel bir firmaya verilmesi durumunda, iş gücünün İncesu Mahallesi’ndeki (nüfus: 1.115) kendi ikametlerinde konaklaması da mümkündür. Konteyner temelli konaklama durumunda, gerekli altyapı hizmetleri (su ve elektrik) mevcut GASKİ güvenlik binasından sağlanacaktır. Yerel istihdama en yüksek öncelik verileceğinden, önemli bir iş gücü göçü beklenmemektedir.

Dünya Bankası’nın ÇSS2 standardı kapsamında, işçi konaklama düzenlemeleri için IFC ve EBRD İşçi Konaklama Rehberleri dikkate alınacaktır. Buna göre, proje çalışanlarına yönelik konaklama tesislerinin tasarımı, inşaatı ve işletilmesinde söz konusu rehberlerde yer alan standartlara uyulacaktır. Ayrıca ulusal mevzuat hükümleri de (İş Kanunu [4857], İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu [6331], Yapı İşlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliği, İşyeri Bina ve Eklentilerinde Alınacak Sağlık ve Güvenlik Önlemlerine İlişkin Yönetmelik ile Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik) dikkate alınacaktır.
Üretilen enerji, Gaziantep Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü (GASKİ) tarafından işletilen içme suyu ve atıksu tesislerinin enerji ihtiyacında kullanılacak olup bu sayede işletme maliyetleri ve çevresel etkiler azaltılacaktır.

	Enerji Nakil Hattı (ENH)
	Şebeke bağlantısı: Yeni trafo merkezine bağlantı yapılarak gerçekleştirilecektir.
Trafo merkezi durumu: İnşa edilecektir.
Enerji nakil hattı (ENH): Yer altı kablo hattı olarak yapılacaktır. Teknik bilgiler aşağıda sunulmaktadır:
Trafo merkezi: GASKİ Ortak GES DM TGE245
Güzergâh uzunluğu: 0,15 km
Gerilim seviyesi: 2500 kVA
ENH direği (pilon) sayısı: 0 (yer altı hattı)
Her bir ENH direği için kapladığı alan: 0 m²
Kamulaştırmaya tabi parsel sayısı: 0
İrtifak hakkı tesis edilecek parsel sayısı: 0
Arazi edinim durumu: Gerekli değildir. Yer altı ENH, Proje alanı içerisinde inşa edilecektir (aşağıda gösterilen “sarı hat” güzergâhı referans alınmalıdır).
[image: ]

	Erişim Yolları

[Lütfen kullanılacak erişim yollarını kısaca tanımlayınız. Bu yolların mevcut mu yoksa Alt Proje kapsamında mı inşa edileceğini belirtiniz. Arazi hazırlığı veya inşaat sırasında gerçekleştirilecek yol iyileştirme, genişletme veya yapım faaliyetlerini açıklayınız.]
	Proje alanına halihazırda bir erişim yolu bulunmaktadır. Söz konusu erişim yolu asfalt kaplıdır ve ekipmanların sahaya taşınması için yeterlidir. Bu nedenle, proje alanı dışında yeni yol yapımına veya mevcut yol iyileştirmesine ihtiyaç bulunmamaktadır.
Erişim güzergâhı Adana–Şanlıurfa Karayolu’ndan ayrılarak Organize Sanayi Bölgesi içinden geçmekte ve doğrudan proje alanına ulaşmaktadır. Erişim yolunun güzergâhı aşağıda pembe hat ile gösterilmiştir.
[image: ]
Ancak, tesis içerisindeki dahili erişim yolu halihazırda mevcut olmakla birlikte, beton kaplama yapılarak iyileştirilecektir. İyileştirme yapılacak güzergâh yukarıdaki haritada gösterilmiştir.

	Diğer İlişkili Tesisler:

Alt Proje kapsamında finanse edilmeyen ancak (a) Alt Proje ile doğrudan ve önemli ölçüde ilişkili olan, (b) Alt Proje ile eş zamanlı olarak yürütülen veya yürütülmesi planlanan ve (c) Alt Proje’nin uygulanabilirliği için gerekli olup, Alt Proje mevcut olmasa inşa edilmeyecek, genişletilmeyecek veya yürütülmeyecek başka herhangi bir ilişkili tesis var mıdır?

	İşçiler için bir konaklama kampı kurulacaktır. Kampın yeri yukarıda verilmiştir. Su ve elektrik gibi gerekli altyapı hizmetleri mevcut GASKİ güvenlik binasından sağlanacaktır.
Ayrıca, alt projenin işletilmesi için gerekli olan 150 m uzunluğunda yer altı Enerji Nakil Hattı (ENH) tesis ile GASKİ Ortak GES DM TGE245 trafo merkezini birbirine bağlayacaktır.

	Mevcut İzinler
	Alt proje kapsamında, aşağıdaki izinler ve resmî belgeler temin edilmiştir:
· Tarım dışı arazi kullanım izni,
· Jeoteknik (Zemin Etüdü) Raporu,
· Şebeke bağlantı anlaşması,
· Bağlantı Anlaşmasının İmzalanmasına İlişkin Resmî Bildirim,
· Tahsis yazıları,
· “ÇED Gerekli Değildir” kararı,
· GES için imar uygunluk yazısı.
İmar onayı ve yapı ruhsatları henüz alınmamış olup, başvurular yapılmış ve sonuçlanması beklenmektedir.
Bkz. Ek-2

	1.b) Saha Tanıtımı

	Alt Proje Alanı
	Parselin alanı 116.836,72 m²’dir. Bunun 27.300 m²’si GES için, 7.800 m²’si ise trafo merkezi için kullanılacaktır.
Kullanılacak parsel sayısı: 1
Parselin toplam tapu alanı: 116.836,72 m²
Alt Proje kapsamında kullanılacak toplam alan (çit alanı içinde): 27.300 m² + 7.800 m² = 35.100 m²

Ek-1: Vaziyet Planı
Ek-4: Fotolog

	Arazi kimin mülkiyetinde? Ne zamandan beri?
	Alt projenin faaliyetlerinin yürütüleceği arazi GASKİ’ye tahsis edilmiştir. Arazi, Milli Emlak Genel Müdürlüğü tarafından 2 yıllık bir süre için tahsis edilmiş olup, resmi yazı Ek-2’de sunulmaktadır. Ayrıca, Tahsisli Taşınmaz Devir ve Teslim Tutanağı Ek-3’te verilmiştir.
Ek-3: Tahsisli Taşınmaz Devir ve Teslim Tutanağı

	Tapu Kaydına Göre Arazi Türü (tarımsal, mera, boş, vb.)
	Ham Toprak

	Mevcut Arazi Kullanımı (resmî veya gayriresmî tarımsal kullanıcılar, çobanlar vb. var mı?)
	“Alt proje alanında herhangi bir hayvancılık, tarımsal faaliyet veya çiftçilik faaliyeti yürütülmemektedir.

	Diğer Yakın Tesisler ve Faaliyetler

Alt Borçlu’nun kendisi tarafından ya da diğer kamu veya özel üçüncü taraflarca, Alt Proje veya onun bileşenleri/ilişkili tesisleri yakınında yürütülen, işletilen veya planlanan başka sanayi veya ticari faaliyetler var mıdır?
	Alt Proje yakın çevresinde başka tesisler de bulunmaktadır. GASKİ, kendi güneş enerji santrallerini ve içme suyu depolama tanklarını bölgede işletmektedir. Ayrıca, proje alanına yaklaşık 0,7 km ve 1,6 km mesafede iki adet Organize Sanayi Bölgesi yer almaktadır. Bunun yanında, etki alanı içerisindeki bazı parseller tarımsal amaçlarla kullanılmakla birlikte, faaliyet yoğun değildir. Daha geniş çevre ise, esas olarak Organize Sanayi Bölgelerine olan yakınlık nedeniyle sanayi faaliyetlerinin varlığı ile karakterize edilmektedir.

	Etki Alanı
	2 MW’lık güneş enerji santralinin ölçeği ve özellikleri dikkate alındığında, etki alanı; görsel rahatsızlık, gürültü emisyonları, toprak ve yüzey suyu koşulları, elektromanyetik alanlar (EMA), biyoçeşitlilik etkileri ve hassas alıcılara yakınlık ile ilgili potansiyel etkiler değerlendirilerek belirlenmiştir.
İnvertörler ve trafolardan kaynaklanan gürültü emisyonlarının düşük seviyede olacağı öngörülmektedir. İnşaat sırasında toprak bozulması ve yüzey suyu akışına ilişkin potansiyel etkilerin ise yerel ölçekte sınırlı kalacağı değerlendirilmektedir. Proje alanına yaklaşık 200-300 metre mesafede müstakil evler ve bağ evi tipinde yapılar bulunmakla birlikte, bu alıcılar üzerinde önemli bir etki öngörülmemektedir. Bu evler sürekli ikamet amaçlı kullanılmamakta, çoğunlukla hafta sonları kullanılmaktadır.
Biyoçeşitlilik etkisi açısından, proje mevcut ulaşım güzergâhlarını kullanacağından ve çevrenin halihazırda geniş organize sanayi bölgeleri (OSB) ile karakterize edilmiş olması dikkate alındığında, bu güzergâhlarda önemli bir biyoçeşitlilik etkisi beklenmemektedir. Ayrıca, proje alanı kuş göç yolu üzerinde yer almamaktadır. Ancak, kuşlara yönelik önleyici tedbirler ÇSYP’ye dahil edilmiştir.
Etki alanı, proje ayak izinden itibaren 1200 m yarıçap ve erişim yolundan itibaren 100 m’lik bir tampon bölge olarak belirlenmiştir. Bu kapsamın, alt projenin potansiyel çevresel ve sosyal etkilerini değerlendirmek için yeterli olduğu kabul edilmektedir.







[bookmark: DocumentMarkings2FooterPrimary] 
32
[image: A map of a city

AI-generated content may be incorrect.]
Proje Etki Alanı, Proje Bileşenleri, Parsel Sınırları ve Erişim Yolları
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	Uygun olduğu şekilde coğrafi ve fiziksel özelliklerin tanımı
	Proje sahası, Türkiye’nin güneydoğusunda, Gaziantep İli Şehitkamil İlçesi İncesu Mahallesi’nde yer almaktadır. Alan, düşük yoğunluklu konut yapıları, tarım arazileri ve açık araziler ile yarı-kırsal bir özellik göstermektedir. Saha, nispeten düz bir topoğrafyaya sahip olup; yüksek güneşlenme oranları ile kuru, yarı kurak bir iklimden yararlanmaktadır. Bu özellikler, alanı güneş enerjisi üretimi için elverişli kılmaktadır. Proje çevresinde erişim yolları ve elektrik altyapısı mevcut olup, bu durum yenilenebilir enerji yatırımlarının uygulanabilirliğini desteklemektedir.
[image: ]

	Uygun olduğu şekilde biyolojik özelliklerin tanımı
	Proje alanı, Türkiye’de kesişen üç ana fitocoğrafik bölgeden biri olan ve zengin bitki çeşitliliği ile endemik türleriyle bilinen İrano-Turan fitocoğrafik bölgesi içerisinde yer almaktadır. Ancak, proje sahasında ve çevresinde uzun vadeli insan faaliyetleri (tarımsal kullanım ve kentsel yayılma dahil) nedeniyle doğal habitat önemli ölçüde değişime uğramıştır. Bunun sonucu olarak flora ve fauna bozulmuş, faunal türlerin çoğu ise gürültü ve insan varlığı nedeniyle muhtemelen göç etmiştir.
Ulusal mevzuat uyarınca hazırlanan Proje Tanıtım Dosyası kapsamında yapılan saha gözlemleri, literatür taraması, TÜBİTAK Türk Bitkileri Veri Servisi (TÜBİVES) ve 2018 Gaziantep İl Çevre Durum Raporu verilerine göre, proje ayak izi içerisinde hassas, korunan veya endemik tür kaydedilmemiştir. Saha, P.H. Davis’in Türkiye Florası sistemine göre C6 kare alanında yer almaktadır. Ayrıca, saha Türk ÇED Yönetmeliği Ek-V’te tanımlanan Hassas Alanlar içinde yer almamakta olup, ulusal veya uluslararası Kırmızı Veri Kitapları’nda kayıtlı tür bulunmamaktadır.
Bu nedenle, önerilen faaliyetin uygulanması sırasında yerel biyolojik çeşitlilik üzerinde önemli bir etkisinin olması beklenmemektedir.
Bununla birlikte, proje alanı içerisinde toplam 874 adet ağaç bulunmaktadır. Bu ağaçlara ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda sunulmuştur. GASKİ, bu ağaçların kesilmesi karşılığında başka bir belirlenmiş alanda eşdeğer sayıda ağaç dikileceğine dair resmî bir taahhüt yazısı sunmuştur. Bu taahhüt yazısının bir kopyası Ek-13’te yer almaktadır.
	Tür
	Yaş
	Sayı

	Karaçam
	14
	375

	Karaçam
	11
	57

	Mavi Servi
	14
	219

	Mavi Servi
	11
	40

	Mavi Servi
	8
	25

	Sedir
	14
	77

	Badem
	14
	81

	Toplam
	
	874




	Uygun olduğu şekilde jeolojik ve hidrografik özelliklerin tanımı
	Literatür taramalarına göre, jeolojik açıdan proje alanı çoğunlukla kireçtaşı ve bazalt formasyonlarından oluşan karmaşık bir stratigrafik dizilim içerisinde yer almaktadır. Yüzey tabakası, üzerinde tarım toprağı bulunan Yavuzeli Bazaltı ile örtülüdür. Miyosen yaşlı bu birim, yer yer çatlak ve yarıklar içeren, masif, koyu renkli volkanik kayaçlardan oluşmaktadır. Bazaltın altında, jeoteknik sondajlar sırasında kil dolgulu kırıklı zonlar tespit edilmiştir. Bu koşullar, farklı oturmaları önlemek amacıyla temel kazılarının sağlam, ayrışmamış bazalta kadar indirilmesini gerektirmektedir. Daha geniş jeolojik ortam ise, Eosen ile Miyosen dönemleri arasında denizel şelf koşullarında çökelmiş Aslansuyu, Ardıçlıtepe, Gaziantep ve Fırat formasyonlarını içermektedir.
Yapısal açıdan, alan Yavuzeli ve Araban senklinalleri arasında yer almakta olup; Havuzköy, Akkuyu ve Dağdağancık fayları gibi aktif fay hatları ile kesilmektedir. Bu faylar normal, ters ve doğrultu atımlı faylanma özellikleri göstermektedir.
2022 yılında hazırlanan Proje Tanıtım Dosyasına göre hidroğrafik açıdan proje alanı ve yakın çevresinde göl, nehir veya yeraltı suyu çekim alanı bulunmamaktadır.

	Uygun olduğu şekilde sosyo-ekonomik özelliklerin tanımı
	Alt proje, Gaziantep İli Şehitkamil İlçesi İncesu Mahallesi’nde yer almakta olup, kırsal ve kentsel arazi kullanımının bir arada bulunduğu bir bölgede konumlanmaktadır. Daha geniş çevrede tarımsal faaliyetlerin yanı sıra sanayi bölgeleri de yer almakta olup, bölge ekonomisine önemli katkı sağlayan Başpınar Organize Sanayi Bölgesi proje alanının yaklaşık 1,6 km güneyinde bulunmaktadır. Proje, yenilenebilir enerji ile temel kamu hizmetlerini destekleyerek yerel ve ulusal düzeyde sürdürülebilir altyapı ve enerji verimliliği hedefleriyle uyum sağlamaktadır. Ayrıca, inşaat aşamasında sınırlı ölçüde istihdam olanağı sunması ve uzun vadede belediye su hizmetlerinin operasyonel sürdürülebilirliğine olumlu katkı sağlaması beklenmektedir.

	İlgili ise, etkilenen yerleşim yerleri hakkında bilgi veriniz
	Proje alanı yakınında bazı yerleşimler ve organize sanayi bölgeleri bulunmaktadır.
· İncesu köyü/mahallesi (TÜİK 2024 verilerine göre 12.115 nüfus) – proje alanına 1 km mesafede.
· Proje alanına yaklaşık 1,6 km mesafede bir organize sanayi bölgesi yer almakta olup, yaklaşık 800 metre mesafede ek sanayi tesisleri bulunmaktadır.
Bununla birlikte, proje sınırına yaklaşık 200–300 metre mesafede 2 adet müstakil ev ve bağ evi tipinde yapılar bulunmaktadır ve bunlar en yakın potansiyel etkilenebilir alıcıları temsil etmektedir. Bu evlerde sürekli ikamet edilmemekte, daha çok hafta sonları kullanılmaktadır. Ayrıca, proje alanına yaklaşık 650 m mesafede bir OSB bulunmaktadır. Diğer yerleşimlerin ve sanayi alanlarının nispeten daha uzak mesafelerde bulunması ve bu dağınık yerleşim yapılarına olan yakınlık dikkate alınarak, yakın alıcılara yönelik olası tüm etkilerin kapsanabilmesini sağlamak amacıyla etki alanı ihtiyatlı bir yaklaşımla 1200 metre olarak tanımlanmıştır.

	Sağlık kuruluşları, okullar gibi en yakın hassas alıcılara olan konumlar ve mesafeler?
	En yakın hassas alıcı 200–300 metre mesafededir. Proje alanına 1 km mesafede ise İncesu Şehit Orhan Günay İlkokulu ve Ortaokulu bulunmaktadır. Ancak, proje alanına olan görece uzaklıkları nedeniyle bu kurumlar üzerinde herhangi bir etki beklenmemektedir.

	Alt projenin yaşam döngüsü boyunca kullanılacak altyapı hizmetleri (kanalizasyon, elektrik, su şebekesi vb.)
	Alt projenin konumu nedeniyle elektrik, kanalizasyon sistemi (mevcut foseptiklerin kullanılması) ve su, Gaziantep Büyükşehir Belediyesi ve GASKİ altyapı şebekelerinden temin edilecektir. Alt proje faaliyetleri kapsamında yeni altyapı hizmeti inşasına veya mevcut altyapının yenilenmesine ihtiyaç bulunmamaktadır.

	1.c) Alt Projeye Uygulanabilir Çevresel ve Sosyal Gereklilikler

	Alt proje, Türkiye’nin taraf olduğu yürürlükteki ulusal mevzuat ile uluslararası anlaşma ve sözleşmelerin gerekleri doğrultusunda uygulanacaktır. 
 
Ayrıca, aşağıda belirtilen uluslararası standartlar da uygulanabilir olduğu ölçüde takip edilecektir: 
· DB Çevresel ve Sosyal Çerçevesi (ÇSÇ, 2018) ve ÇSÇ’yi oluşturan Çevresel ve Sosyal Standartlar 
· Dünya Bankası Grubu Genel ve Sektöre Özel Çevresel, Sağlık ve Güvenlik Kılavuzları (ÇSGK) dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere Uluslararası İyi Sektör Uygulamaları (GIIP) - IFC ÇSYS Uygulama El Kitabı
· ILBANK Çevresel ve Sosyal Yönetim Sistemi

İLBANK ÇSYS’nin (Çevresel ve Sosyal Yönetim Sistemi) veya ulusal mevzuatın gerekleri ile Dünya Bankası Çevresel ve Sosyal Standartları (DB ÇSS’ler) ya da ilgili DBG ÇSG (Dünya Bankası Grubu Çevre, Sağlık ve Güvenlik) kılavuzlarında belirtilen düzeyler ve önlemler arasında farklılık olması durumunda, daha sıkı olan standart uygulanacaktır.



Bölüm 2: Uygulama Düzenlemeleri
	2.b) Uygulama Sorumluluğu ve Kaynaklar 

	Alt borçlu, alt finansman sözleşmesi süresi boyunca bu ÇSYP Kontrol Listesi’ni İLBANK’ın gerekliliklerine uygun şekilde uygulayacak ve yüklenicinin de benimseyip uygulamasını sağlayacaktır. 
 
Alt borçlu, bu ÇSYP Kontrol Listesi’nin etkin bir şekilde uygulanması için yeterli mali ve beşeri kaynağın tahsis edilmesini sağlamakla sorumludur. 

Rol ve sorumluluklar Ek-10’da verilmiştir.

	2.c) Kurumsal Kapasite

	GASKİ:
GASKİ, nitelikli personel ve kaynaklarla donatılmış bir Kurumsal Yapı (Proje Uygulama Birimi – PIU) oluşturacak, bu yapıyı İLBANK’ın onayına sunacak ve alt finansman anlaşmasının tüm yaşam döngüsü boyunca görev yapmak üzere nitelikli personelin atanmasını ve görevine devam etmesini sağlayarak sürdürecektir.

GASKİ, alt projenin çevresel ve sosyal (Ç&S) risk ve etkilerinin yönetimi ile izlenmesini desteklemek ve bu ÇSYP Kontrol Listesi kapsamındaki gerekliliklere tam uyumu sağlamak amacıyla aşağıdaki personeli görevlendirmiştir:
· Çevre Odak Noktası: Banu Düver, Çevre Mühendisi, 13 yıllık deneyim
· Sosyal Odak Noktası ((aynı zamanda Şikâyet Mekanizması İrtibat Kişisi olarak görev yapacaktır): Muhammed Türkmen, Halkla İlişkiler Şube Müdür Yardımcısı, 5 yıllık deneyim
· İSG Uzmanı: Ali Zer Yılmaz, Eğitim ve İSG Şube Müdür Yardımcısı, 10 yıllık deneyim, B Sınıfı İSG Uzmanı

	Yükleniciler:
GASKİ, sözleşme süresi boyunca nitelikli personel ve kaynaklarla donatılmış bir kurumsal yapı kurmaları ve sürdürmeleri için yüklenicileri yükümlü kılacaktır.
Bu, işe başlamadan önce yüklenici organizasyonu altında aşağıdaki personelin atanmasıyla sağlanacaktır:
· Bir (1) Çevre Uzman
· Bir (1) Sosyal Uzman
· Bir (1) İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) Uzmanı

Alt borçlu, işe başlamadan önce yüklenici personeline ilişkin bilgileri yazılı olarak İLBANK’a bildirecektir.

	2.d) Şikâyet Mekanizması (ŞM) 

	Alt projenin şikâyet mekanizması, https://www.ilbank.gov.tr/userfiles/files/Sikayet_Mekanizmas%C4%B1.pdf adresinde yer alan İLBANK Şikâyet Mekanizması ile uyumlu olarak uygulanacaktır.

GASKİ, yüklenicilerden işe başlamadan önce iş sahasında veya çevresinde bilgilendirme panosu/levhası hazırlamalarını ve asmalarını talep edecektir. Bu pano/levha, halkın alt proje ile ilgili şikâyet ve geri bildirimlerini iletebilmesi için gerekli iletişim bilgilerini içerecektir (örnek için Ek-5’e bakınız).

Şikâyetler, GASKİ, inşaat kontrol müşaviri ve yüklenici tarafından kayıt altına alınacak ve haftalık olarak İLBANK’a iletilecektir (Formlar için Ek-6 ve Kayıt Defteri için Ek-7’ye bakınız).

Hassas şikâyetler, İLBANK tarafından alındıktan sonraki 48 saat içinde Dünya Bankası’na rapor edilecektir.

	2.e) İzleme ve Raporlama

	
GASKİ, çevre, etkilenen topluluklar, halk veya çalışanlar üzerinde önemli olumsuz etkisi olan ya da olma ihtimali bulunan, alt proje ile ilgili herhangi bir olay veya kazayı derhal İLBANK’a bildirecektir.[footnoteRef:1] Bu kapsama; cinsel istismar ve taciz, cinsel taciz vakaları ile ölüm, ciddi veya çoklu yaralanma ile sonuçlanan kazalar da dahildir. [1:  Alt proje ile ilgili olarak çevreye ve/veya toplulukların ya da çalışanların (doğrudan veya sözleşmeli) sağlık ve güvenliğine önemli olumsuz etkisi olan ya da olma ihtimali bulunan herhangi bir olay veya kaza, önemli kabul edilecektir. Bu kapsama; diğerlerinin yanı sıra, kimyasal ve/veya hidrokarbon maddelerin dökülmesi; yangın, patlama veya plansız salımlar (taşımalar sırasında meydana gelenler dahil); ekolojik zarar/yıkım; ölüm veya ciddi yaralanmalara yol açabilecek trafik kazaları veya diğer tür kazalar; çalışanları etkileyen ve/veya kamu şikâyeti veya protestosu; emisyon veya atıksu arıtımındaki arızalar; ihlale ilişkin yasal/idari bildirimler; cezalar, para cezaları veya kirlilik harçlarında artış; olumsuz medya ilgisi; tesadüfi kültürel buluntular; işçi huzursuzluğu veya anlaşmazlıkları; yerel topluluk kaygıları da dahildir.] 


Bu bildirim, İLBANK Çevresel ve Sosyal (Ç&S) Olay Bildirim Formu şablonu (bkz. Ek-8) kullanılarak yapılacaktır. Doldurulmuş Ç&S Olay Bildirim Formu, olay veya kazanın meydana gelmesinden itibaren 24 saat içinde alt borçlu tarafından İLBANK’a sunulacaktır (yüklenici, olay veya kazadan itibaren 24 saat içinde alt borçluya bildirim yapacaktır).

Alt proje için periyodik Ç&S izleme raporlama gereklilikleri aşağıdaki gibidir:

· İnşaat yüklenicisi, aylık Ç&S izleme raporlarını (ÇSİR) hazırlayarak müşavire sunacaktır.
· İnşaat aşamasında, alt borçlu, müşavir desteği ile aylık ÇSİR’leri hazırlayarak İLBANK’a sunacaktır.
· İşletme aşamasında (alt finansman anlaşması yaşam döngüsü boyunca, geri ödeme süresi tamamlanıncaya kadar), alt borçlu yıllık ÇSİR’leri hazırlayarak İLBANK’a sunacaktır.

İLBANK, GASKİ’ye periyodik ÇSİR’ler için gerekli şablonu sağlayacaktır.

Görev ve Sorumluluklar Ek-10’da verilmiştir.
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Bölüm 3: ÇSYP Matrisi: Riskler ve Etkiler, Azaltım ve İzleme
3.a) İnşaat Aşaması ÇSYP
	No.
	Risk ve Etkiler
	Alıcılar
	Önerilen Etki Azaltma Önlemleri
	Sorumlu Taraf

	İşgücü ve Çalışma Koşulları

	1. 
	Çalışma Koşulları
	İnşaat Çalışanları
	· İSG Planı ve çalışma koşullarını kapsayan günlük toolbox toplantıları düzenleyin.
· Tüm çalışanların işe alımı ve yönetiminde uyumu sağlamak amacıyla, alt projeye özgü basitleştirilmiş bir İşgücü Yönetim Prosedürü (bkz. Ek-9) geliştirin ve uygulayın.
· İYP gerekliliklerine uygun olarak çocuk işçiliği, zorla çalıştırma ve kayıt dışı istihdamı kesin olarak yasaklayın.
· Çalışanlara, işe başlangıçta ve önemli değişiklikler olduğunda çalışma saatleri, ücretler, fazla mesai, tazminat ve sosyal haklar dahil olmak üzere çalışma haklarına ilişkin açık ve belgeli bilgi sağlayın.
· Çalışanlar için erişilebilir bir Şikâyet Mekanizması uygulayın ve sürdürün. Tüm çalışanlara işe alım sırasında bu mekanizma hakkında bilgi verin.
· Eğer bir çalışan konaklama kampı kurulacaksa, bu kamp IFC ve EBRD İşçi Konaklama Rehberlerine uygun şekilde tasarlanacaktır. Buna ek olarak, ulusal mevzuat (4857 sayılı İş Kanunu, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, Yapı İşlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliği, Binalarda Alınacak Sağlık ve Güvenlik Önlemleri Hakkında Yönetmelik ve Ekleri ile Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik) dikkate alınacaktır.
	Yüklenici

	2. 
	Genel İSG Riskleri
	İnşaat Çalışanları
	· Alt projeye yönelik, belirli riskleri ele alan ve azaltıcı önlemleri tanımlayan kapsamlı bir risk değerlendirme dokümanı hazırlayın.
· Tüm çalışanların (alt yükleniciler dahil) belirlenen riskleri kapsayan gerekli İSG eğitimlerini almasını sağlayın.
· Güvenli Çalışma Prosedürleri ve bir Acil Durum Müdahale Planı dâhil olmak üzere alt proje yönetim planlarını hazırlayın.
· Güvenlik prosedürlerini uygulayın ve tüm çalışanlara uygun Kişisel Koruyucu Donanım (KKD) sağlayın.
· İşe özgü güvenlik prosedürlerini ve gereklilikleri İSG eğitim programlarına dâhil edin.
	Yüklenici

	3. 
	Fiziksel Tehlikeler: Kaldırma Operasyonları İSG Riskleri
	İnşaat Çalışanları
	· Kaldırma çalışmaları sırasında kaldırma alanına erişimi önlemek için alanın çitle çevrilmesini sağlayın.
· Kaldırma faaliyetleri için uyarı işaretlerinin yerleştirilmesini sağlayın.
· Kaldırma operasyonlarında güvenlik prosedürlerinin uygulanmasını sağlayın.
· Kaldırma işlerinin, iyi eğitimli, nitelikli ve sertifikalı bir kaldırma ekibi tarafından, uygun iletişim araçları ve işaretçi (bayrakçı) ile gerçekleştirilmesini sağlayın.
· Kaldırma operasyonlarında kullanılan tüm ekipmanların ilgili yerel mevzuata uygun şekilde kontrol ve muayene edilmesini sağlayın.
· Çalışanlara gerekli tüm Kişisel Koruyucu Donanımlar (KKD) ve güvenlik malzemelerinin sağlanmasını temin edin.
	Yüklenici

	4. 
	Fiziksel Tehlikeler: Döner ve Hareketli Ekipmanlar
	İnşaat Çalışanları
	· Makineleri, sıkışma tehlikelerini ortadan kaldıracak şekilde tasarlayın ve normal çalışma koşullarında vücut uzuvlarının zarar görmesini önleyin; örn. makineye özel acil durdurma butonlarının bulunması ve stratejik noktalara yerleştirilmesi.
· Eğer bir makine veya ekipmanın, herhangi bir çalışanın güvenliğini tehlikeye atabilecek açıkta hareketli bir parçası veya açıkta sıkıştırma noktası varsa, makine veya ekipmanın bu hareketli parçalara veya sıkıştırma noktalarına erişimi engelleyen uygun muhafaza veya başka bir cihaz ile donatıldığından emin olun. Muhafazalar, ilgili makine güvenliği standartlarına uygun olarak tasarlanmalı ve kurulmalıdır.
· Açıkta veya korumalı hareketli parçaları bulunan ya da enerji depolayabilen (ör. basınçlı hava, elektrik bileşenleri) makinelerin bakım veya servis sırasında kapatılması, bağlantılarının kesilmesi, izole edilmesi ve enerjisiz hale getirilmesi (Kilitleme – Etiketleme uygulanması) sağlanmalıdır.
· Mümkün olduğu durumlarda, ekipmanın yağlama gibi rutin bakım işlemlerinin, muhafaza cihazları veya mekanizmaları çıkarılmadan yapılabilmesine imkân verecek şekilde tasarlanması ve kurulması sağlanmalıdır.
· Her makine/ekipman için “Güvenli Çalışma Prosedürleri” hazırlanmalı ve personele aktarılmalıdır.
	Yüklenici

	5. 
	Fiziksel Tehlikeler: Elektrik Tehlikeleri
	İnşaat Çalışanları
	· Tüm enerjili elektrikli cihazların ve hatların uyarı işaretleriyle işaretlenmesini sağlayın.
· Servis veya bakım sırasında cihazların kilitlenmesini (deşarj edilmesi ve kontrollü bir kilitleme cihazı ile açık bırakılması) ve etiketlenmesini (kilidin üzerine uyarı işareti konulması) sağlayın.
· Tüm elektrik kablolarının, iletkenlerin ve el aletlerinin yıpranmış veya açıkta kablo olup olmadığının kontrol edilmesini sağlayın. Ayrıca taşınabilir el aletlerinin izin verilen azami çalışma voltajına ilişkin üretici tavsiyelerinin takip edilmesini sağlayın.
· Islak veya ıslak olma ihtimali olan ortamlarda kullanılan tüm elektrikli ekipmanların çift yalıtımlı/topraklamalı olmasını sağlayın; kaçak akım rölesi ile korunan devreler kullanılmasını temin edin.
· Elektrik kabloları ve uzatma kablolarının, trafikten kaynaklanan hasarlara karşı korumaya alınmasını; bu kabloların kalkan ile korunmasını veya trafik alanlarının üzerinde asılı olarak tutulmasını sağlayın.
· Yüksek gerilimli ekipmanların (“elektrik tehlikesi”) ve erişimin kontrol edildiği veya yasaklandığı servis odalarının uygun şekilde etiketlenmesini sağlayın.
· Yüksek gerilim hatlarının çevresinde veya altında “Yasak” bölgelerinin oluşturulmasını sağlayın.
· Yüksek gerilim kablolarına doğrudan temas eden veya ark atlayan inşaat araçlarının ya da kauçuk lastikli diğer araçların 48 saat süreyle hizmet dışı bırakılmasını sağlayın.
· Tüm gömülü elektrik kablolarının, herhangi bir kazı çalışmasından önce eksiksiz şekilde tanımlanmasını ve işaretlenmesini sağlayın.
· Çalışanlar için elektrik tehlikeleri ve güvenlik önlemleri konusunda özel eğitim programlarının düzenlenmesini sağlayın.
· Elektrik ile ilgili işlerde, geçerli mesleki eğitim belgesi bulunmayan hiç kimsenin çalıştırılmamasını sağlayın.
· Elektrik kazaları için hızlı müdahale ekipleri ve acil durum planlarının oluşturulmasını sağlayın.
· Proje sahasında düzenli elektrik güvenliği denetimlerinin yapılmasını sağlayın.
· Çalışanların uygun kişisel koruyucu donanım (KKD) kullanmalarını sağlamak amacıyla periyodik denetimlerin yapılmasını temin edin.
	Yüklenici

	6. 
	Fiziksel Tehlikeler: Kaynak ve Sıcak İşler
	İnşaat Çalışanları
	· Kaynak operasyonlarına katılan veya bu operasyonlara yardımcı olan tüm personele, kaynakçı gözlüğü ve/veya tam yüz koruyucu göz siperliği gibi uygun kişisel koruyucu donanımın sağlanmasını temin edin.
· Kaynak veya sıcak kesme işlemleri, belirlenmiş kaynak çalışma istasyonları dışında gerçekleştiriliyorsa, özel sıcak çalışma ve yangın önleme tedbirleri ile Standart İşletim Prosedürlerinin (SOP) uygulanmasını sağlayın; buna “Sıcak Çalışma İzinleri, hazır bekletilen yangın söndürücüler, yangın gözcüsü bulundurulması ve kaynak ya da kesme işlemi tamamlandıktan sonra en az bir saat boyunca yangın gözcülüğünün sürdürülmesi” dâhildir.
· Kaynak veya sıcak işlerin gerçekleştirildiği alanların yanıcı maddelerden (ör. yakıt, çözücü, kıvılcım ile tutuşabilir malzemeler) arındırılmasını ve düzenli olarak kontrol edilmesini sağlayın.
· Tüm çalışanların kaynak operasyonları ve sıcak işlerin güvenli yönetimi konusunda eğitilmesini ve bilgilendirilmesini temin edin.
	Yüklenici

	7. 
	Yangın Güvenliği Önlemleri ve Acil Durum Müdahalesi
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)

Biyolojik çeşitlilik (flora ve fauna)

Toprak ve su kaynakları
	· Tüm çalışanların, tehlikeleri bildirme ve yangınla mücadele önlemlerine ilişkin sorumlulukları konusunda eğitilmesini sağlayın.
· Tüm yanıcı ve tehlikeli maddelerin, tutuşturucu kaynaklardan uzak, belirlenmiş ve güvenli alanlarda depolanmasını temin edin.
· Yangınla mücadele sistemlerinin ve ekipmanlarının hazır bulundurulmasını sağlayın.
· Yangın ve acil durum tatbikatlarının düzenli olarak yapılmasını temin edin.
· Her alan için tahliye çalışmalarına liderlik edecek ve acil durum ekipleriyle koordine olacak eğitimli yangın sorumluları görevlendirin.
· Yerel itfaiye ve hastaneler dâhil olmak üzere acil durum irtibatlarının güncel bir listesini hazırlayın ve yangın anında hızlı erişim için hazır bulundurun.
· İşe başlamadan önce alt projeye özgü bir Acil Durum Hazırlık ve Müdahale Planının hazırlanmasını sağlayın.
· Alt proje alanında uygun sayıda eğitimli ilk yardım görevlisi bulundurulmasını temin edin.
	Yüklenici

	8. 
	Fiziksel Tehlikeler: Ergonomi, Tekrarlayan Hareketler, Elle Taşıma ve Kaldırma
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)
	· Elle taşıma işleri için net ağırlık sınırları belirleyin ve ağır yüklerin buna göre etiketlenmesini sağlayın.
· Malzemelerin kaldırılması, aletlerin tutulması ve iş parçalarının taşınması için gerekli eforu ortadan kaldırmak veya azaltmak amacıyla mekanik yardımcıların kullanılmasını sağlayın; ağırlık sınırlarının aşılması durumunda yüklerin birden fazla kişi tarafından kaldırılmasını temin edin.
· Gereken kuvveti ve tutma sürelerini azaltan, duruşu iyileştiren aletlerin seçilmesini ve kullanılmasını sağlayın.
· Kullanıcı tarafından ayarlanabilir çalışma istasyonlarının sağlanmasını temin edin.
· İş süreçlerine dinlenme ve esneme molalarının dâhil edilmesini ve iş rotasyonunun uygulanmasını sağlayın.
· Gereksiz güç ve eforu azaltan kalite kontrol ve bakım programlarının uygulanmasını sağlayın.
· Solak çalışanlar gibi özel durumların da dikkate alınmasını temin edin.
	Yüklenici

	9. 
	Fiziksel Tehlikeler: Endüstriyel Araç Kullanımı ve Şantiye Trafiği
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)
	· Forklift gibi özel araçların güvenli kullanımı, güvenli yükleme/boşaltma ve yük limitleri konusunda endüstriyel araç operatörlerinin eğitilmesini sağlayın.
· Sürücülerin düzenli sağlık kontrollerinden geçirilmesini temin edin.
· Arka görüşü kısıtlı olan hareketli ekipmanların sesli geri vites ikaz alarmları ile donatılmasını sağlayın.
· Ağır ekipmanların tüm manevralarının, bir işaretçi (flagman/banksman) eşliğinde yapılmasını temin edin.
· Geçiş öncelikleri, şantiye hız limitleri, araç muayene gereklilikleri, işletme kuralları ve prosedürlerinin (örneğin, çatalları aşağıda olan forkliftlerin çalıştırılmasının yasaklanması) oluşturulmasını ve trafik akışının/direksiyon yönünün kontrol altında tutulmasını sağlayın.
· Tüm proje araçlarının olası hız ve güzergâh ihlalleri açısından GPS ile sürekli izlenmesini temin edin.
· Malzeme teslimatlarının ve özel araç hareketlerinin, tanımlanmış güzergâhlar ve alanlarla sınırlandırılmasını; uygun olan durumlarda tek yönlü trafik akışının tercih edilmesini sağlayın.
	Yüklenici

	10. 
	Fiziksel Tehlikeler: Kimyasal Tehlikeler
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)

Biyolojik çeşitlilik (flora ve fauna)

Toprak ve su kaynakları
	· Tehlikeli maddenin, daha az tehlikeli bir madde ile ikame edilmesini sağlayın.
· Tehlikeli maddelerin çalışma ortamına salınmasını önlemek veya en aza indirmek için mühendislik ve idari kontrol önlemlerinin uygulanmasını sağlayın, maruziyet seviyesinin uluslararası olarak belirlenmiş veya tanınmış sınırların altında tutulmasını temin edin.
· Maruz kalan veya maruz kalma ihtimali bulunan çalışan sayısının asgari düzeyde tutulmasını sağlayın.
· Kimyasal tehlikelerin, ulusal ve uluslararası tanınmış gereklilikler ve standartlara uygun olarak etiketleme ve işaretleme yoluyla çalışanlara iletilmesini sağlayın. Buna Uluslararası Kimyasal Güvenlik Kartları (ICSC), Güvenlik Bilgi Formları (GBF) veya eşdeğer belgeler dâhildir. Yazılı iletişim araçlarının kolay anlaşılır bir dilde olması ve maruz kalan çalışanlar ile ilk yardım personeli için hazır bulundurulması sağlanmalıdır.
· Çalışanların, mevcut bilgilerin (örneğin GBF), güvenli çalışma uygulamalarının ve KKD’nin doğru kullanımı konularında eğitilmesini sağlayın.
· Çalışanların, spesifik kimyasal tehlikelere bağlı olarak eldiven, solunum maskesi, gözlük ve koruyucu giysi gibi uygun kişisel koruyucu donanımlara erişimini sağlayın.
· Tehlikeli maddelerin, uygun havalandırma, etiketleme ve güvenli muhafaza koşullarına sahip belirlenmiş alanlarda depolanmasını sağlayın, böylece kazara maruziyet veya dökülmeler önlensin.
· Acil Durum Müdahale Planının bir parçası olarak dökülme müdahalesi prosedürü geliştirin ve uygulayın; buna sınırlama, temizleme, tehlikeli maddelerin bertarafı ve acil durum iletişim bilgilerinin dâhil edilmesini sağlayın.
· Kimyasal atıkların, çevresel kirliliği ve çalışan maruziyetini önlemek amacıyla ilgili düzenlemelere uygun olarak bertaraf edilmesini sağlayın.
· Sızıntı veya kazara salımları önlemek için kimyasal elleçleme ekipmanlarının, depolama alanlarının ve KKD’nin düzenli olarak denetlenmesini ve bakımının yapılmasını sağlayın.
	Yüklenici

	11. 
	Toplumsal Cinsiyete Dayalı Şiddet (CDŞ); Çalışanlara Yönelik Cinsel Sömürü ve İstismar / Cinsel Taciz (CSİ/CT); Toplumsal Cinsiyet Eşitsizliği
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)
	· İnşaat yüklenicisi ve müşavirlerin yönetim ekipleri için CDŞ ve CSİ/CT farkındalık oturumları düzenleyerek anlayış ve hesap verebilirliğin artırılmasını sağlayın.
· Çalışanlarla düzenli farkındalık toplantıları yaparak CDŞ ve CSİ/CT konularında bilgilendirme yapın ve saygılı bir işyeri davranışının önemini vurgulayın.
· Tüm çalışanların, CDŞ ve CSİ/CT olaylarını tanıma, önleme ve bunlara müdahale etme konusunda eğitim almasını sağlayın.
· Tüm çalışanların, CDŞ ve CSİ/CT ile ilgili kabul edilemez davranışları açıkça ele alan bir Davranış Kuralları Belgesi’ni gözden geçirip imzalamalarını ve bu kurallara uymalarını şart koşun.
· CDŞ ve CSİ/CT ile ilgili şikâyetleri zamanında yakalamak ve ele almak amacıyla, özel olarak tasarlanmış gizli ve erişilebilir bir şikâyet mekanizması uygulayın.
	Yüklenici

	Kaynak Verimliliği ile Kirliliğin Önlenmesi ve Yönetimi

	12. 
	Atık Yönetimi - Genel
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)

Biyolojik çeşitlilik (flora ve fauna)

Toprak ve su kaynakları

Yerel halk
	· Güneş enerji santrali projelerinde, özellikle inşaat aşamasında çeşitli türlerde atık oluşmaktadır. Bunlar arasında beton artıkları, hurda kablolar, yalıtım malzemeleri, metal ve ahşap artıklar, plastik ve karton ambalajlar ile az miktarda boya ve yapıştırıcı kutuları gibi inşaatla ilgili malzemeler bulunmaktadır. İnşaat işçilerinden kaynaklı olarak evsel atıklar da (yemek artıkları, plastik şişeler, kâğıt vb.) ortaya çıkabilmektedir. Bazı durumlarda, ekipman kullanımı ve bakımı nedeniyle kullanılmış yağlar, piller veya çözücü bulaşmış malzemeler gibi az miktarda tehlikeli atık da oluşabilmektedir. Aşağıda, ortaya çıkan tüm atık türleri için uygulanacak azaltım önlemleri sunulmaktadır:
· Atıkları Atık Yönetimi Yönetmeliği’nde belirlenen atık kategorilerine göre kaynağında ayırın, geçici atık depolama alanı oluşturun.
· Çalışanların doğru şekilde atık bertarafını sağlaması için sahada stratejik noktalara her bir atık türü için etiketli kutular yerleştirin.
· Malzeme kullanımını optimize ederek ve mümkün olduğunda malzemeleri yeniden kullanarak atık oluşumunu azaltıcı uygulamalar hayata geçirin.
· Geri dönüştürülebilir malzemelerin (ör. metal, kâğıt, plastik) uygun şekilde işlenmesi için yerel geri dönüşüm tesisleriyle sözleşme yapın.
· Atıkların çevre kirliliğine, sızıntıya ve dağınıklığa yol açmaması için belirlenmiş, güvenli alanlarda depolanmasını sağlayın.
· Tehlikeli veya sıvı atıklar için sızdırmaz kaplar kullanın ve bunların yeterli şekilde etiketlendiğini temin edin.
· Geri dönüştürülemeyen ve tehlikeli atıkların Atık Yönetimi Yönetmeliği’ne uygun olarak lisanslı atık bertaraf şirketleri tarafından yönetilmesini sağlayın.
· Bertaraf sürecinin izlenmesi ve belgelenmesi yoluyla uyum ve hesap verebilirliği güvence altına alın.
· Çalışanlar için atık azaltma teknikleri, doğru bertaraf uygulamaları ve atık yönetiminin önemi konusunda düzenli farkındalık oturumları ve eğitimler düzenleyin.
· Atık yönetimi uygulamalarını düzenli olarak izleyin, saha denetimleri yapın ve atık miktarlarını değerlendirerek iyileştirme yapılabilecek alanları belirleyin.
· Atık türlerini, miktarlarını ve bertaraf yöntemlerini belgelemek üzere bir raporlama sistemi kurun.
· Atık azaltım hedefleri, bertaraf yöntemleri, izleme programları ve etkin atık yönetimi için sorumlulukların belirlendiği kapsamlı bir Atık Yönetim Planı geliştirin.
· Dökülme riski taşıyan atıklar için koruma sistemleri kullanın, dökülme kitlerini erişilebilir tutun. Toprak ve suyun kirlenmesini önlemek için personele anında dökülme müdahale eylemleri konusunda eğitim verin.
· Yağ değişimi ve pil değişimi gibi bakım işlerini şantiye dışında gerçekleştirin.
	Yüklenici

	13. 
	Atık Yönetimi – Elektronik Atıkların Bertarafı
	Yerel Halk / Topluluklar

İnşaat İş Gücü (Çalışanlar)

Toprak ve Su Kaynakları
	· Kullanım ömrünü tamamlamış ekipmanların uygun şekilde bertarafı veya geri dönüştürülmesini sağlamak için geri dönüşüm tesisleri ve/veya üreticilerle sözleşme yapılmasını sağlayın.
· Güneş panelleri, invertörler, piller vb. elektronik atıkların sorumlu bir şekilde bertaraf edilmesini sağlamak için e-atık geri dönüşüm tesisleriyle anlaşmalar yapılacaktır.
	Yüklenici

	14. 
	Atıksu Yönetimi
	Flora ve fauna
Toprak ve su kaynakları
	· Saha personelinden kaynaklanan atık suyun toplanması için mevcut foseptik tankları kullanılacaktır.
· Foseptik tanklarının düzenli olarak denetlenmesi ve taşmayı önlemek ile toprak veya yeraltı suyunun kirlenme riskini azaltmak amacıyla lisanslı bir atık firması tarafından boşaltılması sağlanacaktır.
· Foseptik tanklarının yapısal bütünlüğü kullanılmadan önce kontrol edilecek, herhangi bir çatlak veya sızıntı tespit edilmesi halinde çevredeki toprağa sızıntıyı önlemek için gerekli onarımlar yapılacaktır.
· Taşmayı önlemek, kirlenme riskini azaltmak ve sistemin düzgün çalışmasını sağlamak amacıyla foseptik tankındaki atık su düzenli olarak boşaltılacak/vakumlanacaktır.
	Yüklenici

	15. 
	Toprak ve yeraltı suyu kontaminasyonu 
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)

Biyolojik çeşitlilik (flora ve fauna)

Toprak ve su kaynakları

Yerel halk
	· Yağ, kimyasal, madeni yağ veya yakıt dökülmelerini çevre kirliliğini önlemek amacıyla derhal kontrol altına alın ve temizleyin.
· Dökülme önleme ve müdahale tedbirlerini uygulayın. Sahada dökülme kontrol ve temizleme kitlerini hazır bulundurun. Tüm dökülmelerin lisanslı atık yönetim firmaları tarafından kontrol altına alınması, temizlenmesi ve bertaraf edilmesini sağlayın.
· İnşaat araçları ve ekipmanlarının rutin bakımını, sızıntı veya dökülme riskini en aza indirmek için belirlenmiş saha dışı lokasyonlarda gerçekleştirin.
· Yakıt ikmallerini, kazara dökülmeleri önlemek için belirlenmiş alanlarda ve sıkı protokollere uygun şekilde gerçekleştirin.
· Atık yağları geri dönüşüm için güvenli bir şekilde toplayın ve depolayın ya da güvenli şekilde bertaraf edilmesi için lisanslı atık firmaları aracılığıyla elden çıkarın.
· İnşaat iş gücü için yeterli hijyen tesisleri (tuvalet ve duşlar) sağlayın. Herhangi bir sızıntı veya dökülme durumunda hızlı onarım ve bakım yaparak hijyen ve güvenlik standartlarının korunmasını temin edin.
	Yüklenici

	16. 
	Toz ve Gaz Emisyonları
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)

Biyolojik çeşitlilik (flora ve fauna)

Hava kalitesi

Yerel halk
	· Yollarda ve inşaat alanında toz oluştuğunda bastırmak için su püskürtme uygulayın. Bu amaçla su tankerleri kullanın.
· Paydaş Katılım Planı (PKP) kapsamında, yakın çevredeki toplulukları/yerleşim alanlarını inşaat faaliyetlerinin takvimi ve niteliği hakkında bilgilendirin.
· Kamyonların yükleme ve boşaltma işlemlerini dikkatli yaparak malzemelerin dağılmasını veya saçılmasını önleyin.
· Kamu yollarında, sahaya giriş veya çıkışlarda nakliye kamyonlarını brandalarla kapatın ve toz oluşumunu en aza indirin. Çamur ve molozların kamu yollarına yayılmasını önlemek için kamyon lastiklerini sahadan çıkmadan önce temizleyin.
· Kamyonlar için hız sınırı uygulayarak toz oluşumunu azaltın ve şantiye güvenliğini artırın.
· İlgili emisyon standartlarını karşılayan modern ekipman ve araçlar kullanın. Egzoz sistemlerini düzenli olarak denetleyin ve bakımını yaparak emisyon seviyelerinin güvenli sınırlar içinde kalmasını sağlayın.
· Düşük emisyonlu inşaat ekipmanları ve araçları kullanarak iyi şantiye uygulamalarını hayata geçirin. Toz ve diğer hava kaynaklı kirleticileri azaltmak için daha temiz yakıtlar ve teknolojilerden yararlanın.
· Topluluk şikâyetlerini ele almak için bir şikâyet mekanizması uygulayın. Şikâyetlerin olması halinde düzeltici önlemler alınana kadar çalışmaları durdurun.
	Yüklenici

	17. 
	Çevresel Gürültü
	Topluluklar

Çalışanlar
	· Gürültü rahatsızlıklarını en aza indirmek için inşaat makinelerinin gece çalıştırılmasını yasaklayın.
· Paydaş Katılım Planı (PKP) kapsamında, yakın çevredeki toplulukları/yerleşim alanlarını inşaat faaliyetlerinin zamanı ve niteliği hakkında bilgilendirin.
· Arazi hazırlığı ve inşaat sırasında kullanılan makine ve ekipmanların, tek bir noktada yoğunlaştırılmadan saha geneline dengeli bir şekilde dağıtılmasını sağlayın.
· Çevre üzerindeki gürültü etkisini en aza indirmek için düşük gürültü emisyonuna sahip inşaat makineleri ve ekipmanlarını tercih edin.
· Gürültülü ekipmanlar için gürültü bariyerleri veya muhafazaları kullanın.
· İnşaat makineleri ve ekipmanlarının düzenli ve periyodik bakımlarını yapın; her vardiya öncesinde günlük kontroller de dâhil olmak üzere bakım faaliyetlerini gerçekleştirerek en iyi performansı sağlayın ve gürültü seviyelerini azaltın.
· Taşımada kullanılan tüm araçların hız sınırlarına uymasını sağlayarak gürültüyü en aza indirin ve güvenliği artırın.
· Topluluktan gelen gürültü ve diğer rahatsızlıklara ilişkin şikâyetleri almak ve değerlendirmek için bir şikâyet mekanizması kurun.
· Şikâyetler üzerine, uygun önleyici tedbirler uygulanana kadar inşaat faaliyetlerini durdurun.
	Yüklenici

	18. 
	Tehlikeli Maddelerin Yönetimi
	İnşaat iş gücü (çalışanlar)

Biyolojik çeşitlilik (flora ve fauna)

Toprak ve su kaynakları

Yerel halk
	· Sahada depolanacak tehlikeli maddelerin türleri, miktarları ve özelliklerine ilişkin kapsamlı bir kayıt tutun.
· Tehlikeli maddelerin güvenli şekilde depolanması için özel olarak donatılmış belirlenmiş bir depolama alanı oluşturun.
· Tüm depolama kaplarının, uygun tehlike uyarıları, güvenlik bilgileri ve acil iletişim detayları ile açıkça etiketlenmesini sağlayın. Tüm kimyasallar, Güvenlik Bilgi Formları’na uygun şekilde yönetilecektir.
· Tehlikeli maddeleri muhafaza etmek ve dökülme, sızıntı veya salımları önlemek için uygun kaplar, tanklar ve ikincil koruma sistemleri (bunding) kullanın. Olası kazara salımları yakalamak için bent, set veya havuz gibi ikincil muhafaza tedbirlerini uygulayın.
· Depolama alanlarında, tehlikeli buhar veya gazların birikmesini önlemek için yeterli havalandırma ve gaz çıkış sistemlerinin kurulmasını sağlayın.
· Güneş panellerinden kurşun içeren bileşenler ve invertörlerden kaynaklanan elektronik atıklar dâhil olmak üzere tehlikeli maddeleri belirleyin ve doğru bertaraf protokollerini izleyerek güvenli bir şekilde ortamdan uzaklaştırın.
· Tehlikeli maddelerin depolanması ve elleçlenmesi sırasında dökülme veya salım riskini en aza indirmek için uygun koruma ve elleçleme prosedürlerini uygulayın.
· Tehlikeli maddelerin güvenli ve mevzuata uygun atık yönetimini sağlamak için lisanslı tesisler aracılığıyla uygun şekilde bertarafını veya geri dönüşümünü düzenleyin.
	Yüklenici

	Toplum Sağlığı ve Güvenliği

	19. 
	Trafik artışı
	Topluluklar
	· Organize Sanayi Bölgesi (OSB) yakınlığı dikkate alınarak trafik yönetimini koordine edin, sanayi faaliyetlerinin etkilenmesini önleyin.
· İnşaatla ilgili trafik güzergâhları planlanırken yakın yerleşim olan İncesu Mahallesini göz önünde bulundurun.
· Mevcut erişim yollarını kullanın; alt proje kapsamında yeni yol yapımı planlanmamaktadır.
· Trafik sıkışıklığını en aza indirmek için inşaat faaliyetlerini yoğun olmayan saatlerde planlayın.
· Alt proje öncesinde koordinasyonu sağlayın ve gerekli olması halinde yol, altyapı ve telekomünikasyon iyileştirmeleri dâhil olmak üzere altyapı geliştirmeleri veya genişletmelerini planlayın.
· Trafiğin şantiye çevresinde güvenli şekilde yönlendirilmesi için işaretçiler (bayrakçılar) ve trafik işaretleri kullanın.
· Topluluğa, inşaat programı ve trafik etkileri hakkında düzenli güncellemeler sağlayın.
· Tüm inşaat araçlarının yönetmeliklerde belirtilen hız sınırlarına uymasını ve emisyon ile gürültüyü en aza indirmek için bakımının yapılmasını sağlayın.
· Stabilize (toprak) yollarda araç hızını 30 km/sa ile sınırlayın.
· İnşaat işçilerine yol güvenliği protokolleri konusunda güvenlik eğitimi verin ve tüm sürücülere yol güvenliği eğitimi sağlayın.
· Gerektiğinde trafik kontrol önlemleri (yol uyarı levhaları, hız kesici tümsekler ve işaretçiler) kullanın.
· Trafik koşullarını izleyin ve güvenliği sağlamak için operasyonları gerektiği şekilde ayarlayın.
· Yollarda meydana gelen hasarların ivedilikle onarılmasını sağlayın.
· Topluluk üyelerinin trafikle ilgili kaygılarını bildirmesi için bir şikâyet mekanizması kurun.
· İnşaat sırasında olası altyapı arızaları, kazalar veya doğal afetlere müdahale etmek için bir acil durum müdahale planı ve protokolleri hazırlayın.
	Yüklenici

	20. 
	Toplumsal Cinsiyete Dayalı Şiddet (CDŞ), Cinsel Sömürü ve İstismar / Cinsel Taciz (CSİ/CT) ile İlgili Riskler
	Topluluklar
	· İşyerinde toplumsal cinsiyete dayalı şiddet (CDŞ), taciz ve istismarı önlemek amacıyla tüm çalışanlara etik kurallar ve halkla iletişim eğitimi verin.
· Tüm çalışanların, saygılı davranışı teşvik eden bir davranış kuralları belgesini imzalamasını ve bu kurallara uymasını şart koşun.
· Şantiyede düzenli olarak CDŞ’nin önlenmesine ve diğer ilgili sosyal konulara odaklanan farkındalık artırıcı oturumlar düzenleyin.
· CDŞ ve işyerinde uygunsuz davranışlarla ilgili şikâyetleri almak ve ele almak için bir şikâyet mekanizması oluşturun.
	Yüklenici

	21. 
	Yerel Ekonomi, Geçim Kaynakları ve İstihdam
	Topluluklar
	· Alt proje kapsamında vasıfsız, yarı vasıflı ve vasıflı pozisyonlarda yerel istihdama öncelik verin.
· Yerel topluluklarla düzenli olarak iletişim kurun ve topluluk kaygılarını ve geri bildirimlerini ele almak için bir şikâyet mekanizması sürdürün.
	Yüklenici

	22. 
	Hassas veya Dezavantajlı Bireyler ile Gruplar Üzerindeki Etkiler
	Topluluklar
	· Ayrımcılık yapmayan işe alım uygulamalarını, Hassas gruplara yönelik uyarlanmış eğitim programlarını ve iş gücüne katılımı kolaylaştırmak için ulaşım ile çocuk bakımı gibi destek hizmetlerini içeren bir işe alım politikası geliştirin.
· Proje kapsamında hazırlanan SEP raporunda belirtilen hassas ve dezavantajlı gruplar için belirlenen iletişim metotlarını uygulayın.
· Planlanan inşaat çalışmaları ve olası rahatsızlıklar hakkında önceden bildirim yapın.
· Etkilerin azaltılması için gerekli olması halinde fiziksel bariyerlerin (örneğin gürültü perdeleri, toz engelleyici çitler) kurulmasını sağlayın.
	Yüklenici

	23. 
	Proje sahasına izinsiz giriş
	Topluluklar
	· Proje sahası, yalnızca yetkili personelin girişine izin verilmesi için uygun çitlerle çevrilecektir.
· Tüm giriş noktalarına erişimi kontrol etmek ve sahaya giren-çıkan kişilerin kaydını tutmak amacıyla güvenlik personeli görevlendirilecektir.
· Saha çevresinde görünür noktalara, girişin yasak olduğunu ve güvenlik risklerini belirten uyarı ve bilgilendirme levhaları yerleştirilecektir.
· Yetkisiz hareketleri izlemek için, ana giriş noktalarına ve hassas bölgelere gözetim sistemleri (ör. CCTV) kurulacaktır.
· Yüklenici, çitlerde meydana gelebilecek ihlal veya hasarları düzenli olarak kontrol edecek ve derhal düzeltici önlemler alacaktır.
	Yüklenici

	24. 
	Elektrik ve yangın
	Topluluklar
	· Proje sahasındaki tüm elektrik tesisatları, yangın ve elektrik çarpması risklerini en aza indirmek için ulusal elektrik güvenliği standartlarına ve uluslararası en iyi uygulamalara uygun olacaktır.
· Yangın söndürücüler, duman dedektörleri ve acil kapatma sistemleri, konaklama alanları, depolama birimleri ve kontrol odaları dâhil olmak üzere stratejik noktalara kurulacaktır.
· Proje sahası, bir olay durumunda güvenli tahliyeyi sağlamak için açıkça işaretlenmiş acil çıkışlar ve toplanma noktaları ile donatılacaktır.
· Yakın toplulukların ikincil etkilerden korunmasına odaklanılarak tüm çalışanlar ve ilgili personel için düzenli olarak yangın tatbikatları ve acil durum müdahale eğitimleri gerçekleştirilecektir.
· Elektrik ekipmanları, kısa devre, aşırı ısınma veya potansiyel yangın risklerini önlemek için düzenli olarak denetlenecek ve bakımı yapılacaktır.
· Yanıcı maddeler, belirlenmiş, iyi havalandırılan alanlarda ve yerleşim bölgelerinden ile halka açık erişim alanlarından uzakta depolanacaktır.
· Yüksek voltaj alanları ve yangın tehlikesi bulunan bölgeleri belirten uyarı işaretleri, proje sahasında ve halka açık sınırlar yakınında dâhil olmak üzere ilgili tüm noktalara yerleştirilecektir.
	Yüklenici

	Arazi Edinimi, Arazi Kullanımındaki Kısıtlamalar ve İstemsiz Yeniden Yerleşim

	25. 
	Sahayı ve Çevresini Kullanan Yerel Topluluklar Üzerindeki Etkiler
	Topluluklar
	· Alt proje faaliyetleri kapsamında ortaya çıkabilecek arazi edinimi ile ilgili şikâyetler, şikâyet mekanizması aracılığıyla ele alınacaktır ve şikâyet mekanizmasının erişilebilirliği sağlanacaktır. 
· Herhangi bir arazi edinimi gerekmesi durumunda, işlemler Dünya Bankası ÇSS5 uyarınca gerçekleştirilecektir.   
· Alt proje kapsamında doğrudan bir arazi edinimi etkisi öngörülmemekle birlikte, alt proje faaliyetleri kaynaklı olarak çevre arazilerde resmi veya gayri resmi kullanıcılar üzerinde oluşabilecek olası zarar ve ziyan, Dünya Bankası ÇSS5 şartlarına uygun olarak tazmin edilecektir
	GASKİ
Yüklenici

	Biyoçeşitliliğin Korunması ve Canlı Doğal Kaynakların Sürdürülebilir Yönetimi

	26. 
	Biyoçeşitlilik Üzerindeki Bozulma / Rahatsızlık
	Flora ve fauna
	· İnşaat öncesinde, alt proje sahasında flora ve faunanın varlığını ve dağılımını belirlemek amacıyla, özellikle yuvalama alanları gibi habitatlar üzerindeki etkilerin tespitine odaklanarak nitelikli biyoçeşitlilik uzmanlarının saha çalışmaları yapmasını sağlayın. Bu sayede inşaat faaliyetleri sırasında rahatsızlık veya tahribatın önüne geçilecektir.
· Fauna türlerinin kaçabilmesi için zaman tanımak veya uygun habitatlara taşınmalarını sağlamak amacıyla kademeli inşaat yaklaşımını uygulayın.
· Mümkün olan her durumda, inşaat faaliyetlerini yerel yaban hayatı için hassas dönemler dışında planlayın (örneğin, kuşların yuvalama dönemi Mart–Temmuz arası, memelilerin kış uykusu dönemi Kasım–Mart arası). Tüm inşaat faaliyetlerini bu dönemlerde durdurmak mümkün olmasa da aşamalı inşaat yaklaşımı uygulanacak ve proje sahası çevre uzmanları tarafından düzenli olarak denetlenecektir. Bu denetimlerde aktif yuvalama veya muhtemel yuva alanları tespit edilirse, rahatsızlık verilmemesi için uygun önlemler alınacaktır.
· Gereksiz bitki örtüsü tahribatını önlemek için kapsamlı arazi taramaları yaparak bitki örtüsünün minimum düzeyde kaldırılmasını sağlayın. Proje kapsamında yaklaşık 32.000 m² alan temizlenecektir. Yaklaşık 40 cm üst toprak tabakası sıyrılacak, ayrı depolanacak ve inşaat tamamlandıktan sonra saha restorasyonu veya peyzaj için yeniden kullanılmak üzere korunacaktır.
· İnşaat faaliyetlerinin tamamlanmasının ardından, çevredeki türlerin yeniden yaşam alanlarını kullanabilmelerini sağlamak için doğal bitki örtüsünü restore edin.
· Hayvanların inşaat alanına girmesini önlemek için, küçük hayvanların güvenli geçişine izin veren yaban hayatı dostu tasarımlar kullanılarak koruyucu yaban hayatı çitleri kurun.
· İnşaat sırasında bilinen yuva veya yuvalama alanlarını korumak için etraflarına geçici veya kalıcı bariyerler yerleştirin.
· Alt proje inşaat sahalarını ve erişim yollarını diğer alanlardan uygun işaretleme ve çitlerle net bir şekilde ayırın, bu alanlara personel ve araç girişini sınırlayın.
· Habitat tahribatını azaltmak için araçların yalnızca belirlenmiş erişim yollarını kullanmasını sağlayın ve bozulmamış alanlardaki yaya trafiğini en aza indirin.
· Ağaç kesilmesinin gerekli olması durumunda inşaat öncesinde gerekli izinleri alın ve yapılacak kesim ve yeniden ağaçlandırma faaliyetlerini kaydedin: GASKİ, kesilecek ağaçların yerine belirlenmiş başka bir alanda eşdeğer sayıda ağaç dikileceğini resmi taahhüt mektubu ile beyan etmiştir. Bu taahhüt mektubunun bir kopyası Ek-13’te sunulmuştur.
	Yüklenici

	Kültürel Miras

	27. 
	Kültürel miras üzerindeki etkiler
	Kültürel miras
	· Alt projenin uygulanması sırasında rastlantısal bulguların zamanında tespiti ve uygun şekilde yönetimini sağlamak için Rastlantısal Bulgu Prosedürünü geliştirin ve uygulayın (bkz. Ek-11).
· Çalışanlarda farkındalık yaratmak amacıyla, inşaat sırasında yapılan toolbox eğitim oturumlarına Rastlantısal Bulgu Prosedürünü dâhil edin.
· Herhangi bir rastlantısal bulgu ile karşılaşıldığında inşaat çalışmalarını derhal durdurun.
· İlgili Koruma Kurulu veya Müze Müdürlüğünü derhal bilgilendirin ve yüklenici tarafından alanın güvenliğini sağlayın. Resmî bildirim alınana kadar inşaat faaliyetlerine yeniden başlanmayacaktır.
	Yüklenici

	Paydaş Katılımı ve Bilgi Paylaşımı

	28. 
	Yetersiz Paydaş Katılımı Faaliyetleri ve Halkın Katılımı
	Topluluklar, çalışanlar
	· Yerel topluluklarla etkileşim ve iletişim için kanallar oluşturun, katılım faaliyetlerinin uygun zamanlarda planlanmasını sağlayın.
· Proje yönetimini görüşmek ve geri bildirim almak amacıyla ilgili otoriteler ve yerel topluluklarla düzenli istişareler gerçekleştirin.
	GASKİ



3.b) İşletme Aşaması ÇSYP Matrisi

	No.
	Risk ve Etkiler
	Alıcılar
	Önerilen Etki Azaltma Önlemleri
	Sorumlu Taraf

	İşgücü ve Çalışma Koşulları

	1. 
	Uygun olmayan çalışma koşulları
	Çalışanlar
	· İSG Planı ve çalışma koşullarını kapsayan günlük/haftalık toolbox toplantıları düzenleyin.
· Tüm çalışanların işe alımı ve yönetiminde uyumu sağlamak için İYP’yi uygulayın.
· İYP gerekliliklerine uygun olarak çocuk işçiliği, zorla çalıştırma ve kayıt dışı işçiliği kesin olarak yasaklayın.
· Çalışanlara, işe başlarken ve önemli değişiklikler olduğunda çalışma saatleri, ücretler, fazla mesai, tazminat ve sosyal haklar dâhil olmak üzere işçi haklarına ilişkin açık ve belgeli bilgi sağlayın.
· Çalışanlar için erişilebilir bir Şikâyet Mekanizması uygulayın ve sürdürün. Tüm çalışanları işe alım sırasında bu mekanizma hakkında bilgilendirin.
	GASKİ

	2. 
	Genel İSG Riskleri
	Çalışanlar
	· Alt projeye yönelik, belirli riskleri ele alan ve azaltıcı önlemleri tanımlayan kapsamlı bir risk değerlendirme dokümanı hazırlayın.
· Alt yükleniciler dâhil tüm çalışanların, belirlenen riskleri kapsayan gerekli İSG eğitimlerini almasını sağlayın.
· Güvenli Çalışma Prosedürleri ve Acil Durum Müdahale Planı dâhil olmak üzere alt proje yönetim planlarını hazırlayın.
· Güvenlik prosedürlerini uygulayın ve tüm çalışanlara uygun Kişisel Koruyucu Donanım (KKD) sağlayın.
· İşe özgü güvenlik prosedürlerini ve gereklilikleri İSG eğitim programlarına dâhil edin.
	GASKİ

	3. 
	Fiziksel Tehlikeler: Kaldırma Operasyonları İSG Riskleri
	Çalışanlar
	· Kaldırma çalışmaları sırasında, kaldırma alanına erişimi önlemek için alanın çitle çevrilmesini sağlayın.
· Kaldırma faaliyetleri için uyarı işaretlerinin yerleştirilmesini sağlayın.
· Kaldırma operasyonlarında güvenlik prosedürlerinin uygulanmasını temin edin.
· Kaldırma işlerinin, iyi eğitimli, nitelikli ve sertifikalı bir kaldırma ekibi tarafından, uygun iletişim araçları ve bir işaretçi (bayrakçı) ile gerçekleştirilmesini sağlayın.
· Çalışanlara gerekli tüm Kişisel Koruyucu Donanımlar (KKD) ve güvenlik malzemelerinin sağlanmasını temin edin.
	GASKİ

	4. 
	Fiziksel Tehlikeler: Elektrik Tehlikeleri
	Çalışanlar
	· Tüm enerjili elektrikli cihazların ve hatların uyarı işaretleriyle işaretlenmesini sağlayın.
· Servis veya bakım sırasında cihazların kilitlenmesini (deşarj edilerek kontrollü bir kilitleme cihazı ile açık bırakılması) ve etiketlenmesini (kilit üzerinde uyarı işareti bulunması) sağlayın.
· Tüm elektrik kabloları, iletkenler ve taşınabilir el aletlerinin yıpranmış veya açıkta kablo olup olmadığı kontrol edilmelidir. Ayrıca taşınabilir el aletlerinin izin verilen azami çalışma voltajına ilişkin üretici tavsiyelerinin takip edilmesini sağlayın.
· Islak veya ıslak olma ihtimali olan ortamlarda kullanılan tüm elektrikli ekipmanların çift yalıtımlı/topraklamalı olmasını sağlayın; kaçak akım rölesi (GFI) korumalı devreler kullanılmasını temin edin.
· Elektrik kabloları ve uzatma kablolarının, trafikten kaynaklanabilecek hasarlara karşı korunmasını; bunun için kabloların kalkanlarla korunmasını veya trafik alanlarının üzerinde asılı tutulmasını sağlayın.
· Yüksek gerilimli ekipmanlar (“elektrik tehlikesi”) ve erişimin kontrol edildiği veya yasaklandığı servis odalarının uygun şekilde etiketlenmesini sağlayın.
· Yüksek gerilim hatlarının çevresinde veya altında “Yaklaşma Yasaktır” bölgeleri oluşturulmasını sağlayın.
· Yüksek gerilim kablolarına doğrudan temas eden veya ark oluşturan inşaat araçlarının veya kauçuk lastikli diğer araçların 48 saat boyunca hizmet dışı bırakılmasını temin edin.
· Tüm gömülü elektrik kablolarının, herhangi bir kazı çalışmasından önce eksiksiz bir şekilde tanımlanmasını ve işaretlenmesini sağlayın.
· Çalışanlar için elektrik tehlikeleri ve güvenlik önlemleri konusunda özel eğitim programları düzenlenmesini sağlayın.
· Elektrik kazaları için hızlı müdahale ekipleri ve acil durum planlarının oluşturulmasını sağlayın.
· Proje alanında düzenli olarak elektrik güvenliği denetimlerinin yapılmasını temin edin.
· Çalışanların uygun Kişisel Koruyucu Donanım (KKD) kullanmalarını sağlamak için periyodik denetimler gerçekleştirin.
	GASKİ

	5. 
	Yangın Güvenliği Önlemleri ve Acil Durum Müdahalesi
	Çalışanlar
Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
	· Tüm çalışanların, tehlikeleri bildirme ve yangınla mücadele önlemlerine ilişkin sorumlulukları konusunda eğitilmesini sağlayın.
· Tüm yanıcı ve tehlikeli maddelerin, tutuşturucu kaynaklardan uzak, belirlenmiş ve güvenli alanlarda depolanmasını temin edin.
· Yangınla mücadele sistemlerinin ve ekipmanlarının hazır bulundurulmasını sağlayın.
· Yangın ve acil durum tatbikatlarının düzenli olarak yapılmasını temin edin.
· Her alan için tahliye çalışmalarına liderlik edecek ve acil durum ekipleriyle koordine olacak eğitimli yangın görevlileri görevlendirin.
· Yerel itfaiye ve hastaneler dâhil olmak üzere acil durum irtibatlarının güncel bir listesini hazırlayın ve yangın anında hızlı erişim için hazır bulundurun.
· Alt proje alanında uygun sayıda eğitimli ilk yardım görevlisi bulundurulmasını sağlayın.
	GASKİ

	6. 
	Fiziksel Tehlikeler: Ergonomi, Tekrarlayan Hareketler, Elle Taşıma ve Kaldırma
	Çalışanlar
	· Elle taşıma işleri için net ağırlık sınırları belirleyin ve ağır yüklerin buna göre etiketlenmesini sağlayın.
· Malzemelerin kaldırılması, aletlerin tutulması ve iş parçalarının taşınması için gerekli eforu ortadan kaldırmak veya azaltmak amacıyla mekanik yardımcıların kullanılmasını sağlayın; ağırlık sınırlarının aşılması durumunda yüklerin birden fazla kişi tarafından kaldırılmasını temin edin.
· Kuvvet gereksinimlerini ve tutma sürelerini azaltan, duruşu iyileştiren aletlerin seçilmesini ve kullanılmasını sağlayın.
· Kullanıcı tarafından ayarlanabilir çalışma istasyonlarının sağlanmasını temin edin.
· İş süreçlerine dinlenme ve esneme molalarının dâhil edilmesini ve iş rotasyonunun uygulanmasını sağlayın.
· Gereksiz güç ve eforu azaltan kalite kontrol ve bakım programlarının uygulanmasını sağlayın.
· Solak çalışanlar gibi özel durumların da dikkate alınmasını temin edin.
	GASKİ

	7. 
	Fiziksel Tehlikeler: Kimyasal Tehlikeler
	Çalışanlar
Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
	· Tehlikeli maddenin daha az tehlikeli bir ikame madde ile değiştirilmesini sağlayın.
· Tehlikeli maddelerin çalışma ortamına salınmasını önlemek veya en aza indirmek için mühendislik ve idari kontrol önlemlerinin uygulanmasını sağlayın; maruziyet seviyesinin uluslararası olarak belirlenmiş veya tanınmış sınırların altında tutulmasını temin edin.
· Maruz kalan veya maruz kalma ihtimali olan çalışan sayısının asgari düzeyde tutulmasını sağlayın.
· Kimyasal tehlikelerin, ulusal ve uluslararası tanınmış gereklilikler ve standartlara uygun olarak etiketleme ve işaretleme yoluyla çalışanlara iletilmesini sağlayın. Buna Uluslararası Kimyasal Güvenlik Kartları (ICSC), Güvenlik Bilgi Formları veya eşdeğer belgeler dâhildir. Yazılı iletişim araçlarının kolay anlaşılır bir dilde olması ve maruz kalan çalışanlar ile ilk yardım personeli için hazır bulundurulması sağlanmalıdır.
· Çalışanların, mevcut bilgilerin, güvenli çalışma uygulamaları ve KKD’nin doğru kullanımı konularında eğitilmesini sağlayın.
· Çalışanların, spesifik kimyasal tehlikelere bağlı olarak eldiven, solunum maskesi, gözlük ve koruyucu giysi gibi uygun kişisel koruyucu donanımlara erişimini sağlayın.
· Tehlikeli maddelerin, uygun havalandırma, etiketleme ve güvenli muhafaza koşullarına sahip belirlenmiş alanlarda depolanmasını sağlayın, böylece kazara maruziyet veya dökülmeler önlensin.
· Acil Durum Müdahale Planının bir parçası olarak dökülme müdahale prosedürü geliştirin ve uygulayın; buna sınırlama, temizleme, tehlikeli maddelerin bertarafı ve acil durum iletişim bilgilerinin dâhil edilmesini sağlayın.
· Kimyasal atıkların, çevresel kirliliği ve çalışan maruziyetini önlemek amacıyla ilgili düzenlemelere uygun olarak bertaraf edilmesini sağlayın.
· Sızıntı veya kazara salımları önlemek için kimyasal elleçleme ekipmanlarının, depolama alanlarının ve KKD’nin düzenli olarak denetlenmesini ve bakımının yapılmasını sağlayın.
	GASKİ

	8. 
	Çalışanlara Yönelik Toplumsal Cinsiyete Dayalı Şiddet (CDŞ); Cinsel Sömürü ve İstismar / Cinsel Taciz (CSİ/CT); Toplumsal Cinsiyet Eşitsizliği
	Çalışanlar
	· İnşaat yüklenicisi ve müşavirlerin yönetim ekiplerine yönelik CDŞ ve CSİ/CT farkındalık oturumları düzenleyerek anlayış ve hesap verebilirliği teşvik edin.
· Çalışanlarla düzenli farkındalık toplantıları yaparak CDŞ ve CSİ/CT konularında eğitim verin ve saygılı bir işyeri davranışının önemini vurgulayın.
· Tüm çalışanların, CDŞ ve CSİ/CT olaylarını tanıma, önleme ve bunlara müdahale etme konularında eğitim almalarını sağlayın.
· Tüm çalışanların, CDŞ ve CSİ/CT ile ilgili kabul edilemez davranışları açıkça ele alan bir Davranış Kuralları Belgesi’ni incelemelerini, imzalamalarını ve bu kurallara uymalarını zorunlu kılın.
· CDŞ ve CSİ/CT ile ilgili şikâyetleri zamanında yakalamak ve ele almak için özel olarak tasarlanmış, gizli ve erişilebilir bir şikâyet mekanizmasını uygulamaya koyun.
	GASKİ

	Kaynak Verimliliği ve Kirliliğin Önlenmesi ile Yönetimi

	9. 
	Atık Yönetimi
	Çalışanlar
Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
Topluluklar
	· Atıkları, Atık Yönetimi Yönetmeliği’nde belirlenen kategorilere göre kaynağında ayırın, geçici bir atık depolama alanı oluşturun.
· Çalışanların doğru şekilde bertaraf yapmalarını sağlamak için sahada stratejik noktalara her bir atık türü için etiketli kutular yerleştirin.
· Malzeme kullanımını optimize ederek ve mümkün olduğunda malzemeleri yeniden kullanarak atık oluşumunu azaltıcı uygulamaları hayata geçirin.
· Geri dönüştürülebilir malzemelerin (ör. metal, kâğıt, plastik) uygun şekilde işlenmesi için yerel geri dönüşüm tesisleriyle sözleşme yapın.
· Atıkların çevreye dağılmasını, sızıntılarını ve çevre kirliliğini önlemek için belirlenmiş, güvenli alanlarda depolanmasını sağlayın.
· Tehlikeli veya sıvı atıklar için sızdırmaz kaplar kullanın ve bunların yeterli şekilde etiketlendiğini temin edin.
· Geri dönüştürülemeyen ve tehlikeli atıkların, Atık Yönetimi Yönetmeliği’ne uygun olarak lisanslı atık bertaraf şirketleri tarafından yönetilmesini sağlayın.
· Bertaraf sürecini takip edin ve belgelendirin, böylece uyumluluk ve hesap verebilirlik sağlanmış olsun.
· Çalışanlara, atık azaltma teknikleri, doğru bertaraf uygulamaları ve atık yönetiminin önemi konularında düzenli farkındalık oturumları ve eğitimler verin.
· Atık yönetimi uygulamalarını düzenli olarak izleyin, saha denetimleri yapın ve atık miktarlarını değerlendirerek iyileştirme yapılabilecek alanları belirleyin.
· Atık türlerini, miktarlarını ve bertaraf yöntemlerini belgelemek üzere bir raporlama sistemi kurun.
· Atık azaltım hedefleri, bertaraf yöntemleri, izleme programları ve sorumlulukların belirlendiği kapsamlı bir Atık Yönetim Planı geliştirin.
· Dökülme riski taşıyan atıklar için koruma sistemleri kullanın, dökülme kitlerini erişilebilir tutun. Toprak ve suyun kirlenmesini önlemek için personele anında müdahale eylemleri konusunda eğitim verin.
· Yağ değişimi ve pil değişimi gibi bakım faaliyetlerini saha dışında gerçekleştirin.
	GASKİ

	10. 
	Elektronik Atıkların Bertarafı
	Çalışanlar
Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
Topluluklar
	· Kullanım ömrünü tamamlamış ekipmanların uygun şekilde bertarafı veya geri dönüştürülmesini sağlamak için geri dönüşüm tesisleri ve/veya üreticilerle sözleşme yapılacaktır.
· Güneş panelleri, invertörler, piller vb. elektronik atıkların sorumlu bir şekilde bertaraf edilmesini sağlamak için e-atık geri dönüşüm tesisleriyle anlaşmalar yapılacaktır.
	GASKİ

	11. 
	Su Kullanımı
	Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
	· Su tüketimini ve atık su oluşumunu en aza indirmek için güneş panellerinin temizliğinde suyu verimli kullanın.
· Su tasarrufu uygulamalarını teşvik etmek amacıyla, minimum su gerektiren kauçuk bıçaklı su püskürtücülerle silecekli temizlik yöntemini uygulayın.
	GASKİ

	12. 
	Atıksu Yönetimi
	Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
	· İşletme personelinden kaynaklanan atık suyu toplamak için inşaat aşamasında yapılmış foseptik tanklarını kullanın.
· Foseptik tanklarının taşmasını önlemek, kirlenme riskini azaltmak ve sistemin işlevselliğini korumak amacıyla düzenli olarak vakumlanmasını sağlayın.
	GASKİ

	13. 
	Toprak ve Yer Altı Suyu Kirliliği
	Çalışanlar
Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
Topluluklar
	· Çevre kirliliğini önlemek için herhangi bir yağ, kimyasal, madeni yağ veya yakıt dökülmesini derhal kontrol altına alın ve temizleyin.
· Dökülme önleme ve müdahale tedbirlerini uygulayın. Sahada dökülme kontrol ve temizlik kitlerini hazır bulundurun. Tüm dökülmelerin lisanslı atık yönetim firmaları tarafından kontrol altına alınmasını, temizlenmesini ve bertaraf edilmesini sağlayın.
· Sızıntı veya dökülme riskini en aza indirmek için inşaat araçları ve ekipmanlarının rutin bakımını belirlenmiş saha dışı lokasyonlarda gerçekleştirin.
· Atık yağları güvenli bir şekilde toplayın ve depolayın, geri dönüşüm için değerlendirin veya güvenli şekilde bertaraf edilmesi için lisanslı atık firmaları aracılığıyla elden çıkarın.
· İnşaat iş gücü için yeterli hijyen tesisleri (tuvaletler ve duşlar) sağlayın. Herhangi bir sızıntı veya dökülme durumunda hijyen ve güvenlik standartlarını korumak için hızlı onarım ve bakım yapılmasını temin edin.
	GASKİ

	14. 
	Tehlikeli Maddelerin Yönetimi
	Çalışanlar
Flora ve fauna
Toprak, su kaynakları
Topluluklar
	· Sahada depolanacak tehlikeli maddelerin türleri, miktarları ve özelliklerine ilişkin kapsamlı bir kayıt tutun.
· Tehlikeli ve toksik maddelerin güvenli bir şekilde depolanması için özel olarak donatılmış belirlenmiş bir depolama alanı oluşturun.
· Tüm depolama kaplarının, uygun tehlike uyarıları, güvenlik bilgileri ve acil iletişim detayları ile açıkça etiketlenmesini sağlayın. Tüm kimyasallar, Güvenlik Bilgi Formları doğrultusunda yönetilecektir.
· Tehlikeli maddeleri muhafaza etmek ve dökülme, sızıntı veya salımları önlemek için uygun kaplar, tanklar ve ikincil koruma sistemleri (bunding) kullanın. Olası kazara salımları yakalamak için bent, set veya havuz gibi ikincil muhafaza tedbirlerini uygulayın.
· Depolama alanlarında tehlikeli buhar veya gazların birikmesini önlemek için yeterli havalandırma ve gaz çıkış sistemlerinin kurulmasını sağlayın.
· Güneş panellerinden kurşun içeren bileşenler ve invertörlerden kaynaklanan elektronik atıklar dâhil olmak üzere tehlikeli maddeleri belirleyin ve doğru bertaraf protokollerini izleyerek güvenli bir şekilde ortamdan uzaklaştırın.
· Tehlikeli maddelerin depolanması ve elleçlenmesi sırasında dökülme veya salım riskini en aza indirmek için uygun koruma ve elleçleme prosedürlerini uygulayın.
· Tehlikeli maddelerin güvenli ve mevzuata uygun atık yönetimini sağlamak için lisanslı tesisler aracılığıyla uygun şekilde bertarafını veya geri dönüşümünü düzenleyin.
	GASKİ

	Toplum Sağlığı ve Güvenliği

	15. 
	Güneş Panellerinden Kaynaklanan Parlama; Görüşü Engellemesi veya Rahatsızlığa Neden Olması Durumunda, Sürücüler, Yayalar ve Yakın Çevredeki Sakinler için Güvenlik Riski Oluşturabilir.
	Topluluklar
	· Güneş panellerinin doğru şekilde yönlendirilmesini sağlayarak parlamayı en aza indirin ve güneş enerji santrali yakınındaki yol güvenliği üzerindeki olası etkileri azaltın.
· Gereken durumlarda panellere yansıma önleyici kaplamalar uygulayarak parlamayı daha da azaltın ve çevredeki yol güvenliğini artırın.
	GASKİ

	16. 
	Toplumsal Cinsiyete Dayalı Şiddet (CDŞ), Cinsel Sömürü ve İstismar / Cinsel Taciz (CSİ/CT) ile İlgili Riskler
	Topluluklar
	· İşyerinde toplumsal cinsiyete dayalı şiddet (CDŞ), taciz ve istismarı önlemek için tüm çalışanlara etik kurallar ve halkla iletişim eğitimi verin.
· Tüm çalışanların, saygılı davranışı teşvik eden bir davranış kuralları belgesini imzalamasını ve buna uymasını zorunlu kılın.
· Şantiyede düzenli olarak, CDŞ’nin önlenmesine ve diğer ilgili sosyal konulara odaklanan farkındalık artırıcı oturumlar gerçekleştirin.
· CDŞ ve işyerindeki uygunsuz davranışlarla ilgili şikâyetleri almak ve ele almak için bir şikâyet mekanizması kurun.
	GASKİ

	17. 
	Yerel Ekonomi, Geçim Kaynakları ve İstihdam Üzerindeki Etkiler
	Topluluklar
	· Yerel hayvancılıkla uğraşanların otlatma alanlarına erişimini engellememek için, gerekirse alt proje sahasına giden mevcut yolları iyileştirin.
· Yerel topluluklarla düzenli olarak iletişim kurun ve toplulukların kaygılarını ve geri bildirimlerini ele almak için bir şikâyet mekanizmasını sürdürün.
	GASKİ

	18. 
	Hassas veya Dezavantajlı Bireyler ile Gruplar Üzerindeki Etkiler
	Topluluklar
	· Ayrımcılık yapmayan işe alımı teşvik eden, hassas/dezavantajlı gruplara yönelik özel eğitimler sağlayan ve ulaşım veya çocuk bakımı gibi destek hizmetleri sunan bir işe alım politikası uygulayın.
· Yol iyileştirmeleri ve altyapı geliştirmeleri gibi belirlenen ihtiyaçlara odaklanarak yerel topluluklara fayda sağlayacak Kurumsal Sosyal Sorumluluk (KSS) faaliyetlerini geliştirin ve hayata geçirin.
	GASKİ

	19. 
	Güvenlik Personeli
	Topluluklar
	· Alt borçlu, güvenlik personelinin geçmişte herhangi bir istismara karışmamış olmasını ve yeterli şekilde eğitilmiş olmasını sağlayacaktır. Güç kullanımı yalnızca önleyici veya savunmaya yönelik durumlarda, tehditle orantılı olarak onaylanacak ve güvenlik faaliyetleri yasa çerçevesinde yürütülecektir.
· Şikâyet mekanizması, toplulukların ve çalışanların güvenlik sorunları ve güvenlik personelinin davranışlarına ilişkin kaygılarını dile getirmelerine olanak tanıyacaktır.
· Silahlı güvenlik personelinin, ulusal mevzuat ve uluslararası standartlara uygun kapsamlı bir eğitim programına tabi tutulması zorunludur. Bu program, anayasa ve ceza hukuku ile insan hakları dâhil hukuki bilgi, güvenlik mevzuatı, etkili iletişim ve öfke kontrolü, yangın güvenliği ve ilk yardım, güvenlik sistemleri ve cihazlarının kullanımı, kalabalık kontrolü ve kişisel koruma tekniklerini kapsayan 120 saatlik temel özel güvenlik eğitimini içermektedir. Ayrıca, tabanca ve av tüfeğinin güvenli kullanımı, atış teknikleri, pratik atış eğitimi, silahların bakımı ve temizliği, silahların uygun şekilde taşınması ve depolanması prosedürlerini içeren ateşli silahlar ve atış eğitimi de verilmektedir. Güvenlik personeli ayrıca, kuvvetin orantılı kullanımı ve insan hakları konusunda; kuvvet kullanımının yasal sınırları, işkence ve kötü muamelenin önlenmesi, savunmaya yönelik müdahale ilkeleri ve sivillere yönelik uygun davranış konularında eğitim almak zorundadır.
· Toplumla etkileşim ve etik davranış eğitimi de esastır ve çatışmasız iletişim, provokasyonlara pasif tepki, ikilemlerde etik karar verme ve toplumsal cinsiyete dayalı şiddet ile ayrımcılık konularında farkındalık içerir.
· İlk yardım ve acil müdahale eğitimi kapsamında; temel yaşam desteği, yaralanmalara ilk müdahale ve acil tahliye prosedürleri de zorunludur. Ayrıca, her beş yılda bir zorunlu olmak üzere periyodik yenileme eğitimleri ile psikolojik ve yetkinlik değerlendirmeleri yapılmalıdır.
	GASKİ

	20. 
	Proje Sahasına İzinsiz Giriş
	Topluluklar
	· Güneş enerji santralinin çevresi, yetkisiz kişilerin yüksek gerilim ve kısıtlı alanlara girmesini önlemek için güvenli bir şekilde çitlerle çevrilecek ve kontrollü erişim sağlanacaktır.
· Güvenlik personeli sahada bulunacak veya izinsiz giriş girişimlerini izlemek ve caydırmak amacıyla uzaktan izleme sistemleri (ör. hareket algılamalı CCTV) aracılığıyla görevlendirilecektir.
· Giriş kapıları, işletme saatleri dışında kilitli tutulacak, güvenli kilitleme mekanizmaları ve kamera gözetimi ile donatılacaktır.
· Yerel dil(ler)de hazırlanmış, yüksek gerilim ve giriş yasağı sembollerini içeren uyarı levhaları tesis sınırında bulundurulacak ve düzenli olarak denetlenecektir.
· Yetkisiz kişilerin kullanabileceği olası giriş noktalarını belirlemek ve çitlerdeki hasarları onarmak için periyodik devriyeler ve güvenlik denetimleri gerçekleştirilecektir.
	GASKİ

	21. 
	Elektrik ve Yangın
	Topluluklar
	· Güneş enerji santrali, çevredeki toplulukları etkileyebilecek yangın ve elektrik çarpması risklerini önlemek amacıyla ulusal elektrik güvenliği yönetmelikleri ve uluslararası standartlara uygun şekilde işletilecektir.
· İnverter istasyonları, transformatörler ve şalt sahaları gibi yüksek gerilim alanları çitlerle çevrilecek ve yetkisiz kamu erişimini önlemek için tehlike işaretleriyle açıkça işaretlenecektir.
· Yangın söndürme sistemleri (ör. yangın söndürücüler, otomatik yangın algılama) transformatör merkezi dâhil olmak üzere tüm kritik altyapı bileşenlerinde hazır bulundurulacaktır.
· Panellerin, kabloların ve transformatörlerin rutin bakım ve kontrolleri yapılarak aşırı ısınma, yalıtım hasarı veya yangın ya da elektrik çarpması riski oluşturabilecek olası arıza durumları tespit edilecektir.
· Olaylar meydana geldiğinde hızlı ve koordineli müdahale sağlamak amacıyla yerel itfaiye ile iş birliği içinde acil durum müdahale protokolleri oluşturulacaktır.
· Güneş enerji santrali çevresinde yangın riskini azaltmak için düzenli olarak bitki örtüsü yönetimi (ör. otların biçilmesi, kuru biyokütlenin temizlenmesi) uygulanacaktır.
· Güvenlik personeli, sahaya erişimi kontrol etmeye ve tesisin bütünlüğünü izlemeye devam ederek, vandalizm riskini veya halkın elektrikli bileşenlere kazara maruz kalma riskini azaltacaktır.
	GASKİ

	Biyoçeşitliliğin Korunması ve Canlı Doğal Kaynakların Sürdürülebilir Yönetimi

	22. 
	Biyoçeşitlilik Üzerindeki Bozulma / Rahatsızlık
	Flora ve fauna
	· Kirpiler gibi küçük hayvanların güvenli bir şekilde geçişine imkân tanıyacak yaban hayatı dostu tasarımlar kullanılarak, saha çevresindeki koruyucu yaban hayatı çitlerinin uygun bakımının yapılmasını sağlayın.
· Proje erişim yollarını diğer alanlardan ayırmak için uygun işaretleme ve çitler uygulayın, personel ve araç erişimini belirlenen bölgelere sınırlayın.
· Güneş panelleri, parlamayı azaltmak için yansıma önleyici kaplamalarla donatılacaktır; böylece yüzeyi su zannedebilecek kuşların ilgisini çekme riski azaltılarak yanlış yönelme veya çarpışma ihtimali en aza indirilecektir.
· İşletme aşamasında dış aydınlatma en aza indirilecek ve gececil kuş türlerinin ilgisini çekmesini veya yön kaybetmesini önlemek amacıyla aydınlatma armatürleri aşağıya yönlendirilmiş olacaktır.
· İşletme aşamasında, düzenli olarak alan taraması yapılacak, kuş ölümleri tespit edilip kaydedilecektir. Elde edilen bulgular, ilave azaltıcı önlemlere duyulan ihtiyacı değerlendirmek için kullanılacaktır.
	GASKİ

	Paydaş Katılımı ve Bilgi Paylaşımı

	23. 
	Yetersiz Paydaş Katılımı Faaliyetleri ve Halkın Katılımı
	Topluluklar
Çalışanlar
	· Yerel topluluklarla etkileşim ve iletişim için kanallar oluşturun, katılım faaliyetlerinin uygun zamanlarda planlanmasını sağlayın.
· Proje yönetimini görüşmek ve geri bildirim almak amacıyla ilgili otoriteler ve yerel topluluklarla düzenli istişareler gerçekleştirin.
	GASKİ
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Ekler
Ek-1. Saha Haritaları
	
[image: ]
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Ek-2. Mevcut İzin Belgeleri
	Tarım Dışı Amaçla Kullanım İzni

[image: ]


Dağıtım Sistemi Bağlantı Anlaşması
[image: ]


Bağlantı Anlaşması Süre Uzatımı
[image: ]




Bağlantı Anlaşması Çağrı Mektubu
[image: ]


Milli Emlak Yer Tahsis Yazısı
[image: ]
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ÇED Gerekli Değildir Kararı
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Ek-3. Tahsisli Taşınmaz Teslim ve Tesellüm Tutanağı ile Tapu Kaydı Kopyaları
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Ek-4. Fotolog
	
Foto No: 01

	 [image: ]

	Tarih: 07/07/2025

	

	Lokasyon: GES Alanı
	

	Detaylar/Notlar:
GES için tahsis edilen alan
	

	Foto No: 02

	 [image: ]


	Tarih: 07/07/2025

	

	Lokasyon: Trafo Merkezi
	

	Detaylar/Notlar:
Trafo merkezi için tahsis edilen alan. 
GASKİ’nin içme suyu hattı için kullandığı borular inşaat öncesinde taşınacaktır.
	

	Foto No: 03

	[image: ]







	Tarih: 07/07/2025
	

	Lokasyon: Trafo Merkezi
	

	Detaylar/Notlar:
Trafo merkezi için tahsis edilen alan. 
	

	Foto No: 04

	[image: ]

	Tarih: 07/07/2025
	

	Lokasyon: Trafo Merkezi
	

	Detaylar/Notlar:
Trafo merkezi için tahsis edilen alan ve yakınlardaki diğer GES

	






Ek-5. İnşaat Bilgilendirme Formatı
“Çevreye verdiğimiz rahatsızlıktan dolayı özür dileriz!”

GAZİANTEP SU KANALİZASYON İDARESİ (GASKİ)
GES-3 GES ALTPROJESİ YAPIM İŞİ
İşin Süresi: 6 AY


Şikâyet, istek, soru ve yorumlarınız için:

	YÜKLENİCİ ADI
	:
	
	Adres: 

Telefon: 

E-posta: 

İletişim Formu: 
	

	
	
	
	
	

	İŞVEREN
	:
	
	Adres: Değirmiçem mah. Kıbrıs Cd. No: 1/A Şehitkamil / GAZİANTEP

Telefon: 0 (342) 211 13 00

E-posta: gaski@gaski.gov.tr

İletişim Formu: ALO 153

	

	İller Bankası A.Ş.
(İLBANK)
	Adres: İller Bankası A.Ş. Emniyet Mahallesi, Hipodrom Caddesi No:9/21, Yenimahalle/ANKARA

Telefon: 0 (312) 508 79 79

E-posta: uidbbilgi@ilbank.gov.tr 

İletişim Formu: https://www.ilbank.gov.tr/form/bilgiedinmeuluslararasi 
	[image: ]





Ek-6. Şikâyet ve Geri Bildirim Formu
	Şikâyet ve Geri Bildirim Başvuru Formu

	Adı – Soyadı (*)

(*) Şikayetler ve geri bildirimler anonim şekilde iletilebilir. Eğer anonim şekilde bildirmeyi seçerseniz, size direkt olarak bir cevap verilemeyebileceğini lütfen göz önünde bulundurunuz.
	❏ Adı - Soyadı:  
veya
❏ Şikayetimi anonim olarak bildirmek istiyorum.


	Adres 
(İl, ilçe, mahalle) 
	

	İletişim Bilgileri (*)

Lütfen tercih ettiğiniz iletişim biçimini işaretleyiniz.


	❏ Telefon: _________
❏ E-mail: ____________
❏ Kargo ile (adresi belirtiniz):





	Paydaş Türü

	Lütfen seçiniz.
	Şikâyet/Olayın Tarihi
	❏ Bir kez yaşandı: __________ (lütfen günü yazınız)
❏ ____ kez yaşandı. (Lütfen kaç kere olduğunu belirtiniz.)  
❏ Devam ediyor. (Eğer problem halen devam ediyorsa)

	Şikâyet/Olayın Tanımı

(Ne oldu? Nerede oldu? Etkilenen kişi kim? Yaşanan problemin sonucu nedir? Lütfen tanımlayınız.)  
	






	Şikâyet/Geri Bildirim Sahibi tarafından önerilen çözüm/eylem 
(Şikâyet/problemin çözülmesi için neler yapılmasını isterdiniz? Lütfen açıklayınız.)
	







	Varsa ilave yorumlar

	

	
Şikayetinizi kaydedip 15 gün içinde tarafınıza dönüş sağlayacağımızı unutmayınız.



	Şikayet ve Geri Bildirim Kapatma Formu
(Alt-borçlanıcı/Yüklenicinin ŞM İrtibat Kişisi tarafından doldurulacaktır.)

	Herhangi bir eylem gerekli mi? 
	❏ Eylem gerekli: Lütfen eylemi tanımlayınız.
❏ Eylem gerekli değil: Lütfen açıklayınız.

	Herhangi bir tazminat ödenecek mi?
	❏ Hayır
❏ Evet: Lütfen açıklayınız.

	Eylemi gerçekleştirme sorumluluğu kimde?
	❏ Belediye/İdare
❏ Yüklenici
❏ Alt yüklenici
❏ Diğer: Lütfen açıklayınız.

	Şikayetin durumu
	❏ Çözüldü (Şikâyetin Kapanma Tarihi: ____________)
❏ Devam ediyor
❏ Beklemede
❏ Uygun değil: Lütfen açıklayınız.

	Şikayet sahibine durum hakkında bilgi verildi mi?
	❏ Evet (Bildirim Tarihi: ____________)
❏ Hayır
❏ Anonim
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Ek-7. Şikâyet ve Geri Bildirim Kaydı

	Şikâyet ve Geri Bildirim Kayıt Tablosu

	A. Şikâyet / Geri Bildirim hakkındaki bilgiler
	B. Şikâyet sahibi hakkındaki bilgiler
	C. Şikâyetin durumu

	Ref. 
No
	Şikâyetin alındığı tarih
	Alt proje aşaması
	Şikâyeti alan
	Başvuru kanalı
	Şikâyet konusu
	Şikâyetin Özeti
	Paydaş kategorisi
	Cinsiyet
	İkamet
	Dezavantajlı mı? (Eğer öyleyse açıklayınız.)
	Şikâyetin Durumu
	Şikâyetin kapatma tarihi 
	Şikâyetin kapatma süresi (gün)
	Notlar

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
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Ek-8. Ç&S Olay Bildirim Formu

	1) Olay Detayları





	Olay Tarihi: [Lütfen belirtiniz]
	Olay Saati: [Lütfen belirtiniz]


	Olayın Yeri

	[Lütfen belirtiniz]

	Alt Borçlunun Tam Adı

	[Lütfen belirtiniz]

	İLBANK'a Bildirilen Tarih: 
[Lütfen belirtiniz]
	İLBANK’a Bildiren:
[Lütfen belirtiniz]
	Bildirim Metodu
[Lütfen belirtiniz]

	DB'ye Bildirilen Tarih: 
[Lütfen belirtiniz]
	DB’ye Bildiren:
[Lütfen belirtiniz]
	Bildirim Metodu
[Lütfen belirtiniz]

	Yüklenici Adı

	[Lütfen belirtiniz]

	Alt Yüklenici Adı
(olaya karıştıysa): 
	[Lütfen belirtiniz]

	


	2) Olayın türü (Lütfen geçerli olan tüm seçenekleri işaretleyin)

	☐ Ölümlü Kaza
☐ Kayıp Zamanlı Yaralanma
☐ Çocuk İşçiliği
☐ Zorla Çalıştırma
	☐ Çevre Kirliliği
☐ Bulaşıcı Hastalık / Salgın
☐ Şiddet eylemleri/protesto
☐ Diğer



	3) Olayın Tanımı/Anlatısı

	




	4) Alınan Aksiyonlar

	



	Yükleniciyi İlgilendiren Olaylar İçin

Yüklenici Adı_______________________
İş durduruldu mu? Evet ☐  Hayır ☐


	5) Etkilenen kişilere sağlanan destekler 

	Lütfen belirtiniz]






	6) Lütfen olaya, mağdurlara ve ilgili kişilere ilişkin destekleyici belgeleri sağlayınız.

	 (örn. sosyal güvenlik kayıt belgelerinin kopyaları, mağdur ve tanık ifadeleri, yetkililere yapılan bildirimler, adli soruşturma raporları, eğitim kayıtları, fotoğraflar vb.)








Ek-9. Basitleştirilmiş İşgücü Yönetim Prosedürü






Basitleştirilmiş İşgücü Yönetim Prosedürü

GASKİ 2000 kWe / 2494.8 kWp Güneş Enerjisi Santrali 



Tarih: 02 EYLÜL 2025






İçindekiler

1	Giriş	3
2	İşgücü Riskleri	3
2.1	İlgili Ulusal Çalışma Mevzuatı	3
2.2	Genel Uygulanabilir Prosedürler	4
2.3	İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) Prosedürleri	4
2.4	Salgın Hastalık Prosedürleri	5
2.5	Yüklenici Yönetim Prosedürleri	6
2.6	Birincil Tedarikçiler için Prosedürler	6
2.7	İşçi Konaklaması	6
2.8	İYP’nin Uygulanmasına Yönelik Kurumsal Düzenlemeler	6
2.9	Şikâyet Mekanizması	7
2.9.1	Rutin Şikayetler	7
2.9.2	Ciddi Şikayetler	7
2.9.3	ILBANK Şikâyet Mekanizması	8
2.9.4	Dünya Bankası Şikâyet Mekanizması	8
2.10	Davranış Kuralları	8
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Dünya Bankası'nın Çevresel ve Sosyal Standart 2 (ÇSS2) İşgücü ve Çalışma Koşulları gerekliliklerine uygun olarak, Gaziantep Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü (GASKİ) Güneş Enerjisi Santrali ("alt proje") için basitleştirilmiş bir İYP geliştirilmiştir. İYP, GASKİ’nin tüm alt proje çalışanlarını ilişkili riskler ve etkilerle ilgili olarak yönetme yollarını belirler. İYP'nin hedefleri şunlardır: alt projede yer alması muhtemel farklı alt proje çalışanı tiplerini belirlemek; alt proje faaliyetleri için işgücüyle ilgili riskleri ve etkileri belirlemek, analiz etmek ve değerlendirmek; İşgücü ve Çalışma Koşulları ile ilgili ÇSS2, Toplum Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili ÇSS4 ve geçerli ulusal mevzuat gerekliliklerini karşılamak için prosedürler sağlamak.
İşgücü Yönetim Prosedürü, sözleşmelerin tam zamanlı, yarı zamanlı, geçici veya gündelik olmasına bakılmaksızın tüm alt proje çalışanlarına uygulanır. Alt projeye dahil edilecek çalışan türleri aşağıda listelenmiştir.
· Doğrudan çalışanlar – [GASKİ tarafından (proje sahibi ve proje uygulayıcı kuruluşlar dahil) doğrudan projeyle ilgili olarak çalışmak üzere istihdam edilen veya görevlendirilen kişiler]. Yaklaşık 7-8 çalışan.
· [bookmark: _Toc54620376][bookmark: _Toc173240366][bookmark: _Toc173240788]Sözleşmeli çalışanlar – [konumdan bağımsız olarak projenin temel işlevleriyle ilgili işleri yapmak üzere üçüncü taraflar aracılığıyla istihdam edilen veya görevlendirilen kişiler]. Yaklaşık 20 çalışan.
· Birincil tedarik çalışanları – [GASKİ’nin birincil tedarikçileri tarafından istihdam edilen veya görevlendirilen kişiler]. Çalışan sayısı daha sonra belirlenecektir.
[bookmark: _Toc207714636]İşgücü Riskleri
Alt proje kapsamında aşağıdaki potansiyel işgücü riskleri belirlenmiştir:
· İşçi haklarının ihlali: İşçilerin istihdam şartları ve koşulları ulusal mevzuat veya Dünya Bankası standartlarıyla uyumlu olmayabilir.
· İşçi haklarının ihlali: İşçilere ayrımcılık yapılmaması ve eşit fırsat sağlanması, ulusal mevzuat veya Dünya Bankası standartlarıyla tutarlı olmayabilir.
· Çocuk işçiliği veya zorla çalıştırma kullanımı
· Güvenli olmayan çalışma ortamı ve kötü çalışma koşulları
· Özellikle inşaat ekipmanlarının çalıştırılması, bina inşaatında yüksekte çalışma ve ağır ekipman ve malzemelerin taşınması sırasında işyerinde meydana gelen yaralanmalar ve kazalar
· Tehlikeli maddelere maruziyetten kaynaklanan riskler (toz, çimento, inşaatta kullanılan kimyasallar vb.)
· Çalışanlar için cinsel sömürü ve istismar/cinsel taciz (CSİ/CT) riskleri
· Alt proje alanlarının dışından gelen işçilerden kaynaklanan topluluk üyeleri için CSİ/CT riskleri
· İşçiler ve topluluklar arasındaki çatışmalar
· Özellikle işçiler yerel olarak işe alınmamışsa ve inşaat işlerine başka yerlerden gelmişse veya iş yerlerinde ve işçi konaklama yerlerinde salgın hastalığa özgü önlemler uygulanmıyorsa, işçiler veya yakın topluluklar arasında salgın hastalık bulaşması
[bookmark: _Toc207714637][bookmark: _Toc54620377]İlgili Ulusal Çalışma Mevzuatı
Alt proje, 4857 sayılı İş Kanunu'nun yanı sıra Uluslararası Çalışma Örgütü sözleşmesinin ilke ve standartlarına ve Dünya Bankası Çevre ve Sosyal Standartları ÇSS2 İşgücü ve Çalışma Koşulları ve KABYEP’in İYP'sine uyacaktır. 
Uluslararası Çalışma Örgütü sözleşmesinin ulusal ilkelerine dayanarak, GASKİ PUB aşağıdaki önlemleri alacaktır:
· 18 yaşın altındaki çocukları çalıştırmamak; 
· Zorla çalıştırmayı ortadan kaldırmak ve Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi ve Türkiye Anayasası ile uyumlu bir İnsan Kaynakları Politikası sağlamak; 
· İş ilişkilerinde dil, ırk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç ve dine dayalı ayrımcılığı ortadan kaldırmak; 
· Çalışanların toplu pazarlık hakkına erişimini sağlamak (6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmeleri Kanunu ve 4857 sayılı İş Kanunu); 
· Tüm çalışanlara, iş, çalışma saatleri, ücretler, haklar ve görevler vb. tanımlayan yazılı bir istihdam sözleşmesi verilecektir ve 
· Etkili bir şekilde işlevsel olan alt proje Şikâyet Mekanizmasına (ŞM) erişimin sağlanması. 

İş Kanunu (4857), iş faaliyeti ne olursa olsun tüm işyerleri ve işverenler, çalışanlar, işveren temsilcileri ve işçi temsilcileri için geçerlidir.
[bookmark: _Toc54620378]
[bookmark: _Toc207714638]Genel Uygulanabilir Prosedürler
GASKİ ve yükleniciler, çalışanlarla ilgili olarak aşağıdaki yönergeleri uygulayacaktır:
· İstihdam ilişkisinin hiçbir yönünde ayrımcılık yapılmayacaktır. Buna işe alım ve işe yerleştirme; ücretlendirme (maaş ve yan haklar dâhil); çalışma koşulları ve istihdam şartları; eğitime erişim; iş görevlendirmesi; terfi; işten çıkarma veya emeklilik; ya da disiplin uygulamaları dâhildir.
· Taciz, yıldırma ve/veya istismar önlenecek veya uygun şekilde ele alınacaktır.
· Ayrımcılığın giderilmesi veya belirli bir iş için seçimin telafisi amacıyla alınacak özel koruma ve yardım tedbirleri ayrımcılık olarak kabul edilmeyecektir.
· Hassas alt proje çalışanlarına özel koruma sağlanacaktır.
· GASKİ ve yükleniciler; çalışma saatleri, ücretler, fazla mesai, tazminat ve sosyal haklar, yıllık izin ve hastalık izni, doğum izni ve aile izni gibi hakları içeren açık şart ve koşullara sahip iş sözleşmeleri sağlayacaktır. Bu İYP’de yer alan Davranış Kuralları, tüm alt proje çalışanları için geçerli olacaktır.
· GASKİ, Davranış Kuralları’na uyumu sağlayacak, bunun için bilgilendirme/farkındalık artırma faaliyetleri yürütecektir.
· GASKİ ve yükleniciler, işçilere, yaptıkları işle ilgili standartların uygulanmasında uygun şekilde eğitim verilmesini de içerecek şekilde, iş sağlığı ve güvenliği prosedürleri ile salgın hastalıklara özgü prosedürlere uyulmasını sağlayacaktır (aşağıya bakınız).
· GASKİ ve bağlı yükleniciler, 18 yaşın altında hiçbir kişinin çalıştırılmamasını temin edecek, tüm çalışanların yaş doğrulaması yükleniciler tarafından yapılacaktır.
· GASKİ, mevcut oldukları ölçüde yüklenici ve işçileri yerel olarak istihdam edecektir.
· Çalışanlar gönüllü olarak işe alınacak, hiçbir çalışan zorla veya baskıyla çalıştırılmayacaktır.
· GASKİ, yukarıdaki gerekliliklere uyulmasını sağlamak için denetim ve gözetim yapacaktır.
· Tüm çalışanlar, iş ile ilgili şikâyetlerini, CSİ/CT konularında hassas ve ciddi şikâyetler dâhil olmak üzere, Çalışan Şikâyet Mekanizması aracılığıyla dile getirme konusunda bilgilendirilecektir.

[bookmark: _Toc207714639]İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) Prosedürleri
Bu prosedürün amacı, tüm alt proje çalışanları ve ev sahibi topluluk için sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı oluşturmak ve sürdürmektir.

· Yüklenicilerin tedarik sürecinde, GASKİ aday yüklenicilere ÇSYÇ’yi sağlayacak, böylece yükleniciler kendi tekliflerinde İSG önlemlerine ilişkin bütçe gerekliliklerini dâhil edecektir.
· Yüklenici, iş kapsamına uygun, aşağıda listelenen tüm konuları kapsayan ve yerel mevzuat ile iyi uluslararası endüstri uygulamaları (GIIP, Dünya Bankası Grubu ÇSS’lerinde tanımlandığı üzere) doğrultusunda tedbir ve prosedürleri içeren bir İSG yönetim sistemi geliştirecek ve sürdürecektir. Yönetim sistemi, sözleşmenin süresi ve bu İYP ile uyumlu olmalıdır.
· Yüklenici, işyeri tehlikelerinin tanımlamasını yapacak ve yerel mevzuat gereklilikleri ile Dünya Bankası Grubu ÇSS’lerine uygun tüm geçerli çevresel ve sosyal risk azaltma önlemlerini uygulayacaktır.
· Yüklenici, alt proje sahasında İSG ile ilgili konuları denetlemek üzere sorumlu bir kişi görevlendirecek ve görev liderleri ile sözleşme yöneticileri için İSG rol ve sorumluluklarını tanımlayacaktır.
· Yüklenici, çalışanların güvensiz veya sağlıksız olduğunu düşündükleri iş durumlarını bildirebilecekleri süreçleri oluşturacak ve çalışanların hayatı veya sağlığı için yakın ve ciddi tehlike oluşturduğuna makul gerekçe ile inandıkları bir iş durumundan misilleme korkusu olmadan çekilmelerini sağlayacaktır.
· Yüklenici, tehlikeli koşulların veya maddelerin değiştirilmesi, ikame edilmesi veya ortadan kaldırılması dâhil olmak üzere, değerlendirme ve plan doğrultusunda önleyici ve koruyucu tedbirler sağlayacaktır. Çalışma için KKD gerektiğinde, bu donanımlar çalışanlara ücretsiz olarak sağlanacaktır.
· Yüklenici, çalışanların gürültü, titreşim, sıcak, soğuk, buhar, kimyasal, havadaki kirleticiler vb. tehlikeli etkenlere maruziyetini değerlendirecek ve yerel düzenlemeler ile Dünya Bankası ÇSS’lerine uygun yeterli kontrol tedbirlerini alacaktır.
· Yüklenici, çalışma koşullarına uygun tesisler sağlayacaktır; buna yemekhane, hijyen tesisleri ve uygun dinlenme alanları dâhildir. Alt proje çalışanlarına konaklama hizmeti sağlandığında, konaklamanın yönetimi ve kalitesiyle ilgili politikalar yürürlüğe konacak ve uygulanacaktır; bu politikalar çalışanların sağlık, güvenlik ve refahını koruyacak ve sosyal/kültürel ihtiyaçlarını karşılayacak hizmetlere erişimi sağlayacaktır.
· Yüklenici, alt proje çalışanlarına uygun eğitim sağlayacak ve İSG konularındaki eğitim kayıtlarını tutacaktır.
· Yüklenici, mesleki olaylar, hastalıklar ve kazaları, ÇSYÇ rehberliğine uygun şekilde belgelendirecek ve raporlayacaktır.
· Yüklenici, iş kazaları, meslek hastalıkları, sel, yangın, salgın hastalık, işçi huzursuzluğu ve güvenlik dâhil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere acil durumlara karşı önleme, hazırlık ve müdahale düzenlemeleri sağlayacaktır.
· Yüklenici, mesleki yaralanmalar, ölümler, engellilik ve hastalık gibi olumsuz etkiler için, yerel mevzuat gerekliliklerine ve İyi Uluslararası Endüstri Uygulamalarına uygun şekilde tazminat sağlayacaktır.
· Yüklenici, iş sağlığı ve güvenliği ile çevre yönetimiyle ilgili faaliyetlere dair tüm kayıtları tutacak ve bu kayıtları GASKİ veya Dünya Bankası tarafından yapılacak denetimler için hazır bulunduracaktır.

[bookmark: _Toc207714640]Salgın Hastalık Prosedürleri
· Yükleniciler, mümkün olduğu ölçüde işçilerin yerel olarak istihdam edilmesini sağlamalıdır.
· Yükleniciler, tüm işçilere salgın hastalık belirtileri ve semptomları, bulaşma yolları, kendilerini nasıl koruyacakları (düzenli el yıkama ve sosyal mesafe dahil) ve kendilerinde veya başkalarında semptom görüldüğünde ne yapılması gerektiği konularında eğitim vermelidir. Ayrıca burada listelenen politika ve prosedürler de eğitim kapsamında olmalıdır. Eğitimler düzenli olarak gerçekleştirilmeli, işçilere beklentiler ve iş görevlerini nasıl yerine getirmeleri gerektiği konusunda net bir anlayış kazandırılmalıdır. Eğitimler ayrıca, bir işçi hastalandığında ayrımcılık veya önyargı ile ilgili konuları da ele almalı ve işçilerin enfeksiyon sonrası işe dönüş süreçlerine dair farkındalık sağlamalıdır.
· Temel yönergelerin ve salgın hastalık semptomlarının özetlendiği görseller ve metinler, ilgili etnik dillerde hazırlanarak tüm inşaat alanlarında sergilenmelidir.
· Hasta olan veya olası semptomlar gösteren işçilerin şantiyede bulunmasına izin verilmemeli, izole edilmeli ve derhal yerel sağlık kuruluşlarına yönlendirilmelidir.
· Yükleniciler, işçi konaklama düzenlemelerini gözden geçirerek yeterli olup olmadığını ve toplumla teması azaltacak şekilde tasarlanıp tasarlanmadığını kontrol etmelidir.
· Yükleniciler, çalışma düzenlerini, görevleri ve saatleri sosyal mesafeyi mümkün kılacak şekilde gözden geçirmelidir.
· Yükleniciler, işçilere uygun kişisel koruyucu donanımlar sağlamalıdır.
· Yükleniciler, iş sahasında sabun, tek kullanımlık kağıt havlu ve kapalı çöp kutuları ile donatılmış el yıkama tesislerinin bulunmasını sağlamalıdır.
· GASKİ ve yükleniciler, sahadaki salgın hastalık konularına ilişkin toplulukla birlikte bir iletişim stratejisi uygulamalıdır.

[bookmark: _Toc207714641]Yüklenici Yönetim Prosedürleri
Bu prosedürün amacı, GASKİ’nin İYP'ye uymayan yüklenicilere karşı denetim ve eylemde bulunma konusunda sözleşmesel yetkiye sahip olmasını sağlamaktır.

· GASKİ, yükleniciyi İYP’nin etkin uygulanmasına yönelik gereklilikler hakkında bilgilendirmek amacıyla ilgili dokümantasyonu erişime sunacaktır.
· GASKİ, Çevresel ve Sosyal Yönetim Çerçevesi, İYP ve diğer ilgili dokümanların hükümlerini ihale dokümanlarının şartname bölümüne dahil edecektir. Yüklenicilerin bu şartlara uyması zorunlu olacaktır.
· Yüklenici, işçilerin Davranış Kuralları konusunda farkındalığını artıracaktır.
· Yüklenici, İSG (İş Sağlığı ve Güvenliği) ve Acil Durum Hazırlık prosedürlerine ilişkin kanıt sunacaktır.
· GASKİ, düzenli saha ziyaretleri sırasında yüklenici raporlaması veya mevcut olduğunda harici izleme/gözetim danışmanları aracılığıyla sözleşmenin çevresel ve sosyal performansını izleyecektir. Uygun görüldüğünde, GASKİ, İYP’ye önemli uyumsuzluklar (örneğin, olay ve kazaların GASKİ’ye bildirilmemesi) durumunda yüklenici ödemelerini durdurabilir veya düzeltici faaliyet(ler) uygulanıncaya kadar başka sözleşmesel yaptırımları devreye alabilir.

[bookmark: _Toc207714642]Birincil Tedarikçiler için Prosedürler
Prosedürün amacı, özellikle birincil tedarikçi işçilerden kaynaklanabilecek çocuk işçiliği, zorla çalıştırma ve ciddi iş güvenliği sorunları gibi iş gücüyle ilgili risklerin yönetilmesini sağlamaktır. GASKİ ve tüm yükleniciler aşağıdaki önlemleri alacaktır:

· Tedarikleri yasal olarak kurulmuş tedarikçilerden temin etmek.
· Mümkün olduğu ölçüde gerekli incelemeleri gerçekleştirerek, birincil tedarikçilerin yaş doğrulaması yapmasını, işçileri herhangi bir zorlama veya baskı olmaksızın istihdam etmesini ve temel İSG (İş Sağlığı ve Güvenliği) sistemlerini sürdürmesini sağlamak.

[bookmark: _Toc207714643]İşçi Konaklaması
Eğer işçiler için konaklama sağlanıyorsa, yükleniciler bu alanların iyi hijyen standartlarında olmasını; temiz içme suyu, temiz yataklar, tuvaletler ve duşlar, temiz yatak odaları, iyi aydınlatma, kilitli dolaplar, uygun havalandırma, güvenli elektrik tesisatı, yangın ve yıldırımdan korunma sistemleri, ayrı yemek pişirme ve yeme alanları ile donatılmasını sağlayacaktır. Kadın ve erkek işçiler için ayrı tesisler sağlanacaktır. Yükleniciler, IFC ve EBRD tarafından yayımlanan “Workers’ Accommodation: Processes and Standards: A Guidance Note” dokümanına uymakla yükümlüdür.
[bookmark: _Toc207714644]İYP’nin Uygulanmasına Yönelik Kurumsal Düzenlemeler
GASKİ, İYP’nin uygulanması ve izlenmesinden ana sorumluluğu taşıyacaktır. GASKİ PUB, alt proje faaliyetlerini belirleyecek, alt proje tasarımlarını ve ihale dokümanlarını hazırlayacak ve yüklenicilerin teminini gerçekleştirecektir. GASKİ PUB, yüklenici ve şantiye denetiminden, teknik kalite güvencesinden, işlerin sertifikasyonundan ve ödemelerinden sorumlu olacaktır. Ayrıca, GASKİ PUB, iş gücü yönetim prosedürlerinin ihale dokümanlarının şartname bölümüne ve tedarik sözleşmelerine entegre edilmesini sağlayacaktır.
[bookmark: _Toc207714645]Şikâyet Mekanizması
Alt proje çalışanları için aşağıda özetlenen süreç doğrultusunda özel bir İşçi Şikâyet Mekanizması (Çalışan ŞM) oluşturulacaktır. Bu mekanizma, doğrudan ve sözleşmeli işçilerin endişelerinin kültürel açıdan uygun yöntemlerle ele alınmasını dikkate almaktadır. Şikâyet ve endişelerin belgelenmesine yönelik süreçler ile sorunların çözümü için zaman taahhütleri belirlenmiştir. İşçiler, işe alımları sırasında ilgili Çalışan ŞM hakkında bilgilendirilecek olup, başvuru hakkı, gizlilik ve işverenden gelebilecek herhangi bir misillemeye karşı korunma hususları sözleşmede açıkça belirtilecektir.
[bookmark: _Toc207714646]Rutin Şikayetler
Çalışan ŞM (Şikâyet Mekanizması) süreci aşağıdaki şekilde yürütülecektir:
· Herhangi bir işçi, şikâyetini yükleniciye — ilk temas ve şikâyetlerin iletilmesi noktası olarak — şahsen, telefonla, kısa mesajla, posta yoluyla veya e-posta ile (gerekirse isimsiz olarak) bildirebilir. Şikâyet, mağdur işçi veya yüklenici tarafından alındıktan sonra bir hafta içinde tatmin edici şekilde çözüme kavuşturulursa, olay ve çözüm kayda alınır ve aylık olarak GASKİ PUB’un alt proje koordinatörüne raporlanır.
· Şikâyet bir hafta içinde çözümlenmezse, yüklenici (veya doğrudan şikâyetçi), konuyu sosyal odak kişisine iletecektir. Sosyal odak kişisi, şikâyeti ele alıp çözmek için çalışacak ve işçiyi mümkün olan en kısa sürede bilgilendirecektir. Özellikle, salgın hastalık bulaşmasını önlemek için gerekli KKD eksikliği gibi kişiye zarar veya risk oluşturabilecek acil konularda hızlı hareket edilecektir. Acil olmayan şikâyetler için sosyal odak kişisi, şikâyetleri iki hafta içinde çözmeyi hedefleyecektir. Sosyal odak kişisi tarafından tatmin edici şekilde çözümlenen şikâyetler kayda alınacak ve düzenli raporlamanın bir parçası olarak aylık bazda alt proje koordinatörüne iletilecektir. Şikâyetin çözülemediği durumlarda sosyal odak kişisi, konuyu nihai işlem veya çözüm için GASKİ PUB koordinatörüne yönlendirecektir.
İşçiler, ulusal iş kanunu kapsamında öngörüldüğü şekilde konuları ilgili yargı mercilerine taşıma hakkını saklı tutacaklardır.
Her şikâyet kaydına, yıl, sıra numarası ve şikâyetin geldiği ilçe bilgilerini yansıtan benzersiz bir numara verilecektir. Şikâyet kayıtları (mektup, e-posta, görüşme kaydı) elektronik veya basılı olarak bir arada saklanacaktır. GASKİ PUB’un sosyal odak kişisi, ortaya çıkan ortak sorunları analiz edip yanıtlamak amacıyla tüm şikâyetleri aylık olarak gözden geçirmekten sorumlu olacaktır. Sosyal odak kişisi ayrıca Çalışan ŞM’nin gözetimi, izlenmesi ve raporlanmasından sorumlu olacaktır.
[bookmark: _Toc207714647]Ciddi Şikayetler
Bir işçi, işyerinde taciz, gözdağı, kötü muamele, şiddet, ayrımcılık veya adaletsizlik gibi ciddi bir kötü muameleye maruz kalırsa, durumu sözlü veya yazılı olarak doğrudan yükleniciye veya GASKİ’ye – farklı seviyelerde – iletebilir. Yüklenici, vakayı derhal GASKİ’ye bildirecektir. GASKİ, işçinin gizliliğini ve anonim kalma hakkını gözeterek vakayı derhal araştıracaktır.
Alt projenin yürürlüğe girmesiyle birlikte GASKİ, Ciddi Şikâyetler için Odak Kişi(ler) atayacaktır. Bu kişiler, ciddi şikâyetleri araştırma, ilgili yasa ve yönetmelikler ile Dünya Bankası standartları ve şikâyet başvurusunda bulunan kişilerin hakları konusunda eğitim alacaktır. GASKİ ve Dünya Bankası, kültürel açıdan hassas ve yerel koşullara uygun rol ve sorumluluklar ile prosedürleri birlikte geliştirecektir.
Doğrudan işçi veya kamu görevlisi konumundaki personelin ciddi bir şikâyeti olması durumunda, bu kişiler doğrudan Ciddi Şikâyetler için ŞM İrtibat Kişisine sözlü veya yazılı olarak başvurabilecektir.
Alınan tüm şikâyetler dosyalanacak ve gizli tutulacaktır. İstatistiksel amaçlarla, vakalar anonimleştirilerek birleştirilecek ve ilgili kişilerin kimliklerinin açığa çıkması engellenecektir.
[bookmark: _Toc207714648][bookmark: _Toc173240379][bookmark: _Toc173240801]ILBANK Şikâyet Mekanizması
İLBANK, finanse ettiği her uluslararası projeye ilişkin şikayetleri almak, değerlendirmek ve ele almak için Eylül 2021'de şeffaf ve kapsamlı bir ŞM kurmuştur ve Proje süresince ilgili mekanizma yürürlükte olacaktır. İLBANK ŞM için ŞM Prosedürleri resmî web sayfasında mevcuttur[footnoteRef:2]. [2:  Detaylar için bakınız: https://www.ilbank.gov.tr/userfiles/files/Sikayet_Mekanizmas%C4%B1.pdf ] 

Aşağıda İLBANK ŞM için iletişim kanallarının listesi bulunmaktadır: 
· İLBANK Website: https://www.ilbank.gov.tr/form/bilgiedinmeuluslararasi 
· İLBANK Telefon: +90 312 508 7979 
· İLBANK E-mail: uidbbilgi@ilbank.gov.tr ve etikuidb@ilbank.gov.tr 
· İLBANK Dilekçe Hizmeti Adresi (ILBANK Uluslararası İlişkiler Departmanı, Ekibi- Mekanizması Ekibi - Emniyet Mahallesi Hipodrom Caddesi 9/21 Yenimahalle/Ankara
[bookmark: _Toc207714649]Dünya Bankası Şikâyet Mekanizması
Dünya Bankası (DB) tarafından desteklenen bir projeden olumsuz etkilendiklerine inanan topluluklar ve bireyler, mevcut proje düzeyindeki şikayet giderme mekanizmalarına veya DB'nin Şikayet Giderme Servisi'ne (ŞGS) şikayetlerini iletebilirler. ŞGS, projeyle ilgili endişeleri gidermek için alınan şikayetlerin derhal incelenmesini sağlar. Projeden etkilenen topluluklar ve bireyler, DB'nin politikalarına ve prosedürlerine uymaması sonucunda zararın meydana gelip gelmediğini veya meydana gelebileceğini belirleyen DB'nin bağımsız Teftiş Paneli' ne şikayetlerini iletebilirler. Şikayetler, endişeler doğrudan Dünya Bankası'nın dikkatine getirildikten ve Banka Yönetimi'ne yanıt verme fırsatı verildikten sonra herhangi bir zamanda iletilebilir. Şikayetlerin Dünya Bankası'nın kurumsal ŞGS nasıl iletileceği hakkında bilgi için lütfen http://www.worldbank.org/en/projects-operations/products-and-services/grievanceredress-service adresini ziyaret edin. Projeden etkilenen topluluklar veya bireyler şikayetlerini Dünya Bankası Bağımsız Teftiş Paneli' ne de iletebilirler. Bu panel, şikâyette bulunan kişi veya toplulukların DB'nin performans kriterlerinden bir veya daha fazlasının ihlali nedeniyle zarar görüp görmediğini belirler. Panel, alınan şikayetlerle ilgili endişelerini doğrudan DB'ye iletebilir. Bu aşamada, DB şikayetlere yanıt verme fırsatına sahip olur. Şikayetlerin Dünya Bankası Teftiş Paneli' ne nasıl gönderileceği hakkında bilgi için lütfen www.inspectionpanel.org adresini ziyaret edin.
[bookmark: _Toc207714650]Davranış Kuralları 
Alt projede çalışacak tüm çalışanlar, en azından aşağıdakileri içeren davranış kurallarına uyacaklarını belirten bir belge imzalayacaklardır:

· Etnik köken, dil, din, siyasi veya diğer görüşler, ulusal, sosyal köken, vatandaşlık durumu, mülkiyet, engellilik, doğum veya diğer durumlara bakılmaksızın kadınlara, çocuklara (18 yaşın altındaki kişilere) ve erkeklere saygılı davranın.
· Kadınlara, çocuklara veya erkeklere karşı uygunsuz, taciz edici, küfürlü, cinsel olarak kışkırtıcı, aşağılayıcı veya kültürel olarak uygunsuz dil veya davranışlarda bulunmayın.
· Topluluk üyeleriyle cinsel faaliyette bulunmayın.
· Cinsel çıkar veya diğer aşağılayıcı, küçük düşürücü veya sömürücü davranışlarda bulunmayın.
· İşyerinin çevresindeki topluluk üyeleriyle cinsel ilişki karşılığında ödeme yapılmasını gerektirecek herhangi bir faaliyette bulunmayın.
· Bir iş arkadaşınızın herhangi bir cinsiyetten bir kişiye karşı şüpheli veya fiili cinsiyet temelli şiddet uyguladığını veya bu Davranış Kuralları'nın ihlal ettiğini düşünüyorsanız Çalışan ŞM'ye bildirin.
· Bilgisayarları, cep telefonlarını veya video ve dijital kameraları uygun şekilde kullanın ve bu araçları asla kadınları, çocukları veya savunmasız kişileri istismar etmek veya taciz etmek için kullanmayın. 
· İlgili tüm yerel mevzuata uyun.
· [bookmark: _MON_1810378250]Yukarıdaki yasaklanmış faaliyetlerden herhangi birine katılmak, işten çıkarılma, cezai sorumluluk ve/veya diğer yaptırımlara neden olabilir.
Ek-10. Rol ve Sorumluluklar
	Birim
	Rol
	Temel Sorumluluklar

	Alt-borçlu

	Alt-borçlu
	Alt-borçlu Yönetim
	· Alt projenin Çevresel ve Sosyal (Ç&S) performansından, alt finansman sözleşmesi yaşam döngüsü boyunca yüklenicilerin performansı da dâhil olmak üzere, İLBANK’ın beklentilerini karşılayacak şekilde nihai düzeyde sorumlu olmak.
· Alt finansman sözleşmelerinin imzalanmasını takiben, Ç&S araçlarının uygulanmasını denetlemek ve ilerlemeyi izlemek üzere operasyonel ve idari görevleri yürütecek bir Proje Uygulama Birimi (PUB) kurmak; PUB bünyesinde kurum içi çevre, sosyal ve İSG personelinin istihdamı için kaynak tahsis etmek.
· İLBANK tarafından talep edilen Ç&S araç ve prosedürlerinin, İLBANK ile mutabık kalınan süreler içinde hazırlanmasını sağlamak ve yeterli mali ve insan kaynağını — Alt Borçlu’nun kendi kaynaklarından veya Alt Proje kredisinden — tahsis ederek uygulamak.
· (Gerektiğinde Bölgesel Müdürlük Ç&S ekibinin desteğiyle) İLBANK temsilcileriyle iş birliği içinde ÇSEP ve diğer Ç&S taahhütlerini görüşmek, üzerinde mutabık kalmak ve İLBANK ile Alt Borçlu arasında akdedilecek alt finansman sözleşmelerine dâhil edilmesini sağlamak.
· İLBANK’ın (Çevre, İş Sağlığı ve Güvenliği ve Sosyal) gereklerinin, inşaat kontrol müşaviri ile iş birliği içinde hazırlanacak ilgili yüklenici ihale ve sözleşme dokümanlarına entegre edilmesini sağlamak.
· Sağlık, güvenlik veya çevre için yakın ve ciddi tehlike oluşturan durumlarda alt projeye ilişkin herhangi bir iş faaliyetini durdurma yetki ve sorumluluğunu kullanmak.
· Alt projenin Ç&S performansının izlenmesi ve alt finansman sözleşmesi koşullarına uygun olarak İLBANK’a, UFK (Uluslararası Finans Kuruluşları) standartlarında raporlama yapılması için kaynak tahsis etmek.
· İLBANK ve danışmanları tarafından gerçekleştirilecek izleme ziyaretleri ve denetimleri kolaylaştırmak.
· Herhangi bir önemli Ç&S olayı veya kazasını, olay/kaza meydana geldikten en geç 24 saat içinde İLBANK BM – Ç&S Ekiplerine bildirmek; müşavirleri ve/veya yüklenicileri bu tür olay ve kazaları derhâl raporlamaya sözleşmesel olarak zorunlu kılmak (süre İLBANK tarafından tanımlanacaktır).
· Önemli kaza veya olaylar için (Ç&S Denetim, İzleme ve Raporlama Prosedürü’nde sunulan şablona uygun olarak) olay/kaza tarihinden itibaren 15 gün içinde, UİEU (Uygun Uluslararası Endüstri Uygulamaları, GIIP) doğrultusunda yürütülecek bir Kök Neden Analizi ile desteklenen ayrıntılı bir ÇS Olay Araştırma Formu’nu hazırlayarak İLBANK’a sunmak.
· İLBANK’a altı aylık (yarıyıllık) Ç&S izleme raporları hazırlayıp sunmak.

	
	Ç&S Ekibi
· Çevre uzmanı
· Sosyal uzman
· İSG uzmanı
	· İLBANK ÇSYS Eğitim Prosedürü kapsamında düzenlenecek olan eğitimlere katılmak.
· İLBANK tarafından talep edilen Ç&S dokümantasyonunun, nitelikli bağımsız uzmanlar tarafından hazırlanmasını ve İLBANK’a değerlendirme ve kredi süreci için sunulmasını sağlamak.
· İLBANK’ın ÇSYS doğrultusunda Ç&S durum değerlendirmesini (due diligence) gerçekleştirebilmesi için gerekli ve yeterli bilgileri sağlamak (ör. Alt borçlu anket formunun usulüne uygun şekilde doldurulması ve İLBANK tarafından Ç&S Tarama ve Risk Sınıflandırması ile ÇSDD prosedürleri uyarınca talep edilecek destekleyici belgeler).
· İLBANK ile alt borçlu arasında imzalanacak alt finansman sözleşmelerine dahil edilmek üzere ÇSEP ve diğer Ç&S taahhütlerinin gözden geçirilmesi ve değerlendirilmesi sürecinde gerektiğinde alt borçlu yönetimine destek olmak.
· Alt projelerin faaliyetlerinin (sahadaki yüklenici faaliyetleri dahil), ulusal mevzuat ile alt finansman sözleşmelerinde, ÇSEP’te ve alt projeye özel Ç&S dokümantasyonunda belirtilen, kredi sağlayan Dünya Bankası’nın Ç&S gerekliliklerine uygunluğunu sağlamak.
· Alt projenin Ç&S performansının izlenmesini gerçekleştirmek ve alt finansman sözleşmesi koşulları doğrultusunda Dünya Bankası standartlarında İLBANK’a raporlamak.
· Ç&S uyumsuzluklarının olması durumunda, İLBANK Genel Müdürlük ve BM Ç&S ekipleriyle koordinasyon ve mutabakat içinde makul süreler dahilinde düzeltici faaliyetlerin uygulanmasını sağlamak.
· İnşaat kontrol müşavirleri, yükleniciler ve/veya dış Ç&S danışmanlarıyla koordinasyon sağlayarak izleme verilerinin toplanması ve gerekli ve uygun olduğunda periyodik izleme raporlarının derlenmesi veya bu raporlara katkı sağlanması.
· İLBANK temsilcilerinin (bireysel danışmanlar dahil) alt proje tesislerine ve kayıtlarına erişimine izin vermek.

	Müşavir
	Ç&S Ekibinin yönetilmesi


	· İLBANK ÇSYS Eğitim Prosedürü gerekleri doğrultusunda alt borçlular tarafından düzenlenecek eğitim oturumlarına katılmak.
· Şantiyede yüklenicilerin inşaat işlerini denetlemek; yüklenicilerin alt projeye özgü Ç&S gerekliliklerini günlük bazda uygulamasını sağlamak.
· Alt borçlu ile İLBANK arasında akdedilen alt finansman sözleşmelerinde yer alan Ç&S gerekliliklerinin uygulanması için yeterli Ç&S kapasitesini temin etmek.
· İnşaat yüklenicileri tarafından hazırlanan Ç&S yönetim dokümantasyonunun denetimi ve gözden geçirilmesinde alt borçlulara destek olmak ve nihai hale getirildikten sonra alt borçlulara sunmak.
· Ç&S sorunlarını ve/veya uygunsuzlukları erken tespit etmek amacıyla yükleniciler tarafından hazırlanan aylık öz-izleme raporlarını incelemek ve nihai hale getirildikten sonra belediyelere/belediye işletmelerine sunmak.
· İnşaat aşamasında Alt Proje’nin çevresel, sosyal ve İSG konularına ilişkin düzenli aylık raporları Alt borçluya hazırlayıp sunmak.
· Sahada tespit edilen Ç&S uygunsuzluklarını belirlemek ve yüklenicilerin tanımlanmış ve üzerinde mutabık kalınmış süreler içinde düzeltici faaliyetleri gerçekleştirmesini sağlamak.
· (Talep edilmesi halinde) İLBANK’ın Ç&S Denetim, İzleme ve Raporlama Prosedürü doğrultusunda İLBANK’a sunulacak periyodik Ç&S izleme raporlarının hazırlanmasında alt borçlulara destek olmak.
· Alt projeyle ilgili faaliyetlerde meydana gelen önemli herhangi bir Ç&S olayı veya kazayı 24 saat içinde alt borçluya bildirmek.

	Alt Yüklenici (İnşaat Yüklenicisi)
	Ç&S Ekibinin yönetilmesi

	· İnşaat sözleşmelerinde belirtilen Ç&S gerekliliklerinin uygulanabilmesi için yeterli Ç&S kapasitesini sağlamak.
· İLBANK ÇSYS Eğitim Prosedürü gerekleri doğrultusunda alt borçlular tarafından düzenlenecek eğitim oturumlarına katılmak.
· İnşaat çalışmalarına başlanmadan önce, inşaat sözleşmelerinde talep edildiği şekilde alt projeye özgü Ç&S yönetim planlarını ve prosedürlerini hazırlamak.
· Ulusal mevzuatın gereklerine uymak ve İLBANK ile alt borçlular arasında imzalanan alt finansman sözleşmeleri ile inşaat sözleşmelerinde belirtilen Ç&S gerekliliklerini uygulamak.
· İLBANK tarafından sağlanan formata uygun olarak, müşavir aracılığıyla belediyelere/belediye işletmelerine, ÇSEP’te belirlenen sıklıkta periyodik Ç&S öz-izleme raporlarını sunmak.
· İnşaat müşavirleri tarafından gözden geçirilecek aylık iş sağlığı ve güvenliği (İSG) formlarını doldurmak.
· Ç&S uygunsuzlukları olması durumunda, alt borçlunun inşaat müşaviri denetiminde düzeltici faaliyetleri uygulamak.
· Alt proje faaliyetlerinde meydana gelen önemli herhangi bir Ç&S olayı veya kazayı, İLBANK tarafından belirlenecek süre içerisinde (en geç 24 saatten fazla olmamak üzere) alt borçluya derhal bildirmek.



Ek-11. Rastlantısal Buluntu Prosedürü
[bookmark: _Toc25579442]Giriş
Bu doküman, alt projeyle ilgili inşaat faaliyetleri sırasında rastlantısal buluntuların meydana gelmesi durumunda izlenecek prosedürleri ortaya koyan Rastlantısal Buluntu Prosedürünü açıklamaktadır.
Kapsam
[bookmark: _Toc25579443]Bu Rastlantısal Buluntu Prosedürü (RBP), GASKİ 2.000 kWe / 2.494,8 kWp alt projesi kapsamında, inşaat faaliyetleri sırasında karşılaşılabilecek olası rastlantısal buluntuların yönetilmesi amacıyla uygulanacaktır. RBP dokümanının amacı şunlardır:
· Bu prosedürle ilgili yürürlükteki mevzuat ve standartları özetlemek,
· Rol ve sorumlulukları tanımlamak,
· Proje taahhütlerini, operasyonel prosedürleri, eğitim gerekliliklerini ve bu prosedürle ilgili yönlendirmeleri belirlemek,
· İzleme ve raporlama prosedürlerini tanımlamak.
Her ne kadar alt proje alanında bilinen herhangi bir arkeolojik sit alanı veya kalıntı bulunmamakta olsa da, proje inşaatı sırasında arkeolojik buluntularla karşılaşma potansiyeli olduğu değerlendirilmektedir. Arkeolojik kaynakların keşfine yol açma veya bunları olumsuz etkileme potansiyeli yüksek faaliyetler şunlardır:
· Üst toprak sıyırma,
· Kazı ve toprak işleri.
Bu RBP, yüklenicilere ve çalışanlara, arkeolojik bir Rastlantısal Buluntu keşfi durumunda alınacak aksiyonlar hakkında bilgi sağlamak amacıyla hazırlanmıştır.
Mevzuat ve Standartlar
Projeye uygulanacak mevzuat ve standartlar aşağıdakileri kapsamaktadır:
· Dünya Bankası Çevresel ve Sosyal Standardı (ÇSS) 8: Kültürel Miras
· Yürürlükteki Türk mevzuatı ve ulusal standartlar
· Türkiye’deki ilgili kamu kurumlarının yükümlülükleri ve gereklilikleri
· Projenin uymayı taahhüt ettiği diğer sektör kılavuzları
Türkiye’de taşınır ve taşınmaz kültür ve tabiat varlıkları, 23.07.1983 tarihli ve 18113 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu ile korunmakta ve muhafaza edilmektedir. Kanun No. 2863 kapsamında yasal koruma sağlanan varlıklar şunlardır:
· 19. yüzyıl sonuna kadar yapılmış tüm tabiat varlıkları ve taşınmaz kültür varlıkları,
· 19. yüzyıl sonrasında yapılmış olup Kültür ve Turizm Bakanlığı tarafından korunmaya değer önemli taşınmaz kültür varlığı olarak tanımlanan yapılar,
· Arkeolojik sit alanlarında bulunan tüm taşınmaz kültür varlıkları,
· Millî Mücadele ve Türkiye Cumhuriyeti’nin kuruluşu sırasında önemli tarihî olaylara tanıklık etmiş yapılar/alanlar ile Mustafa Kemal Atatürk tarafından kullanılmış konutlar (zamanına ve tesciline bakılmaksızın).
Türkiye’de kültürel mirasın korunmasına ilişkin kararlar ulusal düzeyde Kültür ve Turizm Bakanlığı tarafından alınmaktadır. Bakanlık bünyesinde yer alan Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Yüksek Kurulu, taşınmaz kültür varlıklarının korunmasından ve restorasyonundan sorumludur. Bakanlıkça çıkarılan karar ve düzenlemelerin uygulanması ise yerel idareler tarafından yürütülmektedir.
Yerel düzeyde, Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulları bulunmaktadır. Bu kurullar, kendi yetki alanlarında kültürel mirasın korunmasından, tescilinden ve sınıflandırılmasından sorumludur. Proje için yetkili kurul Gaziantep Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu Müdürlüğüdür.
2863 sayılı Kanun uyarınca, yasal koruma kapsamına giren tüm tabiat ve kültür varlıkları Devlet mülkü sayılmaktadır. Bu nedenle, bölge kurulları, koruma alanlarını yasal olarak koruma altına alma yetkisine sahiptir ve inşaat, yıkım, kazı gibi koruma alanları üzerinde potansiyel olumsuz etki yaratabilecek tüm faaliyetleri onaylama veya reddetme yetkisine sahiptir.
Rol ve Sorumluluklar
	Rol
	Sorumluluklar

	Yüklenici – Proje Müdürü
	· İnşaatın başlatılması, yürütülmesi ve tamamlanması için gerekli olan çok sayıdaki faaliyetin geliştirilmesi, gözden geçirilmesi, onaylanması ve koordinasyonundan genel sorumluluğu üstlenmek.
· Bu prosedürün, proje kapsamında yürütülen faaliyetlere bağlı olarak hazırlanmasını ve gerektiğinde güncellenmesini sağlamak.
· Bu prosedürde belirtilen prosedürlerin ve kılavuzların uygulanabilmesi için yeterli kaynakların temin edilmesini sağlamak.

	Yüklenici Ç&S Uzmanları
	· İnşaat süresince RBP’nin (Rastlantısal Buluntu Prosedürü) başlatılması, geliştirilmesi, uygulanması ve koordinasyonunu sağlamak.
· Tüm şantiye personeline ve alt yüklenicilere, bu prosedürde belirtilen usul ve kılavuzları kapsayacak şekilde yeterli eğitimin verilmesini temin etmek; uygun kontrol prosedürleri oluşturmak ve gerektiğinde denetimler gerçekleştirmek.
· Olası arkeolojik rastlantısal buluntular durumunda ilgili kamu kurumları ile istişarede bulunmak ve raporlama yapmak.
· Tespit edilen tüm rastlantısal buluntuları “Rastlantısal Buluntu Raporlama Formu”nu doldurarak kayıt altına almak ve bir kayıt defterinde saklamak; Rastlantısal Buluntu kayıt defterinin güncel tutulmasını sağlamak.

	Yüklenici – Şantiye Şefi
	· İnşaat sırasında sahada RBP’de (Rastlantısal Buluntu Prosedürü) yer alan hükümleri günlük olarak uygulamak.
· İnşaat esnasında ortaya çıkabilecek olası rastlantısal buluntular hakkında Ç&S Uzmanını bilgilendirmek.

	Çalışanlar
	· Bu prosedürde belirtilen arkeolojik Rastlantısal Buluntu prosedürlerini ve kılavuzlarını anlamak ve bunlara uymak.
· Olası rastlantısal buluntuları Şantiye Şefine raporlamak.



Etkilerin Önlenmesi ve Azaltılması

Bir arkeolojik buluntu meydana gelmesi durumunda aşağıdaki adımlar uygulanacaktır:

• Arazi temizliği ve kazı faaliyetlerine katılan tüm personel, arkeolojik korumanın sağlanmasından sorumlu olacak ve bu konularda Ç&S Uzmanı tarafından eğitilecektir.
• Olası bir rastlantısal buluntuya rastlanması halinde, buluntunun çevresindeki tüm inşaat faaliyetleri derhal durdurulacaktır.
• Şantiye Şefi derhal bilgilendirilecektir. Şantiye Şefi, keşfedilen alanın konumunu, olası arkeolojik materyalin özelliklerini ve fotoğraflarını kaydedecek, ardından Ç&S Uzmanını bilgilendirecektir.
• Rastlantısal buluntunun tespitinden itibaren en geç üç gün içinde Gaziantep Müze Müdürlüğü bilgilendirilecektir. Gaziantep Müze Müdürlüğü iletişim bilgileri aşağıda verilmiştir:
Adres: Mithatpaşa Mah. Sani Konukoğlu Bulvarı Tekel Cad. Zeugma Mozaik Müzesi Şehitkamil/GAZİANTEP
Telefon: 0 342 325 27 28
E-posta: gaziantepmuzesi@kultur.gov.tr

• Alan ve çevresi, yetkili kurum inceleme yapana kadar, hasar veya kayba karşı 24 saat boyunca güvence altına alınacaktır.
• Ç&S Uzmanı, her doğrulanmış rastlantısal buluntu için bir Rastlantısal Buluntu Rapor Formu dolduracak ve kültürel mirasın korunmasından sorumlu yetkililer tarafından inşaat çalışmalarının ne zaman yeniden başlayabileceğine ilişkin alınan kararı Proje Müdürüne bildirecektir.
• Buluntuların yönetimine yönelik izlenecek sonraki adımlar ve uygulanacak uygun plan (plan değişiklikleri, koruma, muhafaza, restorasyon ve kurtarma çalışmaları) yetkili kurumlar tarafından karara bağlanacak ve yazılı olarak raporlanacaktır.
• İlgili personelin eğitimi sırasında kullanılmak üzere, şantiyede karşılaşılma ihtimali olan olası eserlerin fotoğrafları takip eden sayfalarda sunulmaktadır.
Doğrulama ve İzleme
Ç&S Uzmanı/uzmanları, meydana gelen tüm arkeolojik rastlantısal buluntu vakalarını kayıt altına alacaktır. Yetkili kurum tarafından doğrulanan her rastlantısal buluntu için bir Rastlantısal Buluntu Raporlama Formu dolduracak ve kopyalarını bir kayıt defterinde saklayacaktır. Rastlantısal buluntuların kaydedilmesi amacıyla kullanılabilecek örnek bir raporlama formu aşağıda sunulmuştur. Rastlantısal buluntu kayıt defteri yıllık olarak özetlenecek ve doğru yönetim prosedürlerinin takip edildiğini doğrulamak amacıyla kayıtlar, altı aylık izleme raporlarına dahil edilecektir. Bu RBP’ye uyulmadığı durumlarda gerekli düzeltici faaliyetler hayata geçirilecektir.
Raporlama
Yüklenici, saha-özel ÇSYP’de (Çevresel ve Sosyal Yönetim Planı) tanımlanan rastlantısal buluntular da dahil olmak üzere raporlama gerekliliklerine uyacaktır. Yüklenici aylık ve üç aylık izleme raporları hazırlayacak ve bunları müşavir aracılığıyla GASKİ’ye sunacaktır. GASKİ bu raporları inceleyerek İLBANK’a üç aylık periyotlarla (ve İLBANK’ın talep etmesi halinde aylık olarak) iletecektir. İLBANK ise düzenli altı aylık izleme raporlarını Dünya Bankası’na sunarak bilgilendirme yapacaktır.
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Rastlantısal Buluntu Raporlama Formu

	KAYIT

	Kayıt altına alan:

	Keşfin tarihi ve saati:

	Saha adı:
	Koordinatlar
X	Y

	
	
	

	Buluntunun tanımlaması:

	Fotoğraf:

	Tahmini ağırlık ve boyutlar

	İletişim Kişisi

	Adı/Görevi/Kıdemi:

	Tarih ve Zaman

	İletişim Bilgisi:

	Görüşmenin detayları

	KARAR

	Uygulanacak koruma önlemleri:

	Taşınır veya taşınmaz: Eğer taşındıysa, lütfen yeni konumunu belirtiniz.


	Gereken diğer aksiyonlar:

	Yeniden başlama tarihi ve saati:

	Notlar:

	SUNUM /TESLİM

	Adı:
	Tarih:







Ek-12. Değişiklik Bilgilendirme Formu
	Değişiklik Bilgilendirme Formu

	Alt-proje Adı:
	

	Alt-proje Lokasyonu:
	

	Alt-proje Aşaması:
	☐
	İnşaat Öncesi

	
	☐
	İnşaat

	
	☐
	Operasyon

	Değişikliği Bildiren Kurumun Adı
	

	Tarih
	

	Değişikliğin Kategorisi
(lütfen uygulanabileceklerin tümünü seçiniz)
	☐
	Mevzuat Değişikliği

	
	☐
	Tasarım Değişikliği

	
	☐
	Proje takvimi değişimi (Ç&S Konulu)

	
	☐
	Teknik, mali, hukuki veya idari faktörlerden kaynaklanan Proje Takvimi Değişiklikleri

	
	☐
	Alt proje uygulaması sırasında karşılaşılan Ç&S (Çevresel ve Sosyal) sorunlardan kaynaklanan değişiklikler

	
	☐
	Yüklenici veya İnşaat Kontrol Müşaviri Değişikliği

	
	☐
	Diğer (lütfen aşağıda belirtiniz)

	Değişiklik(ler)in Ayrıntılı Açıklaması








	

	Değişiklik Bildirim Formu ile Sunulan Belgeler
	

	Değişikliği Bildiren Personelin Adı
	

	Değişikliği Bildiren Personelin Görevi

	

	İmza


	





Ek-13. Ağaç Kesim-Dikim Taahhüt Yazısı
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Ek-14. Saha Genel Yerleşim Planı
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Ek-15. Genel Yerleşim Planı
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Sehitkémil llgesi incesu Mahallesi 103 ada 277 parselde kurulacak olan 2 MW Giines
Enerji Santrali (GES) igin yaklagik proje maliyeti 50.000.000.00-TL olan tesisin PUMREP
kepsamina alnmustr. Proje alani iginde 874 agag bulunmaktadir. GES sahasin kurulumu
esnasinda enerji sahas1 igin kesilmesi gerekmesi durumunda Kurumurmuza ait baska bir bolgede
kesilen agag kadar agaglandinima yapilacagm taahhit ederim.

EK: Taginmaz Tespit Tutanag (1 Sayfa)
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TASINMAZ TESPIT TUTANAGI

i GAZIANTEP
ice SEHITKAMIL
[Mahalle-Koyi/Meviii INCESU
[Ada/Parsel No 103/277
[Parsel Alam m* 11683672
Tslem Yapilacak Alan m” 60,956.59
Cinsi HAM TOPRAK
WIALIVE HAZINEST
1712025

Zemin Usti Zirai Varliklar

|Agas Tiri vasi Adet

KARA CAM ) 375

[KARA CAM 11 57

[MAVI SERVE 1 215

[MAVI SERVT i 0

[MAVI SERVT s 2

[SEDIR 1 7

BADEM 1 81

[ TOPLAM AGAC 874
ESRA ERDOGAN KARADAG HMT Of
ZRAAT vigrsfk MOHENDisi (SAAANFENDIK]

KEREM HANGER DILEK AKTAN

My TUIALANTE U si
skl 8k MDoURD TLISKILER DAIRES! BASKANI
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