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aziantep tarihi ve kultdrel dokusuyla,
Gekonomik potansiyeli ile bolgemizde
onemli bir cazibe merkezi olmayi
sUrdurmekte, dev vyatinmlarla da kendisini
gelecede hazirlamaktadir. DUnyada sehirlerin

yaristigr  bir surecte, bizler modern ve
surdarulehilir sehircilik anlayisini Gnemsiyoruz.

Kent hizmetlerinin daha etkin hale
gelebilmesi, kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilmasi, seffaflidin ve hesap verilehilirligin
dolayisiyla vatandas memnuniyetinin
artirlmasini esas alan yonetim anlayisimizin
temelini ise stratejik yonetim olusturmaktadir.

Bu ilkeler 1siginda Gaziantep’i daha
yasanabilir bir kent haline getirmek icin
calismalarimiz tim hiziyla devam etmektedir.

Gerceklestirdigimiz proje ve faaliyetlerle,
hayata gecirdigimiz dev yatirnmlarla gelecek
kusaklara daha vyasanilir bir kent birakmak
icin uzun vadeli plan ve programlar yapiyoruz.
Kamu hizmetlerini istenilen dlzeyde ve kalitede
sunabilmek icin projelerimizi 6zenle belirliyor ve
uyguluyoruz. Bu asamada altyapi hizmetlerini
Ozellikle icmesuyu projelerini cok énemsiyoruz.
Cunkd medeni toplumlar saghkli ve yeterli suyla
bulusmak zorundadir.

Bltcemiz dogrultusunda yatirnim, hizmet
ve faaliyetlerimizi planli bir sekilde strdirmeye
devam ediyoruz. Proje bazinda kaynak
tahsislerimizi de yilik amac ve hedeflerimize,
performans gostergelerimize uygun olarak
gerceklestiriyoruz.

Gorev alanmimiza giren her konuda
vaptigimiz dogru, dengeli yatirim ve hizmetlerin
olumlu geri dondsleri calisma sevkimizi
artirmaktadir.

2016 vyl performans hedeflerimizi,
faaliyet, proje ve calismalarimizi da elinizde
bulunan GASK] Performans Programi
kitapciginda bir araya topladik. Seffaf yonetim
anlayisimiz geregdi siz dederli Gaziantepliler ile
paylasiyoruz.

Hedefimiz  belirledigimiz  amac ve
hedefleri hayata gecirmek, sosyalkdltlrel,
ekonomikyapisivedogalyasamalanlariilemarka
kent Gaziantep’i gelecege hazirlamaktir.2023
hedefimizi gerceklestirme vyolunda bizlere
Isik olacak proje ve faaliyetlerimize zemin
hazirlayacaktir.

Ayrica 2016 Performans Programimizda
bu hedefleri gerceklestirmeye doniik faaliyet ve
hizmetlerin yuritilmesinde ihtiyvac duyulacak
kaynaga da ayrintih olarak yer verilmistir.
Seffaflik ve hesap verilebilir yonetim ilkelerini
esas alarak hazirlanan bu calismanin kentimize
ve ulkemize hayirh olmasini dilerim.

Bu kutsal hizmeti ve emaneti hirlikte
yUrittigimuiz GASKi'deki mesai arkadaslarimin
bu vesileyle basarili calismalarinin devamini
diliyor, tesekklrlerimi  sunuyorum. Sevgili
Gaziantepliler’ in sdrdurddgumuoz hizmet ve
yvatirim seferberliginde bize olan destegdinin
artarak devam edecegdine tum kalbimle inaniyor,
sevgi ve saygllarimi sunuyorum.

Fatma SAHIN
Gaziantep Blyulksehir Belediye Baskani
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Unyamizi  GUnes sistemindeki diger
Dgezegenlerden ayiran en onemli

ayricahgr, ylzeyinde bulundurdugu
sivi haldeki sudur. O mucizevi sivi yer klreyi
su klUreye donustirmis, gezegenimizi mavi
gezegen yapmistir. Yeryuzunde canl hayatin
surdurdlmesi ancak su ile mumkunddr. Temiz
ve yeterli suyun temini tUlkemizde ve dunyada
Uzerine kafa yorulan, projeler Uretilen en onemli
konularin  basinda gelmektedir.

GASKI Genel MUdurligd, insan hayati ve
ekolojik dengeicin bnemihergecenglndahada
artan su kaynaklarinin en iyi sekilde yonetilmesi
ve korunmasi gerekliliginin bilincinde olarak
calismaktadir. Bu dogrultuda 2015-2019
Stratejik Planimiz hazirlanarak kamuoyu ile

paylasiimistir.

GASKI'nin 2015-2019 Stratejik
Planinda yer alan temel amac ve hedeflerin
gerceklesmesini  saglayacak faaliyet ve
projelerimiz ile bunlar icin ayirdigimiz mali
kaynak ihtiyacr 2016 Yili Performans Programi
kitabinda vyer almaktadir.

5018 sayili Kamu MaliYonetimive Kontrol
Kanunu ile performans esasli buUtcelemeye
gecilerek kamu idarelerine gunlik distnmek
verine kamu kaynaklarinin daha etkin ve verimli
kullanilmasi icin gerekli planlamalari yapmasi
zorunlulugu  getirilmistir.

Performans Programi; kaynaklarin, kamu
idarelerinin amac ve hedefleri dogrultusunda
tahsisini saglayan, performans olcimu ve
degerlendirmesi yaparak, belirlenen hedeflere
ulasilip ulasiimadigini tespit eden ve sonuclari
raporlayan bir bltceleme sistemidir.

Yilhk olarak hazirlanan performans
programlari;  kamuya kaynak dagihminda
etkinlik, verimlilik ve hesap verilebilir saydam
yonetim anlayisi getirmektedir. Olusturulan
yonetim sistemiyle vatandasa daha iyi, kaliteli

ve zamaninda hizmet verilmesi icin gerekli
ortam saglanmaktadir.

Takdim ettigimiz 2016 Yih Performans
Programrnda proje Ve faaliyetlerimiz,
Gaziantep’in demografik yapisl, endustrilesme
orani, vagis ve mevsimlerdeki goreceli
degisiklikler, yasanan gocler, yeni yerlesim
yerlerive degisen abone beklentilerigdz ontinde
bulundurularak olusturulmustur.

2016 Performans programimiz, ciktl
ve sonuc odakl bir butceleme anlayisini 6n
plana cikararak yonetim anlayisimizin temelini
olusturan mali saydamlik ve hesap verebilirlik
ilkelerine de islerlik kazandirmaktadir.

Kurumumuzun mevcut kaynaklari ve
oncelikleri esas alinarak hazirlanan 2016 Yil
Performans Programi, planlanan yil icerisinde
gerceklestirilecek stratejik amaclari, hedefleri,
faaliyetleri, performans gostergelerini ve
faaliyetlerimiz icin ayrilan kaynak ihtiyacin
kapsamaktadir.

2016 Yili  Performans Programrnin;
etkin, verimli ve Kkaliteli hizmet anlayisi ile
Idari kapasitemizin gelismesine 6nemli katki
saglamasini ve degerli Gazianteplilerin yasam
kalitesini daha iyi seviyeye getirmesini temenni
ediyorum.

2015-2019 vili Stratejik Planimizda yer
alanmisyon,vizyon, stratejikamac, faaliyet, proje
ve hedeflerden bu donemi kapsayanlar dikkate
alinarak duzenlenen 2016 Yili Performans
Programi’nin hazirlanmasinda emegdi gecen
mesai arkadaslarima tesekkdrlerimi sunarim.

Hiiseyin SONMEZLER
GASKIi Genel Mudiirii

GAZIANTEP
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1-GENEL BILGILER
1.1.GASKI’nin Gdrey, Yetki ve Sorumluluklari

Gaziantep Bulyulksehir Belediyesinin Su ve Kanalizasyon hizmetlerinin ayri bir kurulus
tarafindan yUritilmesini saglamak amaciyla Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel
MOdurligi(GASKI) kurulmustur.

GASKI Genel Mudurligld istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Madrliginiin
2560/3309 sayil kanuna eklenen 3305 sayill kanunla 25/04/1989 tarihinde “Su ve Kanalizasyon
Hizmetlerini” yiiriitmek Uzere Gaziantep Su ve Kanalizasyan idaresi(GASKI) Genel Midurligi adi
altinda kurulmustur.

« icme kullanma ve endUstri suyu ihtiyaclarinin her tiirll yer alti ve vyeriisti kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyac sahiplerine dagitiimasiicin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her
tarll tesisin etut ve projesini yapmak yada yaptirmak, bu projelere gore tesislerini kurmak veya
kurdurmak,, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak
ve gerekli yenilemelere baslamak,

«  Kullanimis sular ile yadis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi ve
Zarasiz bir bicimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlaniimasi icin
abonelerden baslanarak ve sularin toplanacaklari ve birakilacaklari noktaya kadar her tdrlt
tesisin etlt ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesislerini
kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere baslamak,

« Bolge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gol, akarsu kaynaklarinin ve yer alti sularinin kullanilmis
sularla ve endustri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina
yol acacak tesis kurulmasini ve bu tir faaliyetlerde bulunmasini dnlemek, bu konuda her tirl
teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

+ SuveKanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alaniicerisindeki belediyelere verilen gorevleri
yUrttmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

* Her tarld tasinir ve tagsinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arac ve
gerecleri satmak, GASKI‘nin hizmetleriyle ilgili tesisleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut
diger kamu veya 6zel kurulusglarla ortak olarak kurmak ve isletmek, ve bu maksatla kurulmus ve
kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

*  Kurulus amacina donuk calismalarinin gerekli kilmasi halinde her tdrll tasinmaz mall
kamulastirmak veya U(zerinde kullanma haklari tesis etmek.
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1.1.1. GASKIi’'nin Gorevini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Kanunlar

2560 Sayili ISKi Kanunu

5216 Sayili Buyutksehir Belediyesi Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

2464 Sayili Belediye Kanunu

831 Sayili Sular Hakkinda Kanun

167 Savili Yer alti Sulari Hakkinda Kanun

8200 Sayili Devlet Su isleri Umum Mudurligi Teskilat ve Vazifeleri hakkinda Kanun

3152 Sayili icigleri Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

15383 Sayill Umumi Hifzissihha Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu

3213 Sayill Maden Kanunu

1053 Sayili Belediye Tegkilati Olan Yerlesim Yerlerine igme, Kullanma ve Endistri Suyu Temini
Hakkinda Kanun

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

4562 Sayili Organize Sanayi bolgeleri Kanunu

2634 Sayil Turizm Tesvik Kanunu

3516 Sayil Olciiler ve Ayarlar Kanunu

5237 Sayil Turk Ceza Kanunu

657 Sayill Devlet Memurlari Kanunu

4734 Sayil Kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu Ihaleleri stzlesmeleri Kanunu

2863 Sayil Kultdr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

2942 Sayill Kamulastirma Kanunu

4758 Sayili iller Bankasi Kanunu

6107 Sayil iller Bankasi Sirketi Hakkinda Kanun

5442 Sayili il idaresi Kanunu

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu

4736 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik YapilmasiHakkinda Kanun

5779 Sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

3194 Sayili imar Kanunu

2981 Sayili imar ve Gecekandu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi iglemler ve 6785
sayill imar Kanunun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun

BOYUKSEHIR
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1.1.2.GASK{i’nin Gorevini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Yonetmelikler

«  GASKI Genel Mudurligi Kurulus, Gorev ve Yonetimine lliskin Teskilat Yonetmeligi
*  Yonetim Kurulu’nun Calisma Esaslari Hakkinda Yonetmelik

* 1 Hukuk MUsavirligi Kurulus, Gorev ve Yetki Yonetmeligi

* Disiplin Yonetmeligi

« Hizmetici Egitim Yonetmeligi

« Stoklar ve Ambar Yonetmeligi

+ Demirbas Esya Yonetmelidi

« Tarifeler Yonetmeligi

« Cevresel Etki Degerlendirme(CED) Yonetmeligi

* YeraltiSuyunun Satigi, Tasinmasi, Tuketilmesive Denetlenmesi Esaslarini Belirleyen Yonetmelik
+ Insani Tuketim Amach Sular Hakkinda Yonetmelik

« Arsiv Yonetmeligi

+  Evrakimha Yonetmeligi

« Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Baglanti Yonetmeligi

« Tehlikeli Atiklarin Kontrolt Yonetmeligi

* Barajlar Yonetmeligi

*  Havza Koruma Yonetmeligi

«  SuKirliligi Yonetmeligi

« Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Baglanti Yonergesi

1.1.3. Yénetim ve ic Kontrol Sistemi

Yonetim Sistemi

GASKI'nin yonetimi; 2560 sayill kanunun 3.maddesi geregince asagidaki organlar tarafindan
olusmaktadir.

«  (Genel Kurul

«  Yonetim Kurulu

«  Denetciler

«  Genel Mudurltk

Genel Kurul:
Gaziantep Buyuksehir Belediye Meclisi, GASKI Genel Kurulu olarak gérevli ve yetkilidir.Genel Kurul
2560 sayil kanunun 5. Ve 6. Maddelerinde yer alan gorevleri yurutdr.

Yonetim Kurulu:

GASKI Yonetim Kurulu, bir baskan ve bes tyeden olusur.GASKI Yénetim Kurulunun Baskani
Gaziantep Bliyliksehir Belediye Baskanidir. GASKiI Genel Miduri ve hizmette en eski olan Genel
MadUr Yardimecisi Yonetim Kurulunun tabi Uyesidir. Yonetim kurulu diger 3 Oyesi Buyuksehir
Belediye Baskaninin teklifi ve icisleri Bakaninin onayi ile atanir. Yonetim Kurulu 2560 sayil kanunun
9. Maddesinde belirtilen g6revleri yurutdr.

BAVUKSERIR
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Denetciler:

GASK/I'nin is ve islemleri, hizmet stireleri 2 yil olan ve mesleki tecriibesi 10 yildan az olmayan Genel

Kurul Tarafindan secilmis 2 denetci tarafindan denetlenir.

GASKIi Genel Muduri:

GASKI Genel Midiri Gaziantep Biiylksehir Belediye Baskaninin teklifi tizerine icisleri Bakanhg

tarafindan atanirYonetim kurulu Gyelerinde aranan sartlar Genel Mudurllge atanacaklarda da

aranir.

Genel Mudurin gorevleri:

a) GASKI'nin bu kanun hilkiimlerince ve amaci dogrultusunda calismasini ve yonetilmesini
saglamak,

b) idare ve yargi organlarinda tictinci kisilere karsi GASKi'yi temsil etmek,

c) Yonetmelikleri, yillk butce, bes yillik plan ve yillik yatirim programlarini bilanco ve personel kadro
taslaklarint hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak,

d) Butce, is ve yatirim programlari uyarinca harcama yapmak,

e) Kurulus yasasinin 23 (nct maddesine gore cikarilacak yonetmelige uygun olarak su satisina ve
kullaniimis sularin uzaklastiriimasi giderlerine iliskin tarifeyi hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak,

f) Gerektiginde Yonetim Kurulu kararr ile kurulusta yeni dizenlemeler yapmak,

g) Alm, satimve ihaleislerinin hazirliklariile Yonetim Kurulunun verecedi yetki dahilinde alim, satim,
ihale ve kira islerini yapmak, bunlardan yetkisi disinda kalanlari Yonetim kuruluna sunmak,

h) Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Kararlarini uygulamak,
1) Yonetim Kurulunca atananlar disinda kalan memurlari atamak ve isci almak,

j) Karara baglanmasini uygun gordigu konu ve énerileri Yonetim Kuruluna veya Genel Kurula
sunmak.

Genel Mudur, yetkilerinden uygun gorduklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi hallerde Genel

MudUr yardimeilaryetkili bulunduklarihizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak, bu durum
Genel Mudurun sorumlulugunu kaldirmaz.

BOYUKSEHIR
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ic Kontrol Sistemi

5018 sayil Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile ic Kontrol mekanizmasi, kamu
idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile
on mali kontrol ve ic denetimden olusmaktadir.

01.01.2006 tarihi itibariyle tam olarak yurtrlige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, mali saydamlik, hesap verehilirlik kamu kaynaklarinin etkili, verimli ve ekonomik
kullammi gibi mali yonetim ilkelerini esas almaktadir. Bu cercevede mali islemlerin yapiimasi
surecinde islemler, harcama vyetkililerince mevzuata uygunluk acisindan kontrol edilmektedir.

BukapsamdaicKontrol;idareninamaclarina,belirlenmispalitikalaravemevzuatauygunolarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurattlmesinivarlk ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda
ve glvenilir olarak Uretilmesini saglamak (zere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem,
surec ile ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller butindnt clusmaktadir.

ic Kontroliin Amact:

Kaynaklarin etkili ve etkin bir sekilde ve idarenin amaclarina uygun olarak kullaniimasini
saglamak, mevzuata uygunlugu saglamak, idarenin faaliyetleri hakkinda dizenli, zamaninda ve
guvenilir bilgi saglamak, idarenin varhklarini korumak, yolsuzluk ve usulstzIGgu onlemektir.

ic Kontrol Sorumlulugu:
ic Kontrol Sisteminde;
Ust Yénetici: Sistem kurma ve gozetim,

Harcama Yetkilileri: Uygulama,

Mali Hizmetler Birimi: Sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi calismalari, raporlanmasi ve
0n mali kontrol,

Muhasebe Yetkilisi: Kayitlarin usullne uygunlugu ve saydamlik,
Gerceklestirme Garevlileri: Uygulama gorev ve sorumluluklarina sahiptirler.

On Mali Kontraol:

Idarelerin gelir, gider, varlik ve yikumliliklerine iliskin mall karar ve iglemlerinin; idarenin
butcesi,bltce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programy, finansman programi, merkezi
yonetim butce kanunu ve diger malimevzuat hukimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullaniimasi yonlerinden yapilan kontrollint kapsamaktadir. Harcama
Birimlerinde On Mali Kontrol siirec kontrolll ile yerine getirilmektedir.

BAVUKSERIR
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*  Surec Kontrolt: islemlerin Ardisik kantrold,
+ Gerceklestirme Gorevlisi Kontrold,

* Harcama Yetkilisi Kontrold,

*  Muhasebe Yetkilisi Kontrold,

«  Mali Hizmetler Birimi Kontrol(,

OnMaliKontrol;icKontroliin bir parcasidir, baglayicidegildirve danismave tnleyiciniteliktedir.
Sorumluluk bir birimin (6n mali kontrol birimi) dedildir, harcama yetkilileri ve gerceklestirme
gorevlileri ile paylasihr.

ic Denetim

Kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin; kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaclylayapilanbagimsizve nesnelolan,gtvenve danismanhk saglayan bir faaliyettir. Bu faaliyetler,
idarelerin mali risk yonetimi, yonetim ve kontrol yapilari ile yonetim ve kontral stireclerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek amaciyla sistematik, disiplinli ve kabul gérmus standartlara uygun
bir bicimde gerceklestirilir.

ic denetim, ic denetci tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate
alinmak stratiyle ic Denetim Koordinasyon Kurulw'nun uygun goriisti Uzerine, dogrudan (st
yoneticiye baglic denetim birimibaskanliklari kurulabilir. (5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontral
Kanunu Madde 63 -ic Denetim)

ic Denetcinin Gorevleri

Nesnel risk analizine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi konusunda incelemeler yapmak
ve oneride bulunmak; harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak; idare harcamalarinin,
mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve palitikalara, kalkinma planina, programlara,
stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek; mali
yonetim ve kontrol streclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde bulunmak;
denetim sonuclar cercevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak; denetim sirasinda
veya denetim sonuclarina gore sorusturma acilmasini gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili
idarenin en Ust amirine bildirmek. (5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Madde 64 - i[;
Denetcinin Gorevleri)

BOYUKSEHIR
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GASKIi Organizasyon Semasi

1. HUKUK MUSAVIRLIGi

TEFTiS KURULU BASKANLIGI

YAZI iSLERI SUBE MUDURLUGU

GENEL MUDUR YARDIMCILIGI

YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI
BASKANI

SU TESISLERI DAIRESi BASKANI

ARITMA TESISLERI DAIRESI
BASKANI

ELEKTRIK MAK. VE MAL. iIKMAL
DAIRESiI BASKANI

ETUT VE PLAN DAIRESI
BASKANI

KANALIZASYON DAIRESI
BASKANI

BARAJLAR VE ANA iSALE
HATLAR DAIRESi BASKANI

BAVUKSERIR

GAZIANTE

GENEL MUDUR YARDIMCILIGI

DESTEK HiZMETLERI DAIRESI

BASKANI

: MU_$._HiZ. VE KURUMSAL
ILETISIM DAIRESI BASKANI

GENEL MUDUR YARDIMCILIGI

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM
Hiz. DAIi. BSK.

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI
BASKANI

TICARET iSLERI DAIRESI
BASKANI

ABONE ISLERI DAIRESI
BASKANI

BiLGi ISLEM DAIRESI
BASKANI

ISLETMELER DAIRESI
BASKANI

KORUMA GUVENLIK
MUDURLUGU

1.2.KURULUSUN FiZIKSEL KAYNAKLARI
1.2.1.Tasinmazlar

GASKI Genel MidUrliginin biinyesinde bulunan tasinmazlar asagida yer almaktadir.

Su Depolarimiz:

DEPO ADI YAPIM TARIHI DEPO KAPASITESI

DY 11

DM 6

DY 10

DY 18

DY 3

DM 5

KADIDEGIRMENI SU DEPOSU 1998 1.000 m?¥/Giin
TURKTEPE SU DEPOSU ESKI 5.000 m3/Gin
KALYONCU DEPO 2012 5.000 m3/Gin

POMPA 1 DEPOSU

1996 2.500 m3/Gin

POMPA 3 DEPOSU 2008 100.000 m3/Gun

BOVUKSEHIR

GAZIANTEP
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Pompalarimiz:

POMPA ADI BULUNDUGU YER YAPIM YILI POMPA KAPASITESI ENERJI SARFIYATI
Kartalkaya 2.Etap Kartalkaya Baraji 1996 259.200 m3/Gin

Su Kuyularimiz:

KUYU ADI ‘ KUYU KAPASITESI

Golliice 1 1.123 m3/Gin

Haraf 1 Su Kuyusu 1.728 m3/Gun
Itfaiye 1 Su Kuyusu 1.123 m3¥/Giin

Dogum Hastanesi Su Kuyusu 2.592 m3/Gin

Nizip Cd.Su Kuyusu 10.360 m3/Gun

TRT Yani 1-2 3.340 m3/Gin
Pancarli Su Kuyusu 1 4.320 m3/Gun

Pancarli Su Kuyusu 3 4.320 m3/Gin

BAVUKSERIR

GAZIANTE

Araclarimiz:

Damperti kamyon (3,5 tona kadar)
| [amperlikemyon 35 tonakade) | 2o | ¢
| ¢ [amperlikamyon (20tonakadar | v | 2
|8 [amperlikamyon(20tonakadar | s | 3
| 28 s makinesiloeloloder) | 2u | ¢

GAZIANTEP
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e ligor [ v | 1 |
I S T
Kombine kanal temizleme araci(kilavuz)

&0 bekkasakernoret [ | 1|

BOYUKSEHIR
GAZIANTE

Hizmet Alimi ile Kiralanan Araclarimiz ve is Makinalarimiz

S s
e,

Hizmet Binalarimiz ve Tesislerimiz

Atiksu Aritma Tesisleri Yesilkent Mah.

Atiksu Aritma Tesisleri Oguzeli ilcesi

BOYUKSEHIR

GAZIANTEP
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6360 Sayil kanuna gbre genel madarldgimaze kdy tlzel kisiliginden devir edilen tasinmazlar 1.3.INSAN KAYNAKLARI

DEVIR ISLEMI YAPILAN IL DEVIR ISLEMI DEVIR ISLEM YAPILAN TOPLAM Genel Madurligumiz vatandasa iyi hizmet sunmanin nitelikli insan gliciine sahip
YAPILAN ILCELER TASINMAZ SAYISI TASINMAZ ALANI olmakla dogrudan baglantil oldugunun bilinciyle vatandas odakli hizmet standardini her gecen

gln giderek yukseltmektedir.

CAZIANTER S LAIVE 11 2949120 2 GASKI Genel Midurligl 2015 EYLUL itibariyle 223 memur, 238 isci ve 29 sozlesmeli
' personel olmak (zere toplam 480 kadrolu personel ile is ve Islemlerini yarttmektedir. Ayrica

su ve kanalizasyon ile abonelik hizmetlerinin daha verimli olarak sunulmasi icin hizmet yoluyla
temin edilen personel GASKI Genel Midurligiinde gorev yapmaktadir.

GAZIANTEP NiZiP 49,482.62 m?
Yillara Gore Personel Durumu
| 09 | 2010 | 2on | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

GASKI Personelinin 2015 Yil Dagilimi

Sozlesmeli
KAHRAMANMARAS PAZARCIK 222.600,00 m?2 isci 6%
49%
Memur
45%
6360 Sayil kanuna gbre genel mudurligimize belediyelerden devir edilen tasinmazlar

. . DEVIRISLEMI | DEVIR ISLEM YAPILAN TOPLAM _
DEVIR ISLEMI YAPILAN IL YAPILAN ILCELER |  TASINMAZ SAYISI | TASINMAZ ALANI Villara Gore GASKI Personelinin Dagilimi

400

300 -
GAZIANTEP ISLAHIYE — 4.267,00 m? soo I ‘ ‘ ‘ ' '

100 -

0 -

2009 2010 201 2012 2013 2014 I 2015
TOPLAM ALAN 59,909.71 m? = Memur misci = Stzlesmeli

BAVUKSERIR

BOYUKSEHIR
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2015 YILI PERSONEL DURUMU

] KADIN ERKEK 10PLAM
sc

Memur Personelin Cinsiyetine gore Dagilimi

Erkek
81%

Kadin
19%

Isci Personelin Cinsiyetine gdre Dagilimi 2- PE R FD R MAN s

BILGILERI
Erkek Kadin
96% 4%
Sozlesmeli Personelin Cinsiyetine gbre Dagilimi
Erkek Kadin
76% 24%

BGYUKSEHIR

GAZIANTLP
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2.1. Temel Palitika ve Oncelikler

Su ve Kanalizasyon hizmetlerine iliskin Onuncu Kalkinma Planinda yer alan hedefler
kapsaminda GASKi gelecekte kendisini gbrmek istedigi veri su sekilde tanimlamaktadir:
Su, canlilarin vazgecilmez hayat kaynagidir.Bu acidan su, temel bir hak olarak gortlmektedir. Suyun
bir hak olarak gortlmesinin yaninda,insan saghgiyla uyumlu su arzi ve su ekipmanlari kullanimi
da onemlidir.Dogal ortamdan alinan suyun cesitli islemlerden ve sUreclerden gecirilerek insan
sagligina uygun ve icilebilir kalitede musluktan akitilmasi strdurtlebilir hedefimizdir.

Su, kit bir kaynaktirUlkemiz su kaynaklari bakimindan zengin olmadid icin, var olan su
kaynaklarinin onemidaha da artmaktadir.Sanayilesme,carpik yapilasma, kimyasal Urtn kullaniminin
yayginlasmasi ve benzeri faktorler,su kaynaklari Gzerindeki kirlilik baskisini daha da artirmaktadir.

Sukaynaklari Gzerindekikirlilik baskisinin bu sekilde devam etmesi durumunda, Gnumuzdeki
yillarda icilebilir su bulmanin mumkin olamayacagl endisesi hakimdir. Daha saglikh ve glvenli
bir ortamda yasayabilmek icin, cevreyi korumak, gelistirmek ve iyilestirmek gerekir.Gunimuzde
cevreyikirleten unsurlarin basinda atiksular gelmektedir. Su kaynaklarina desarj edilen atiksular, bu
kaynaklarin kirlenmesinde onemli rol oynamaktadirlar. Bu nedenle atiksularin aritma tesislerinde
en ileri dlizeyde aritilarak alici ortamlara verilmesi ve geri kazanilmasi gerekmektedir.

GASKI, canli yagami igin tneme sahip olan suyun lretimi ve sunumunu bir kamu hizmeti
olarak gormekte,misteri memnuniyetini ve kaliteli hizmet sunma anlayisini temel ilke olarak
benimsemektedir. Gerek abonelik hizmetlerinin, gerekse su ve kanalizasyona iliskin sebeke
hizmetlerinin,halka en yakin birimler olan subelerce yerine getirilmesi esas alinmaktadir.Tum
alanlarda hizmet kalitesini siirekli olarak arttirmak ve gelistirmek GASKiInin temel amacidrr.

Su kayip kacaklari tum su idareleri icin en 6nemli sorundur. Toplanmasi, aritiimasi ve
kontrolleri tamamlanarak sehre verilen suyun mevcut durumda bir kismi kayip ve kacak olarak
kayitlara gecmektedir. Su kayip ve kacaklari, idareler icin bilyiik bir mali ve is glicii kaybidir.idarenin
finansmani acisindan buyuk bir tehdit anlamina gelen kayip ve kacak oraninin azaltilmasi yeni
donemde idarenin basariya ulasmasi icin egilmesi gereken konularin en basinda gelmektedir.

BAVUKSERIR

GAZIANTE
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2.2. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler
2.2.1. Misyon

Calisanlarimizin gucunt ve kaynaklarimizi en etkili ve verimli bicimde kullanarak gelisen ve
kiiresellesen diinyamizda gevreye duyarl bir Su ve Kanalizasyon idaresi olusturma dogrultusunda,
alternatif, modern Uretim ve hizmet Uretmek; bu kapsamda en ileri ve hizli yapim teknolojileri
uygulayarak en az maliyette ve en ucuz fiyatla Gaziantep halkina temiz su ile kanalizasyon hizmeti
sunmaktir.

2.2.2.Vizyon

Gelecedi bu glnden yasayarak: T.C. GAZIANTEP BUYUKSEHIR BELEDIYESI GASKI GENEL
MUDURLUGU olarak, kaliteyi yikseltmek icin hizmette ve tretimde 6rnek ve onder olmaktir.

2.2.3. Calisma ilke ve Degerlerimiz

* Durustluk,

* Aciklik, tarafsizlik ve giiven,

« Verilerle ve sireclerle yonetim,

«  Ogrenme ve ogretme,

«  COzUm Oretmek,

«  Katilimellk,

«  Onerilere acik olmak,

«  Musgteriye odaklilik, lletisime acik olmak,
* Sevgive hosgord,

«  Surekliiyilesme ve yenilikcilik.

BOYUKSEHIR
GAZIANTLP
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2.3.Stratejik Alanlara Gore Amaclar, Hedefler ve Faaliyetler ile harcama hirimleri tablosu

- . o - itli k klardan topl hi kezi ve 6360 L il luluk sah i
STRATEJIK AMAC:1 Mevcut su kaynaklarini korumak ve yeni su kaynaklari gelistirmek STRATEJIK AMAC:2 CEeT TN e G e o 0 S MEREAE S e R SN SR e
yerlesim yerlerine iletilmesini saglamak.

- o Etlut ve Plan Daire : Mevcut icmesuyu sebeke hatlarinin hidrolik modelleme projesinin Etit ve Plan Daire

F-1.1.2 Duzbag Isale Hatti Kamulastirma Calismalari Baskanlig. F-2.1.1 tamamlanmasi ve alt bolgelerin olusturulmasi. Baskanlig:
) = g Mevcut olan icmesuyu sebeke hatlarindan siresini doldurmus hatlarin Etit ve Plan Daire

F-1.1.11 Koylerdeki Icmesuyu Depo Yerleri Kamulastirma Calismalari Egu;k\;enil;n Daire Sl yenilenmesine yonelik proje. Baskanlig!.
. ' : Etiit ve Plan Daire STRATEJIK HEDEE:2.2 Icmg su |llet|rrj ve ('jqullhm sisteminin alt yapilarinin kesintisiz olmasini saglayacak sekilde iyilestirmek

F-1.1.13 Koylerdeki Kuyu Yerleri Kamulastirma Calismalari Baskanlig| ve slrekli verimliligini artirmak.

. . o . S ; . . . o Su Tesisleri Daire

F1 9 Tim endustri kuruluslarina aritma veya 6n aritma tesislerinin Aritma Tesisleri Daire P22 Icmesuyu sebekelerindeki kayip kacaklari azaltici projeler gelistirmek. BasKanllg).

o kurulmasi. Baskanlig!.

) _ — _ = Fo04 M ¢ dal 0 . Su Tesisleri Daire

F193 Mevcut ve yeni kurulacak endistriyel kuruluslarla iletisim kurarak | Aritma Tesisleri Daire Ll eiavehe) ekt dllioyntciinn Baskanlig.

cevre ve insan sagligina duyarli bir biling olusturmak. Baskanligi.

STRATEJIK HEDEE:2.3 icmesuyu altyapi sebekelerinde olabilecek arizalari gidermek icin her tiirlii teknolojik imkanlardan
STRATEJIK HEDEF:1.3 | Mevcut su havzalarini koruyarak temiz ve saglikli su temini saglamak. yararlanmak
F-2.3.2 Ariza giderme surelerini azaltmak icin proje ve calismalar yapmak oL eslsier Dzl
| ot _ . Baskanligi.
F-1.3.2 Koruma alaninda her tirld yapilasmanin durdurulmasi. Al lesisler Dl s g

Baskanlig!.

STRATEJIK HEDEF:1.4 | Su Kaynaklarinda kirletici etmenleri tespiti ve kirliligin kontroliinii yapmak.
Donemsel Planlama yaparak ilgili yonetmeliklere uygun sekilde Aritma Tesisleri Daire
F-1.4.2 » : . ol ; ; 0
dizenli ve yeterli sayida 6l¢lim ve analizler gerceklestirmek. Baskanligi.

Sinirlarimiz icinde bulunan yeni yerlesime acilan mahallerdeki icmesuyu temini icin gerekli sebekenin

STRATEJIK HEDEF:2.4 0 : .
dosenmesi ve tesis yapimi.

Yatirimlar ve insaat

Yeni acilan mahallelere ve gelen dilekcelere gore icmesuyu sebeke dosemesi. [ =

Elektrik Mak.Mlz ve

Kuyu ve depolarda otomatik kontrol sistemlerinin temin ve montaj ikmal D.Bsk

BOYUKSEHIR
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: Farkli Kurum ve Kuruluslarca tretilen ve farkli kuruluslarin yetki ve sorumlulugu altinda bulunan
STRATEJIK HEDEF:3.2 | verilerin Uretimini, standartlarin olusturulmasini, tim kuruluslar arasinda paylasimini ve

kullanimini saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerek yasal diizenlemelerinin yapilmasini saglamak.
STRATEJIK HEDEF:2.6 | Su Dagitim hatlarini siirekli calisir halde tutmak

Diger resmi Kurumlarin (GAZDAS, TEDAS, TURKTELEKOM) kendine ait saylsal
F224.2 SiEllye el emar i Celismas) Elektrik Mak.Mlz ve vgfilerin ortak bir platformda toplanarak sahad? yapilan ariza calismalarinda Etiit ve Plan “
lkmal D.Bsk. diger kurumlara ait hatlara zarar vermeden saglikli bir calisma ortami Daire Baskanlig.

saglanmasi.

STRATEJIK HEDEF:2.7 | Su ishale hattinda olabilecek arizalari gidermek icin her tiirlii teknik donanima sahip olmak Kapasitesinin tzerinde calisan merkez atiksu aritma tesisine 2. Etap yapimiyla Aritmna Tesisleri
F-3.3.1 kapasitesinin artirilmasi Daire Baskanligi

STRATEJIK HEDEF:2.8 | Su sayaclarindaki Olciimleme hatalarindan Kaynaklanan su Kayiplarini Onlemek. , - . -
STRATEJIK HEDEF:3.4 | Merkez Atiksu aritma tesisinde Enerji tretiminin saglanmasi
F-2.8.2 Kacak_ kuuan|m_| tespiti yapilan aboneler hakkinda yonetmelikler dogrultusunda | Abone Isleri Daire Atiksu aritma tesisindeki kojenerasyon Unitesine gaz tanki yapimi ile elektrik Aritma Tesisleri
yasal isletimlerin baslatilmasi. Bsk F-3.4.2 B : o
maliyetini distrmek. Daire Baskanligi

; . Cevreye duyarli ve insan sagligini 6nemseyen icmesuyu ve Atiksu aritma sisteminin kesintisiz ve verimli ; :
STRATEJIK AMAC:3 (A F=3.5. 1 Tdm makine,pompa ve trafolarin diizenli bakim onarimlarinin yapilmasi. Arlltma Te5|5lerl
Daire Baskanligi
F-3.1.1 islahiye ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi Etitve Plvan Daire F-3.5.3 Isletmenin belirlenen yerlerine kalem okuyucu konulmasi Ar}ltma Iesister
Baskanlig!. e Daire Baskanligi

Karkamis ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi Etaugkvaenll::;n RElls STRATEJIK HEDEF:3.6 | Aritma tesislerinde Is giivenliginin artirilmast.
. x - : . " Aritma Tesisleri
F-3.1.5 Islahiye/Yesilyurt-Bogazici-Altintizim ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi Etaustk\genll::gl;.n Daire F-3.6.2 Tehlike arz eden yerlerin tespiti. Daire Baskanligi

. . . : . Aritma Tesisleri
F317 sttt Ailkew A Tasisl [Kepastea A Ealesi E;u;k\/aenige:n Daire F-3.7.1 Su kalite Kontrol laboratuarlarinda yapilan akredite analiz sayisini artirmak. -

BOYUKSEHIR -
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F373 Akreditasyon kapsaminda laboratuar personelinin deneyler ve Aritma Tesisleri Daire
o standartlar hakkinda egitim almasi. Baskanligi
STRATEJIK HEDEF-3.8 Atiksu ve Yagmlgr sularm'm cevreye zarar vermeden toplanarak uzaklastirilmasi ve dere islahi ile sel
ve baskinlarin 6nlenmesi.
Mevcut yerlesim alaninda yagmursuyu ve kanalizasyon altyap! Yatirimlar ve insaat Daire
F-3.8.2 S 0
eksikliklerinin tamamlanmasi. Baskanligi.
STRATEJIK HEDEF-3.9 Kaqahz_asyon hatlarm_m_ amEma tesisleri ile sonlandirarak c¢ikis suyu kalitelerinin istenilen desarj
limitlerine getirilmesini saglamak.
: . _ Yatirimlar ve insaat Daire
F-3.9.2 Atiksularin tamaminin aritma tesislerine ulastirilmasini saglamak. o
Baskanligi.

: Sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim birimlerinde olusan
STRATEJIK HEDEF:4.1 | atiksularin ekolojik dengeyi bozmayacak sekilde bertarafini saglamaya yonelik proje calismalari
yuritmek.

isletmeler Daire

F-4.3.3 Mevcut su depolarinin temizlenmesi. -
Baskanligi.

Yeni depo,foseptik, kanalizasyon ve icmesuyu hatlarinin yaptirilmasi veya | isletmeler Daire

P yenilenmesi. Baskanligi.

Gaziantep genelindeki kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerindeki Kanalizasyon Daire

S arizalara midahale stresinin kisaltilmasi. Baskanlig.

Kanalizasyon Daire

F-4.4.3 Kollektor hatlarimizin peryodik temizliginin yapilmasi.

Baskanligi.

Sehir merkezindeki yeni imara acilmis parsellerin yagmursuyu Kanalizasyon Daire

P49 giderlerinin kanalizasyon hattina baglanmasini engellemek. Baskanligi.

STRATEJIK HEDEF:4.5 | Yagmur suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler gelistirmek.

Mevcut olan kanalizasyon sebeke hatlarindan kullanim siresini Etdt ve Plan Daire
doldurmus hatlarin yenilenmesine yonelik proje ¢alismasi. Baskanligi.

Ariza giderme slrelerini azaltmak icin calismalar yapilmasi ve projeler | Kanalizasyon Daire
hazirlanarak uygulanmasi. Baskanlig.

F-4.52

Sehir merkezi ve 6360 sayili yasayla sorumluluk sahamiza giren tiim yerlesim birimlerinde, kiresel
STRATEJIK HEDEF:4.2 | iklim degisikliginden kaynaklanan diizensiz yagis rejimi géz 6niinde bulundurarak can ve mal
kaybini engelleyecek yagmursuyu sebeke hatti projeleri tretmek.
Kanalizasyon arizalarinin giderilmesinde bilimsel yontemler tespit Kanalizasyon Daire

Sk edilmesi icin calismalar yapilmasi. Baskanlig.

Sehir genelindeki yagmursuyu sebeke sistemlerinin master planinin Etit ve Plan Daire
AEVAINERINEETE Baskanligi.

STRATEJIK HEDEF:4.7

icme suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler gelistirmek

Sorumluluk alanindaki icme suyu ve kanalizasyon sebekesinin isletmeler Daire
isletilmesi. Baskanligi.

Ariza giderme surelerini azaltmak icin calismalar yapilmasi ve projeler

F-4.7.2 Su Tesisleri D.Bsk.

hazirlanarak uygulanmasi.

GAZIANTEP

GAZIANTE
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STRATEJIK HEDEF:5.4
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Bilim ve teknolojik imkanlardan yararlanarak yenilebilir enerji kaynaklarini kullanmak cevreyi ve
dogal yasam alanlarini korumak.

Elektrik Mak.ve Mlz.

100.000 tonluk su deposuna 2 mw Giines enerji santrali kurulmasi. ikmal Daire Bsk.

Doga dostu enerji Uretimi yapacak hidro elektrik santralinin kurulmasi Elektrik Mak.ve Mlz.
calismasi ikmal Daire Bsk.

Merkez Atiksu aritma tesisinden desarj hattina cazibeyle gelen sudan Elektrik Mak.ve Mlz.
200 kwh kapasiteli HES kurulmasi. ikmal Daire Bsk.

- : . . . . . Elektrik Mak.ve Mlz.
Izleme sistemine Uygun Tarifelerin Belirlenmesi Tl [Delle Bk

Su ve Kanalizasyonda bilimsel yaklasimi saglamak ve kurumsal basari

modeline hizmet etmek icin AR-GE projeleri hazirlamak. Destek Hizmetleri D.Bsk

Terfi istasyonlarina en ideal pompa guruplarini secerek verimliligi artirmak ve enerji tasarrufu
saglamak.

Elektrik Mak. Mlz. ve

Dm-3 Terfi istasyonundaki Pompa guruplarinin yenilenmesi. ikmal D.Bsk.

Ar-Ge Faaliyetlerini planlayacak ve yiritecek kurumsal bir yapilanmaya | Strateji Gelistirme D.Bsk.
gitmek. Destek Hiz.D.Bsk

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bimsel ve teknolojik yaklasimlari
saglamak ve kurumsal basari modeline hizmet etmek.

STRATEJIK HEDEF:6.1 gerceklestirilecaktir

F-6.1.2 Calisan memnuniyetine yonelik her yil en az bir faaliyet diizenlenecektir.

Her yil performans programi hazirlanacaktir.

Stratejik plan ¢cercevesinde belirlenen amagc ve hedeflerle ilgili peryodik
izleme, raporlama ve degerlendirme yapilacaktir

sisteminin etkinligini arttirarak surekliligi saglanacak.

Yillik denetim ve teftis programlari hazirlayarak birimlerin ve personelin
verimliligini arttirmak.

Birimlerdeki hizmet sireclerinin incelenerek KYS cercevesinde
gelistirilmesi.

61313 Birimlerde birim hedefleriyle calisma bilinci olusturulmasi.

STRATEJIK HEDEF:6.4 | Kurum Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Kullanimini Gelistirmek

Strateji Gelistirme

Su Tesisleri,
Kanalizasyon

Etit ve Plan

Destek Hizmetleri
Elk.Mak ve Mlz. ikmal
Daire Bsk.

Organizasyonel yapinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik calismalar

Tim Birimler

Strateji Gelistirme Daire
Bsk.

Strateji Gelistirme Daire
Bsk.

Strateji Gelistirme Daire
Bsk.

Teftis Kurulu Bsk.

Strateji Gelistirme Daire
Bsk.

Strateji Gelistirme Daire
Bsk.

GAZIANTEP
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

F-6.43

F-6.4.5

F-6.4.7

F-6.4.9

STRATEJIK HEDEF:6.5

F-6.5.2

STRATEJIK HEDEF:6.6

F-6.6.2

F-6.6.4

Sayac sokme-baglama ve sayac stok takibi isleminin on-line hale

getirilmesi.

Abonelik otomasyon programinin iyilestirilmesi.

GASKI abonelik islemlerin e-devlet lizerinden yapilmasi.

Bilgi teknolojilerini yakinda takip ederek bu alandaki gelismelerin

sisteme aktarilmasini saglamak.

Personelin Bilgi, Beceri ve Motivasyon Seviyesini Yikseltmek

Personelin motivasyonunu etkileyen unsurlarin tespit edilerek ¢ozim
yollarinin bulunmasi.

Hukuk Sureclerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak

GASKI'nin acimis oldugu davalarda durusma ve kesif islemlerinin
gerceklestirilmesi.

Abonelerin tespit edilen karsiliksiz yararlanma ve mihir bozma
fiillerini gerceklestiren sahislar hakkinda kamu adina ceza davasi
acilmasi.

Kanun ve yonetmeliklerdeki degisikliklerin ilgili birimlere bildirilmesi.

Bilgi Islem Daire Bsk.

Bilgi Islem Daire Bsk.

Bilgi Islem Daire Bsk.

Bilgi Islem Daire Bsk.
Tlm birimler.

Insan Kay.E§itim Daire
Bsk.

1.Hukuk Misavirligi

1.Hukuk Misavirligi

1.Hukuk Misavirligi

BAVUKSERIR

GAZIANTE

STRATEJIK HEDEF:6.7

F-6.7.4

Depo yonetimi ve Depo sirecinin hizlandirilmasi.

Malzeme Kodlama sistemlerinin arastirilmasi.

Maliyetlerde stok maliyetleri ve stok kayiplari nedeni ile olusacak
sapmalara engel olmak

Tdm Demirbas malzemelerin barkod ve etiket cikarilarak kayit altina
alinmasi.

Elektrik Mak. Ve Mlz.
Ikmal D.Bsk.

Elektrik Mak. Ve Mlz.
lkmal D.Bsk.

Elektrik Mak. Ve Mlz.
Ikmal D.Bsk.

Aylik Tiketimi 1000 m?® ve zeri su kullanan abonelerin uzaktan
okumasinin yapilmasi

Su sayaclari Tamir ve ayar masasinin yenilenmesi

Endeks okuma,sayac alimi ve dedisimi,acma-kesme isleri daha etkili ve
ekonomik yapilmaya calisilacak.

Calisanlarin Peryodik muayenelerini gerceklestirerek Koruyucu onlem
almak.

Tdm Birimlerde Gozetim Yapilarak risk belirlemesi yapilacaktir

Abone isleri D.Bsk.

Abone isleri D.Bsk.

Abone isleri D.Bsk.

insan Kaynaklari ve
Egitim D.Bsk.

insan Kaynaklari ve
Egitim D.Bsk
Strateji Gelistirme D.Bsk.

GAZIANTEP
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Misteri odakli yaklasimlarla misteri memnuniyetini arttirmak. F755 Karkamis ilcesine eksik olan glivenlik personelinin alinmasi ve giivenligi | Koruma ve Givenlik
o saglamak icin givenlik kamera sisteminin kurulmasi. Madurlaga.

STRATEJIK AMAC:7

Strateji Gelistirme Daire

Bsk.
Araban ilcesine eksik olan guvenlik personelinin alinmasi ve givenligi Koruma ve Glvenlik
F-7.5.7 v e . : - e
saglamak icin givenlik kamera sisteminin kurulmasi. Madurlaga.

STRATEJIK HEDEF:7.2 | Halki Su Tasarrufu Konusunda Bilinclendirmek Amaci ile Kitap, Brostir ve Egitimler Verilmesi

F-7.1.1

Yilda en az bir kez misteri memnuniyet anketi dizenlenecektir.

STRATEJIK HEDEE:7.6 GASKI Gorev Alani Icerisindeki her kurum ve kurulusla iliskilerini gelistirecek

F-7.22

Kitap, brosir ve bilbordlarda bilgilendirme yapilmasi. Abone isleri Daire Bsk

Ulusal ve Uluslararasi su Kuruluslart ile iliskileri artirmak

STRATEJIK HEDEF:7.3 | Vatandaslarimizin GASKI ile Olan iliskilerindeki islemleri Kolaylastirici Yénde Gelistirmek ,
Organizasyonlara katilmak.

Tdm Birimler

Halkla iliskilerde vatandasi dogru bilgilendirecek dokiiman sunmak. Abone Isleri Daire Bsk

STRATEJIK HEDEF:7.4 | Gaziantep'te Su Konusunda Kiiltiirel Calismalar Yapmak

icmesuyu kullanim konusunda kompozsizyon, siir; hikaye ve resim
yarismalari dizenlemek.

STRATEJiIK HEDEF:7.7 | Abone Hizmetlerinde Kalite,Hiz ve verimlilik artirilacak.

Misteri memnuniyetinin dlcme,dederlendirme ve artirmaya yonelik

F-7.7.3 calismalar yap|lacak.

Abone isleri D.Bsk

Abone isleri Daire Bsk.

GASKI Genel Mudurligu ve Bagli Birimlerdeki Personellere ve Hizmet Almak Icin Gelen STRATEJIK HEDEF:7.8 | Abone memnuniyetini etkileyecek olumsuzluklarin giderilmesi

SURAYEIA L SDIEE75S Vatandaslara Guvenli Bir Ortam Saglamak

islahiye ilcesine eksik olan giivenlik personelinin alinmasi ve giivenligi Koruma ve Givenlik

R saglamak icin glvenlik kamera sisteminin kurulmasi. Mudarliaga.

Abonelik islemlerine ivedilikle cevap verilmesi. Abone isleri D.Bsk

Nurdagi ilcesine eksik olan glvenlik personelinin alinmasi ve givenligi [ Koruma ve Giivenlik
saglamak icin glvenlik kamera sisteminin kurulmasi. Mudarlidga.

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

7 T yal ITr
GA/_, [/\[\1 () GAL [/\I\l lLP
P A — GAZANTE SU VE KANALIZASYON AR
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STRATEJIK AMAC:8 Mali yapiyr glicli ve strdurilebilir kilmak

Strateji Gelistirme Daire
Tahakkuk/Tahsilat oraninin %100’e ¢ikarilmasi. Bsk.
Abone isleri Daire Bsk.

Usgls_uvz_ ve kacak su kullanima yonelik denetimler yayginlastirilacak ve Abone isleri D.Bsk
etkinligi artirilacak.

STRATEJIK HEDEF:8.2 | Giderleri Kaliteyi Diistirmeden Azaltici Tedbirler Almak

Tedarikei listelerin uygun olmasi ve her yil glincellenmesi. Ticaret isleri Daire Bsk. 2 4 PE R FD R MAN s
| ] | |

HEDEF TABLOSU

Aylik EKAP bilgilerinin zamaninda hazirlanip bildirilmesi ve

: : Ticaret isleri Daire Bsk.
arsivlenmesi.

STRATEJIK HEDEF:8.3 | Denk ve Gerceklesme Yiizdesi Bilylik Biitce Politikasinin Uygulanmasi

Alternatif Fatura Odeme Kanallarini Cogaltarak Vatandas Memnuniyetini Arttirmak ve Personel 5
YikinU Azaltmak

STRATEJIK HEDEF:8.5 | 6360 sayili yasayla devrolan tesislerdeki ve mevcut elektrik abonelerin kontroliiniin saglanmasi
F-8.5.2 Devrolunan abonelerin eksik olan abone bilgilerinin tamamlanmasi. Se st Sl
lkmal D.Bsk.

BOYUKSEHIR
GAZIANTEP

STRATEJIK HEDEF 8.4
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Amac:1 Mevcut Su Kaynaklarini Korumak Ve Yeni Su Kaynaklari Gelistirmek.
Mevcut Su Kaynaklarini Korumak Ve Yeni Su Kaynaklari Gelistirmek.

Performans Gostergeleri 2015 2016
F1.1.10 Kéyler icin Depo Yeri Kamulastirma Calismalarinin yiizdesi.

Performans Gostergeleri

On aritma tesislerinin peryodik kontrollerinin gerceklesme orani %100

F11.12 Koylerdeki foseptik yerleri Kamulastirma Calismalari %50 %50

%20 yapimi

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

F1.1.2 Diizbag Isale Hatti Kamulastirma 45.000.000.00 45.000.000.00

Calismalari

On aritma tesislerinin peryodik kontrollerinin yapilmasi.

F1.1.11 Koylerdeki lemesuyu Depo Yerleri 500.000.00 500.000.00

Kamulastirma Calismalari

ILgili kuruluslarla irtibata gecilmesi %100

Faaliyetler Butce Disi | Butce | Toplam

} ) ] Atiksu kolektorlerinin kirilarak atiksu ile tarimin online
F1113 Koylerdeki Kuyu Yerleri Kamulastirma 500.000.00 500.000.00 gecilmesi icin diger kurumlarla isbirligi.
Calismalari
Genel Toplam 45.000.000.00 2.000.000.00 47.000.000.00 Genel Toplam “MM

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

7 T yal ITr
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun $Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk

Mevcut Su Kaynaklarini Korumak Ve Yeni Su Kaynaklari Gelistirmek. ; : PUYHIN HeAee
Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine lletilmesini Saglamak.

Performans Géstergeleri Performans Gdstergeleri

insani Tiiketim amacli sular hakkindaki yénetmelik dogrultusunda %100 Mevcut olan igmesuyu sebeke hatlarindan siiresini doldurmus
gerceklesme orani hatlarin yenilenmesine yonelik proje.

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

TS EN ISO 17025 Kalite Yonetim sistemini etkin ve
sirekli uygulamasi saglanacaktir.

icme suyu kaynaklarindan ve sebekelerden ilgili Mevcut icmesuyu sebeke hatlarinin hidrolik
yonetmelikler dahilinde belirtilen siklik ve sayida 100.000.00 | 100.000.00 F2.1.1 modelleme projesinin tamamlanmasi ve alt 622.400.00 622.400.00
numuneler alinarak kontrollerini yapmak. bélgelerin olusturulmasi.
Diizbag Baraji ve isale Hatti icmesuyu Temini
F2.1.4 -
Projesi.

40.000.00

40.000.00 990.000.00

990.000.00

190.000.00 | 190.000.00

Genel Toplam 1.612.400.00 | 1.612.400.00

Genel Toplam

GAZIANTE GAZIANTEP
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Amac:? Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk
& Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine Iletilmesini Saglamak.
Performans Gostergeleri 2015 2016

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk
Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine Iletilmesini Saglamak.

F9 99 Kaylp—kacak din_leme_ciha2| temin edilmesi. 450 1,200
Arizalarin giderilmesi

F2.2.4 Yenilenen vana odasi sayisi

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

F2.2.1 Sl S esimeteld ©elaem a2 n 800.000.00 | 800.000.00
degistirilmesi.

F2.2.3 SCADA sisteminin kapsaminin genisletilmesi. “ 1.000.000.00 | 1.000.000.00

225 NERIZEEIER S Ol IS O S AL 500.000.00 | 500.000.00
yenileme calismalarinin sehir geneline yaymak.

Genel Toplam “ 3.300.000.00 | 3.300.000.00

BAVUKSERIR

GAZIANTE

Performans Gostergeleri

Hazirlanan proje ve calismalar gerceklesme yizdesi

Kaynak ihtiyaci 2016 TL

Arizalarin giderilmesinde bilimsel yontemler tespit icin

e 300.000.00 | 300.000.00

icmesuyu sebekelerinin kotlu ve koordinatli projelerin
sayisal ortama alinmasi.

Genel Toplam “ 900.000.00 | 900.000.00

GAZIANTEP

400.000.00 | 400.000.00




2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk
Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine Iletilmesini Saglamak.

Performans Gostergeleri

Yeni acilan mahallelere ve gelen dilekcelere gore icmesuyu
sebeke dosemesi.

Yeni acilan mahallelere ve gelen dilekcelere
gore icmesuyu sebeke dosemesi.

Genel Toplam n 12.000.000.00 | 12.000.000.00

10.000.000.00 | 10.000.000.00

BOYUKSEHIR
GAZIANTE

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk
Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine Iletilmesini Saglamak.

Performans Gostergeleri
Eski Sondaj kuyularinin modernizasyonun yapilma orani
Eski Sondaj kuyularinin modernizasyonu. 200.000.00 | 200.000.00

Genel Toplam 500.000.00 | 500.000.00

GAZIANTEP
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk
Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine Iletilmesini Saglamak.

Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk
Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine Iletilmesini Saglamak.

Performans Gostergeleri

Performans Géstergeleri

Bakim Onarim cizelgesi ve ariza sikligi azalma orani

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL
Kaynak ihtiyaci 2016 TL

ishale hatlarinin bakim, onarim ve iyilestirilmesi

Ariza giderme sirelerini azaltmak icin
calismalarin yapilmasi ve projeler hazirlanarak 1.200.000.00 | 1.200.000.00
uygulanmasi.

Genel Toplam “ 1.200.000.00 | 1.200.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

3.760..000.00

Arac ve is makinalari bakim onarim calismalari

Genel Toplam 3.760.000.00 | 3.760.000.00

7 T yal ITr
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Amac:3 Cevreye Duyarli ve insan Sagligini Onemseyen I¢cmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin, Kesintisiz ve Verimli
“ Isletilmesi.
Cesitli Kaynaklardan Toplanan Suyun Sehir Merkezi ve 6360 Sayili Yasa ile Sorumluluk

Sahamiza Giren Yerlesim Yerlerine iletilmesini Saglamak.
Performans Gostergeleri 2015 2016
£3.1.2 Nizip ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi
F3.1.4 Yavuzeli ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi
Tespiti yapilan aboneler hakkinda yonetmelikler dogrultusunda

yasal isletimlerin baslatilmasi Orani. . - . -
£3.1.7 Oguzeli Atiksu Aritma Tesisi Kapasite Artirimi Projesi %50

Kaynak ihtiyaci 2016 TL
£3.1.1 islahiye ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi 20.000.000.00 “ 20.000.000.00

Otcme hassaS|ylet|n| tay?etlrlms dargg?lstgr$5| 1Q 597 000.00 597 000.00
YT gecen sayaciarin kontrotu veya degistirimest F3.1.3 Karkamis ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi 5.000.000.00 | 5.000.000.00
F315 IsLah|ye/Ye_s|_lyurt_—Ban2|c|—Alt|nuzum ilcesinde yeni atiksu 20.000.000.00 “ 20.000.000.00
Hizmet sahasi icindeki park ve bahcelerden sayac aritma tesisi Projes|
P y 120.000.00 | 120.000.00

olmayanlara sayac takilmasi.
F3.18 el Sayl yzea e [umumimizZe (saglEnen yentei 10.000.000.00 10.000.000.00
yerlerindeki atiksularin aritimi Projesi.
1.242.000.00 | 1.242.000.00
Genel Toplam 50.000.000.00 | 12.000.000.00 | 62.000.000.00

Performans Gostergeleri

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Genel Toplam

GAZIANTE GAZIANTEP




2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cevreye Duyarli ve insan Sagligini Onemseyen Icmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin,
Kesintisiz ve Verimli isletilmesi.

Performans Gostergeleri

Diger resmi Kurumlarin (GAZDAS, TEDAS, TURKTELEKOM]
kendine ait sayisal verilerin ortak bir platformda toplanarak
LELELERESIED

Faaliyetler Biitce Disi Biitce

Diger resmi Kurumlarin (GAZDAS, TEDAS,

TURKTELEKOM) kendine ait sayisal verilerin

ortak bir platformda to_pvtanarak EEREGE _yapdan 1.000.000.00 | 1.000.000.00
ariza calismalarinda diger kurumlara ait hatlara

zarar vermeden saglikli bir calisma ortami

saglanmasi.

Genel Toplam 1.000.000.00 | 1.000.000.00

BOYUKSEHIR
GAZIANTE

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cevreye Duyarli ve insan Sagligini Onemseyen icmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin,
Kesintisiz ve Verimli Isletilmesi.

Performans Gostergeleri

T1,T2 ve durultucu havuzlarina yapilacak izalasyon.

Faaliyetler Bitce Disi

Teasler_de kacak tespitinin yapilip gerekli 500.000.00 500.000.00
yerlere izolasyon ¢calismasinin yapilmasi.

Genel Toplam 30.000.000.00 | 500.000.00 [ 30.500.000.00

GAZIANTEP
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cevreye Duyarli ve in;an Sagligini Onemseyen icmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin,
Kesintisiz ve Verimli Isletilmesi.

Cevreye Duyarli ve insan Sagligini Onemseyen Icmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin,
Kesintisiz ve Verimli isletilmesi.

Performans Gostergeleri

Performans Géstergeleri

Isletmenin belirlenen yerlerine kalem okuyucu konulmasi.(Adet)

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL
Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Tdm makine,pompa ve trafolarin diizenli bakim

840.000.00 840.000.00
onarimlarinin yapilmasi.

(—}Uksu camur kurutma ve yakma Unutesinden enerji 40.000.00 | 40.000.00
uretmek.

Tesislerde givenlik 6nlemlerinin atririlmasi 500.000.00 500.000.00

Genel Toplam 40.000.00 | 40.000.00
Genel Toplam

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

1.370.000.00 | 1.370.000.00

7 T yal ITr
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Cevreye Duyarli ve insan Sagligini Onemseyen Icmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin,

Kesintisiz ve Verimli Isletilmesi.

Cevreye Duyarli ve in;an Sagligini Onemseyen icmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin,
Kesintisiz ve Verimli Isletilmesi.

Performans Gostergeleri

Yilda 1 kez Cihazlarin Kalibrasyonlarinin Yapilmasi ve cihazlarin
bakim onarimi ve yenilenmesi orani

Aritma tesisleri ¢cikis parametreleri standarda uygunluk orani

Faaliyetler Bltce Disi

Laboratuarlarinda kullanilan cihazlarin
kalibrasyonlarinin dizenli yapilmasi

Aritma Tesislerini Cevre kanunu ve buna bagli
yonetmelikler cercevesinde isletilmesini
saglamak.

Genel Toplam

BAVUKSERIR

GAZIANTE

2016

Performans Gostergeleri

Mevcut yerlesim alaninda yagmursuyu ve kanalizasyon altyapi
eksikliklerinin tamamlanmasi.

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Gaziantep sinirlari icerisinde bulunan
mahallelerde taskin riski olan derelerde dere 600.000.00 600.000.00

900.000.00 | 900.000.00 e el

Yeni olusan yerlesim alanlarinin kanalizasyon
ve yagmursuyu alt yapisi ihtiyacini karsilamak 8.000.000.00 | 8.000.000.00
1.500.000.00 | 1.500.000.00 Uzere projelerin ihaleye cikarilmasi.

Genel Toplam 33.513.200.00 | 33.513.200.00

2.940.000.00 | 2.940.000.00

GAZIANTEP
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU

. . . Altyapi Sebekelerinin Kapasitesini Cagin Sartlarina Uygun Sirdirebilir Kilmak.
Cevreye Duyarli ve Insan Sagligini Onemseyen lcmesuyu ve Atiksu Aritma Sisteminin,
Kesintisiz ve Verimli Isletilmesi.

Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Mevcut olan kanalizasyon sebeke hatlarindan kullanim siresini
doldurmus hatlarin yenilenmesine ydnelik proje calismasi Orani

Aritma tesisine ulastirilan atiksu orani.

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Faaliyetler Bitce Disi

Mevcut Kanalizasyon sebeke hatlarinin sayisallastirilmasi. 10.000.00 | 10.000.00

Atiksularin tamaminin aritma tesislerine

v 4.000.000.00 | 4.000.000.00
ulastirilmasini saglamak.

Sehir Genelinde Kanalizasyon sisteminin master Planinin

F41.4 hazirlanmasi.

10.000.00

10.000.00

Genel Toplam 8.000.000.00 | 8.000.000.00 Genel Toplam 30.000.00 | 30.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Altyapi Sebekelerinin Kapasitesini Cagin Sartlarina Uygun Sirdirebilir Kilmak.

Altyap! Sebekelerinin Kapasitesini Cagin Sartlarina Uygun Sirdurebilir Kilmak.
Performans Gostergeleri 2015 2016

150.000 m3
Su

300.000 m3
Performans Gostergeleri Atiksu

F4.3.4 Giderilen ariza sayisi - 29816

Temin edilen su ve uzaklastirilan atiksu

Sehir genelindeki yagmursuyu sebeke sistemlerinin master planinin
hazirlanmasi orani

Sorumluluk alanindaki icme suyu ve
F4.3.1 . ST .
kanalizasyon sebekesinin isletilmesi
19.000.000.00 | 19.000.000.00
Sehir genelindeki yagmursuyu sebeke sistemlerinin master 10.000.00 | 10.000.00 F4.3.3 Mevcut su depolarinin temizlenmesi “
planinin hazirlanmasi.

F4.3.5 izl GIEe, Sl [EMElPE R VE IS | g, ne gaig 14.000.000.00
hatlarinin yaptirilmasi veya yenilenmesi.

Genel Toplam 20.000.00 | 20.000.00
Genel Toplam 14.000.000.00 | 19.000.000.00 | 33.000.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

Kaynak ihtiyaci 2016 TL
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20716 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Altyapi Sebekelerinin Kapasitesini Cagin Sartlarina Uygun Surdirebilir Kilmak.

Performans Gostergeleri 2015 2016

ihale dosyalarindaki kanalizasyon hatlarinin koordinatlarinin alinarak
sayisala islenmesi ve kanal gortintileme araci ile sayisallastirmanin
yapilmasi

4l Iptal edilen Yagmursuyu hattina bagli pis su parsel baglantisinin %100 %100
gerceklesme orani.
F4.4.6 Kombine aracla temizligin yapilmasi.(km) 4.saate kadar giderilen ariza oranini %80
4-12 saate giderilen ariza oranini %15

12-24 saate giderilen ariza oranini %5 distrmek.
ihale dosyalarindaki kanalizasyon hatlarinin koordinatlarinin
alinarak sayisala islenmesi ve kanal goriintileme araci ile 1.500.000.00 | 1.500.000.00
sayisallastirmanin yapilmasi

Altyap! Sebekelerinin Kapasitesini Cagin Sartlarina Uygun Sirdirebilir Kilmak.

Performans Gostergeleri

Faaliyetler Bitce Disi Bltce

Sehir merkezinde bulunan yagmursuyu sebeke hatlarini
koordinatli olarak dijital ortama alinmasini saglamak ve 1.500.000.00 | 1.500.000.00
hatta bagli pis su parsel baglantisi varsa bunlari iptal etmek.

Fhlbb Gazia_ntep merkezde bulunarj |zgarala_r|_n tamamini kombine 1.000.000.00 | 1.000.000.00
arac ile peryodik olarak temizlenmesinin yapilmasi.
Genel Toplam 500.000.00 | 500.000.00
Genel Toplam 5.000.000.00 | 5.000.000.00

Ariza giderme sirelerini azaltmak icin calismalar

; 200.000.00 | 200.000.00
yapilmasi ve projeler hazirlanarak uygulanmasi.

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

7 T yal ITr
GA/_, [/\[\1 () GAL [/\I\l lLP
P A — GAZANTE SU VE KANALIZASYON AR



2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Altyap! Sebekelerinin Kapasitesini Cagin Sartlarina Uygun Sirdurebilir Kilmak.

Performans Gostergeleri

4.saate kadar giderilen ariza oranini %80
4-12 saate giderilen ariza oranini %15
12-24 saate giderilen ariza oranini %5 disirmek.

Faaliyetler Bltce Disi

Ariza giderme sirelerini azaltmak icin calismalar
yapilmasi ve projeler hazirlanarak uygulanmasi.

Genel Toplam “ 300.000.00 | 300.000.00

BOYUKSEHIR
GAZIANTE

100.000.00 | 100.000.00

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Altyapi Sebekelerinin Kapasitesini Cagin Sartlarina Uygun Sirdirebilir Kilmak.

Performans Gostergeleri

4.saate kadar giderilen ariza oranini
%80 duslirmek,

4-12 saate giderilen ariza oranini
%15 duslrmek,

12-24 saate giderilen ariza oranini
%5 dustrmek.

Ariza giderme slrelerini azaltmak icin calismalar
yapilmasi ve projeler hazirlanarak uygulanmasi.

200.000.00 | 200.000.00

Genel Toplam 500.000.00 | 500.000.00

GAZIANTEP



2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Amac:5 Bilim ve Teknolojik imkanlardan Yararlanarak Yenilebilir Enerji Kaynaklarini Kullanmak
& Cevreyi ve Dogal Yasam Alanlarini Korumak.
Performans Gostergeleri 2015 2016 Bilim ve Teknolojik Imkanlardan Yararlanarak Yenilebilir Enerji Kaynaklarini Kullanmak
Cevreyi ve Dogal Yasam Alanlarini Korumak.

513 Pompa-1 ve Pompa-2 istasyonuna 3,6 mv giines enerjisi santrali
e kurulmasi

Mizmilli isale hatti Gizerinde bulunan T04 deposundan 1200 mm
celik boru ile DY12 girisine cazibe ile gelen sudan 120 kwh
kapasiteli HES kurulmasi.

Kaynak ihtiyaci 2016 TL
F5.19 100.0UQ tonluk su deposuna 2 mw Giines enerji 4.000.000.00 | 4.000.000.00
santrali kurulmasi.
Doga dostu enerji tretimi yapacak hidro elektrik
F5.1.4 o
santralinin kurulma calismalari.

Performans Géstergeleri

Kaynak ihtiyaci 2016 TL

Merkez Atiksu aritma tesisinden desarj hattina

Izleme sistemine Uygun Tarifelerin Belirlenmesi
F5.1.6 cazibeyle gelen sudan 200 kwh kapasiteli HES 1.200.000.00 | 1.200.000.00
kurulmasi.

Genel Toplam
Genel Toplam 6.700.000.00 | 6.700.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Bilim ve Teknolojik imkanlardan Yararlanarak Yenilebilir Enerji Kaynaklarini Kullanmak

Cevreyi ve Dogal Yasam Alanlarini Korumak.
Bilim ve Teknolojik imkanlardan Yararlanarak Yenilebilir Enerji Kaynaklarini Kullanmak
Cevreyi ve Dogal Yasam Alanlarini Korumak.

Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Uretilen Malzemeler

FaauyEtler _ BUtce Top[am
Dm-3 Terfi istasyonundaki Pompa guruplarinin

Hazirlanmis AR-GE projelerinin uygulanmasi. (Atiksu yenilenmesi.
arlvtma camurlarinin geri kazamlmasw s;g[ayarak 75 000.00 | 75.000.00

tugla, torf, yapi malzemesi, yakit, kompozit malzeme vb.

olarak kullanilmasi gibi)

Genel Toplam “ 295.000.00 | 225.000 00 Genel Toplam “ 700.000.00 | 700.000.00

Kaynak ihtiyaci 2016 TL

700.000.00 | 700.000.00

UKSEH - . YUKSEH
Zi T Al Tr
GA/_, [/\[\1 () GAL [/\I\l lLP




2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Siirekli Etkin Kilmak.
Bilim ve Teknolojik imkanlardan Yararlanarak Yenilebilir Enerji Kaynaklarini Kullanmak
Cevreyi ve Dogal Yasam Alanlarini Korumak. PG e e 2015 2016
F6.1.2 Dizenlenen faaliyet sayisi -

Performans Gostergeleri

F6.1.5 Yillik Performans programinin yapilmasi ve Kitap olarak basilmasi - %100

I Tk 1 0, 0,

HazirlananiArGe Projeleriisayls| .- F6.1.7 Stratejik planin Peryodik izleme raporlarinin hazirlanmasi %100 %100

Faaliyetler Bitce Disi Bitce Toplam = — ) )
F6.12 Céllsan memn_umyetme yonelik her yil en az bir faaliyet 20.000.00 | 20.000.00
dizenlenecektir.

F6.1.5 Her yil performans programi hazirlanacaktir. m 8.600.00 | 8.600.00
Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bilimsel ve teknolojik
yaklasimlari saglamak ve kurumsal basari modeline 150.000.00 | 150.000.00

hizmet etmek.

Stratejik plan ¢ercevesinde belirlenen amac ve hedeflerle

F6.1.7 ilgili peryodik izleme, raporlama ve degderlendirme
yapilacaktir.

Genel Toplam 150.000.00 | 150.000.00
Genel Toplam 77.400.00 | 77.400.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Siirekli Etkin Kilmak.
Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Siirekli Etkin Kilmak.

Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Kurum tarafindan Belirlenen kontrol stratejileri uygulanma orani

Programlanan ic¢ denetimlerin uygulanma orani

Gincellenen dokimanlar (kalite yonetim sisteminde kullanilan birimlere
ve kalite merkezine ait tim proseddrlerstrecler,formlar ve diger
doktimanlarin gtincellenme) orani

Faa“yetler _ BUtce Toplam

Kontrol stratejilerinin belirlenmesi.

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

ic kontrol sisteminin etkinligini arttirarak siirekliligi saglanacak.

Yillik denetim ve teftis programlari hazirlayarak birimlerin ve
personelin verimliligini arttirmak.
saglanmasi.

Genel Toplam “nn Genel Toplam “ 5.000.00 | 5.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

Kurum ici dokiimanlarin glincellenerek sistemin devaminin
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Stirekli Etkin Kilmak.
FETEmTENE BeSErE s e 2015 2016 Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Siirekli Etkin Kilmak.
F6.4.3 Yazilim satin alinmasi -
F6.4.5 Guncellenen program

F6.4.8 CBS uygulamalarini web tizerinden saha ekiplerine ve vatandaslarin 10 20
kullanimina sunulmasi.
Anket, dilek ve temenniler sonucunda Tespit edilen ¢oziimlerin

’ ) ; ,, uygulanmasi.
Ilce belediyelerin altliklarinin olusturulmasi, sayisal verilerin

F6.4.10 . ~ 0 L . 5 10
aplikasyon yapilarak dogrulugunun tespit edilmesi.

F6.4.3 Sayap sokme—be'lglamalve sayac stok takibi isleminin 50.000.00 | 50.000.00
on-line hale getirilmesi.

F6.4.5 Abonelik otomasyon programinin iyilestirilmesi. mmm

F6.4.8 CBS uygulamalarini web lzerinden saha ekiplerine ve 40.000.00 | 40.000.00
vatandaslarin kullanimina sunulmasi.

ilce belediyelerin altliklarinin olusturulmasi, sayisal

Birimlerin Egitim ihtiyaclarinin belirlenerek yillik egitim 26.000.00 | 26.000.00
planinin hazirlanmasi.
Bireysel performans degerlendirme sistemi kurmak ve
F6.5.3 _ ;
dederlendirmek
verilerin aplikasyon yapilarak dogrulugunun tespit
edilmesi.
Genel Toplam
Genel Toplam m 510.000.00 | 510.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR

Performans Gostergeleri

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

26.000.00 | 26.000.00
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kurumsal Yapiy: lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunurunu Strekli Etkin Kilmak. Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Sirekli Etkin Kilmak.
GASKIinin acmis oldugu davalarda Yapilan durusma ve tespitlerin _ - _ _ --
orani F6.7.2 Gelistirilen malzeme kodlama sistemi orani %100

F6.7.4 Stok sapmalarindaki degisim orani %100
F6.7.6 Kayit altindaki malzeme orani - %100

F6.6.6 Devg‘|$_|kl.|k[erlm‘b|¥d.|r|llr‘ne5|[Karjurjlar,yas;lal:ve yonetmeliklerdeki %100 %100
degisikliklerin ilgili birimlere bildirilmesi) ylizde orani

F6.6.2 QASKI nin acimis olduguldavallarda durusma ve kesif 250.000.00 | 250.000.00
islemlerinin gerceklestirilmesi.
£6.7.2 Malzeme Kodlama sistemlerinin arastirilmasi. 20.000.00 | 20.000.00

Abonelerin tespit edilen karsiliksiz yararlanma ve

F6.6.4 mihir bozma fiillerini gerceklestiren sahislar hakkinda 60.000.00 | 60.000.00 Malivetlerd K malivetleri K Kaviol deni il
kamu adina ceza davasi acilmasi. F6.7 4 aliyetlerde stok maliyetleri ve stok kayiplari nedeni ile 10.000.00 10.000.00
olusacak sapmalara engel olmak
oy Kanun ve yonetmeliklerdeki degisikliklerin ilgili 6.7 6 Tum Demirbas malzemelerin barkod ve etiket 50.000.00 | 50.000.00
00 birimlere bildirilmesi. e cikarilarak kayit altina alinmasi. e S
Genel Toplam m 510.000.00 | 510.000.00 Genel Toplam m 450.000.00 | 450.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FERFCIRANS [ SRISF A EHESE PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Stirekli Etkin Kilmak.
Performans Gostergeleri 2015 2016

Kurumsal Yapiyi lyilestirerek Hizmet Kalitesini ve Sunumunu Siirekli Etkin Kilmak.

Performans Gostergeleri

F6.8.2 Olusturulan izole bélgelerin gerceklesme yizdesi - %100
F6.8.5 Tablet alimi Yazilim Programi Kurulan ekip sayisi - Genel saglik konusunda egitim alan personel sayisi.
Kaynak Ihtiyaci 2016 TL
Kaynak Ihtiyaci 2016 TL
F6.8.1 Aylik Tiketimi 1000m?2 ve Uzeri su kullanan abonelerin 25.000.00 | 25.000.00
uzaktan okumasinin yapilmasi
Ca[lsan[ar]ln Peryodik muayenelerini gerceklestirerek 10.000.00 | 10.000.00
Koruyucu onlem almak.
F6.8.4 Su sayaclari Tamir ve ayar masasinin yenilenmesi “ 300.000.00 | 300.000.00
Tidm Birimlerde Gézetim Yapilarak risk belirlemesi 20.000.00 | 20.000.00
yapilacaktir.
F6.8.6 Encleics elouma ealerc sl ve deisinl seme-tesmms 128.000.00 | 128.000.00
isleri daha etkili ve ekonomik yapilmaya calisilacak.
Genel Toplam “ 503.000.00 | 503.000.00 GenelToplam n 45.000,0071{45.000,00

GAZIANTE GAZIANTEP




2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Misteri Odakli Yaklasimlarla Miusteri Memnuniyetini Arttirmak.

Musteri Odakli Yaklasimlarla Misteri Memnuniyetini Arttirmak.

Performans Gostergeleri

Bilbord ve afislerle duyurular yapmak, GASKI web sitesinden

0,
faaliyetleri yayinlanma orani 100

Faaliyetler Bltce Disi

Kurumsal kimligin on plana ¢ikarilmasi ve sunulan
hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi icin calismalar 150.000.00 | 150.000.00
yapmak.

Genel Toplam 150.000.00 | 150.000.00

BAVUKSERIR

GAZIANTE

Performans Gostergeleri

Bilbordlarda yapilan duyurularin vatandasa duyurulma orani. %100

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Yilda en az 20 okula su kiltird egitimi vermek. 100.000.00 | 100.000.00

GASKI web sitesi araciligi ile halki bilgilendirmek.

Genel Toplam

144.000.00 | 144.000.00

GAZIANTEP




2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Misteri Odakli Yaklasimlarla Misteri Memnuniyetini Arttirmak. Misteri Odakli Yaklasimlarla Miusteri Memnuniyetini Arttirmak.

Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

Vatandasa sunulan Bilgilendirme dokimanlari hazirlanma yizdesi En az 2 yarisma dizenlemek

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Cagri merkezlerinin etkinligini arttirmak. 25.000.00 | 25.000.00 Dinya Su Ginin'de egitim ve seminerler diizenlemek 15.000.00 | 15.000.00

Lokal memnuniyet anketi diizenleyerek beklentileri tespit
etmek.

icmesuyu kullanimi konusunda cd, tanitici ve edgitici yazilar
ve brosurler dagitmak.

25.000.00 | 25.000.00

Genel Toplam 25.000.00 | 25.000.00 Genel Toplam 75.000.00 | 75.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

20716 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Amac:7 Misteri Odakli Yaklasimlarla Misteri Memnuniyetini Arttirmak.

. . Musteri Odakli Yaklasimlarla Misteri Memnuniyetini Arttirmak.
Performans Gostergeleri 2015 2016

islahiye ilcesine giivenlik kamera sisteminin kurulmasi.

Nurdagi ilcesine glvenlik kamera sisteminin kurulmasi. 2 personel
8 kamera

Yavuzeli ilcesine guvenlik kamera sisteminin kurulmasi. 2 personel
8 kamera

Performans Gostergeleri

Ulusal ve Uluslar arasi nitelikte en az 3 tane etkinlik
gerceklestirmek.

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

NIZJp |l<;e5|_n_e ek“5|k o_lan guvenhk_ persc_)n_elmm alinmasi ve givenligi 40.000.00 40.000.00
saglamak icin glvenlik kamera sisteminin kurulmasi.
iliskide oldugumuz biiyiiksehir belediyesi ve ilce
—— _ — = = belediyeler olmak Uzere diger kurum ve kuruluslarla 10.000.00 | 10.000.00
Oguzeli ilcesine eksik olan givenlik personelinin alinmasi ve gtivenligi m 45.000.00 45.000.00 olan iliskilerimizi daha ileri seviyeye ¢cikarmak.

saglamak icin guvenlik kamera sisteminin kurulmasi.
Kavrkamls |ll§e5|qe ekglk olan nggnllk pe'rsonelmm alinmasi ve guvenligi 40.000.00 40.000.00
saglamak icin glvenlik kamera sisteminin kurulmasi.
Genel Toplam 160.000.00 | 160.000.00
Genel Toplam 380.000.00 | 380.000.00

GASKI tesislerine eksik olan guvenlik personeli ve kamera sisteminin 140.000.00 | 140.000.00
kurulmasi.
BGYUKSEHTR

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

£7.5.1

F7.5.3

AYKOME kararlarini uygulamada onci kurulus olmak.

BOYUKSEHIR - . 1
GAZIANTE ©GASKI ) GASKI GAZIANTEP




2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Misteri Odakli Yaklasimlarla Misteri Memnuniyetini Arttirmak.

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Misteri Odakli Yaklasimlarla Miusteri Memnuniyetini Arttirmak.

Performans Gostergeleri

Abonelerden gelen sikayetlere en ge¢ 36 saat icinde geri donilmesi
saglanacaktir

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Aboneler sunulan Hizmetin kalitesi kademeli olarak
ylkseltilecektir

Engelli, 6zUrld ve yasli abonelere yerinde hizmet verilmesi
amaclyla organizasyon yapisinin personel, arac ve techizat
yonleriyle desteklenmesi

30.000.00 | 30.000.00

Genel Toplam 30.000.00 | 30.000.00

BAVUKSERIR

GAZIANTE

Performans Gostergeleri

Abonelik isleminin tamamlanma slresinin standartlara
getirilme orani

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL

Sikayetlerin timine siresinde cevap verilmesi. “n

Vatandasla dogrudan iliskide bulunan abone calisanlarinin
iletisim konusunda egitilmesi.

30.000.00 | 30.000.00

30.000.00 | 30.000.00

Genel Toplam

GAZIANTEP




2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Amac:8 Mali Yapiyr Giicld ve Strdurdlebilir Kilmak.
Mali Yapiyr Gicld ve Surdirulebilir Kilmak.

Performans Gostergeleri 2015 | 2016
£8.2.2 Tedarikgei listesi Glincellenme orani %100 | %100
£8.2.4 Aylik EKAP bilgileri hazirlanma ylzdesi %100 [ %100
On mali Kontrol sistemin kurulmasi orani
Kaynak ihtiyaci 2016 TL
Faa“yet[er _ BUtce TopLam
Yapilan harcamalarda personel, malzeme, hizmet iliskileri
£8.2.1 ) . . , S
gozden gecirerek tasarruf icin gerekli tedbirlerin alinmasi.
Vezne Tahsilatinin ve abone memnuniyetinin artirilmasi.
Piyasa fiyat arastirma belgesi ve piyasa arastirma tutanaginin
£8.2.3 o e o
eksiksiz ve tam olarak tanzimi ve takibi.
On Mali kontrol sistemini saglikli sekilde kurmak ve
faaliyetlerinin yuriitilmesini saglamak. £8.2.5 Harcama talimatlarinin isleme konmadan kontrolintin yapilmasi. mam
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU
Mali Yapiyr Guicli ve Strdurilebilir Kilmak. Mali Yapiyr Guclu ve Strdirilebilir Kilmak.
Performans Gostergeleri Performans Gdstergeleri

Kaynak Ihtiyaci 2016 TL Kaynak ihtiyaci 2016 TL

Denk ve gerceklesme ylizdesi blylk bitce politikasinin Alternatif ddeme kanallarini cogaltarak vatandas memnuniyetini
uygulanmasi arttirmak ve personel is ylkinu azaltmak.
Genel Toplam Genel Toplam “Hn
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2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Ekonomik siniflandirmaya gore cok yilli gider bitcesi

Bltce Orani

Ekonomik Kod

5.930.000.00
27.500.000.00

SGK Devlet Primi Giderleri 5.930.000.00 6.528.000.00 7.177.000.00

Diger Idarelere
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplami

Faiz Giderleri 27.500.000.00 28.000.000.00 28.500.000.00

5.930.000.00
27.500.000.00

14.000.000.00
139.000.000.00

Sermaye Giderleri 122.313.000.00 122.741.000.00 125.127.000.00

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (2016)

Faiz Giderleri

Bor¢ Verme

Sermaye Giderleri

122.313.000.00 .313.000.
-m--—

SGK Devlet Primi Giderleri

Ekonomik Kod
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Diger Yurt Igi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 420.000.000.00 440.000.000.00 460.000.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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2016 Ekonomik siniflandirmaya Gére Bltce dagilimi 2.5. AMACA BAGLANAN FAALIYETLER
5% SA-1 Mevcut su kaynaklarini korumak ve yeni su kaynaklari gelistirmek 47.190.000.00
29% F-1.1.2 | Diizbag isale Hatti Kamulastirma Calismalari 45.000.000.00
F-1.1.11 | Koylerdeki icmesuyu Depo Yerleri Kamulastirma Calismalar 500.000.00
50%
7% F-1.1.13 | Kdylerdeki Kuyu Yerleri Kamulastirma Calismalari 500.000.00
m Personel Gideri SGK Devlet pirimi B Mal ve Hizmet Alimi F-1.2.1 | Tim endustri kuruluslarina aritma veya on aritma tesislerinin kurulmasi.
M Faiz Gideri M Sermaye Gideri Yedek Odenek

Mevcut ve yeni kurulacak endustriyel kuruluslarla iletisim kurarak cevre ve insan sagligina

F-1.23 | quyarl bir biling olusturmak.

Ekonomik siniflandirmaya Gare Bltce Teklifleri Dagihmi

250000000 SH-1.4 | Su Kaynaklarinda kirletici etmenleri tespiti ve kirliligin kontroliini yapmak. 190.000.00
200000000
F.14.0 Dom_emsel Planlama yaparak ilgili yonetmeliklere uygun sekilde dizenli ve yeterli sayida dl¢im ve 50.000.00
analizler gerceklestirmek.
150000000
100000000 SA-2 Qes|tl| kaynlaklardan'topLan;n suyun 5evh|r merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza 24.514.400.00
giren yerlesim yerlerine iletilmesini saglamak.
50000000
F201 M“evcut icmesuyu sebeke hatlarinin hidrolik modelleme projesinin tamamlanmasi ve alt 629 400.00
o - bolgelerin olusturulmasi.
Personel SGK Devlet Mal ve Hizmet Faiz Gideri Sermaye Yedek Odenek
Gideri Pirimi Alimi Gideri
2016 m2017 = 2018 - Diizbag Baraji ve isale Hatti igmesuyu Temini Projesi. 990.000.00

BAVUKSERIR BOYUKSEHIR
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Cevreye duyarli ve insan sagligini 6nemseyen icmesuyu ve Atiksu aritma sisteminin kesintisiz ve

3.300.000.00 SA-3

SH-22 Icme su iletim ve dagitim sisteminin alt yapilarinin kesintisiz olmasini saglayacak sekilde 139.363.200.00

iyilestirmek ve sirekli verimliligini artirmak. verimli isletiilmesi.

F-2.2.2 | lcmesuyu sebekelerindeki kayip kagaklari azaltici projeler gelistirmek. 400.000.00 F-3.1.1 | islahiye ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi 20.000.000.00
F-2.2.4 | Mevcut vana odalarinin yenilenmesi 600.000.00 F-3.1.3 | Karkamis ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi 5.000.000.00

F=8.1.3 20.000.000.00

islahiye/Yesilyurt-Bogazici-Altiniiziim ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi

SH-23 Icmesuyu altyapi sebekelerinde olabilecek arizalari gidermek icin her tirld teknolojik imkanlardan 900.000.00

VELEIERINELS

F-2.3.2 | Ariza giderme sirelerini azaltmak icin proje ve calismalar yapmak. 200.000.00

Sinirlarimiz icinde bulunan yeni yerlesime acilan mahallerdeki icmesuyu temini icin gerekli

F-3.1.8 [ 6360 Sayili yasa ile kurumumuza baglanan yerlesim yerlerindeki atiksularin aritimi Projesi. 10.000.000.00

SH-2.4 12.000.000.00

sebekenin dosenmesi ve tesis yapimi

GASKI olarak kurumumuzdaki diger Daire Baskanlarinca yapilan veya yiiklenici firmaya yaptirilan

F-3.21

tim islerin sayisal ortamdaki verilerin elde edilerek sisteme islenmesi.

F-2.4.2 | Yeni acilan mahallelere ve gelen dilekcelere gore icmesuyu sebeke dosemesi. 10.000.000.00

SH-3.3 | Aritma tesislerini tamamlamak ve mevcut tesislerin kapasitesinin artirilmasi. 30.500.000.00

F-2.5.1 | Kuyu ve depolarda otomatik kontrol sistemlerinin temin ve montaj 300.000.00

SH-2.6 | Su Dagitim hatlarini strekli calisir halde tutmak 3.760.000.00
F-2.6.2 | Atolye bakim onarim Calismasi

SH-2.7 | Su Ishale hattinda olabilecek arizalari gidermek icin her tirli teknik donanima sahip olmak

F-3.3.2 | Tesislerde kacak tespitinin yapilip gerekli yerlere izalasyon calismasinin yapilmasi. 500.000.00

F-3.4.1 | Atiksu camur kurutma ve yakma Unitesinden enerji tretmek. 40.000.00

[E=8158

F-3.5.4 | Tesislerde giivenlik 6nleminin artirilmasi 500.000.00
Rl s il e e e | e L (o2 2O F-3.7.1 [ Su kalite Kontrol laboratuarlarinda yapilan akredite analiz sayisini artirmak. 500.000.00

F-2872 Ejggﬁﬁ;ﬁmm' tespiti yapilan aboneler hakkinda yonetmelikler dogrultusunda yasal isletimlerin 525 000.00 F.373 A[kreditasyon kapsaminda laboratuar personelinin deneyler ve standartlar hakkinda egitim 40.000.00
- almasi.

840.000.00

Tdm makine,pompa ve trafolarin diizenli bakim onarimlarinin yapilmasi.

1.200.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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Sehir merkezindeki yeni imara acilmis parsellerin yagmursuyu giderlerinin kanalizasyon hattina

SR baglanmasini engellemek.

F-4.4.5

SH-3.8 Atiksu ve Yagmur sularinin cevreye zarar vermeden toplanarak uzaklastirilmasi ve dere islahi ile 500.000.00

sel ve baskinlarin onlenmesi.

F-3.8.2 | Mevcut yerlesim alaninda yagmursuyu ve kanalizasyon altyapi eksikliklerinin tamamlanmasi. 24.913.200.00

SH-4.5 | Yagmur suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler gelistirmek. 500.000.00

8.000.000.00

F-4.5.2 | Ariza giderme sirelerini azaltmak icin ¢calismalar yapilmasi ve projeler hazirlanarak uygulanmasi. | 200.000.00

SH-3.9 Kanalizasyon hatlarinin aritma tesisleri ile sonlandirarak cikis suyu kalitelerinin istenilen desarj

limitlerine getirilmesini saglamak.

4.000.000.00

F-3.9.2 | Atiksularin tamaminin aritma tesislerine ulastirilmasini saglamak.

Sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim birimlerinde olusan
atiksularin ekolojik dengeyi bozmayacak sekilde bertarafini saglamaya yonelik proje calismalari
yuritmek.

Kanalizasyon arizalarinin giderilmesinde bilimsel yontemler tespit edilmesi icin calismalar

F-4.6.1
yapilmasi.

200.000.00

30.000.00

SH-4.7 | icme suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler gelistirmek 500.000.00

Fo413 Mevcut olan kanalizasyon sebeke hatlarindan kullanim stresini doldurmus hatlarin yenilenmesine 10.000.00

yonelik proje calismasi.
F-4.7.2 | Ariza giderme sirelerini azaltmak icin calismalar yapilmasi ve projeler hazirlanarak uygulanmasi. | 200.000.00
Sehir merkezi ve 6360 sayili yasayla sorumluluk sahamiza giren tiim yerlesim birimlerinde, kiresel
iklim dedgisikliginden kaynaklanan diizensiz yagis rejimi goz ontinde bulundurarak can ve mal

kaybini engelleyecek yagmursuyu sebeke hatti projeleri Gretmek.

20.000.00

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin degerlendirilerek dogal kaynaklarimizin daha etkili bicimde

SH-5.1 kullanilmasi ve cevreye duyarliligin artirilmasi.

6.700.000.00

Sehir genelindeki yagmursuyu sebeke sistemlerinin master planinin hazirlanmasi. 10.000.00

F-5.1.3 [ Pompa-1ve Pompa-2 istasyonuna 3,6 mw glines enerji santralinin kurulmasi.

19.000.000.00

F-4.3.1 | Sorumluluk alanindaki icme suyu ve kanalizasyon sebekesinin isletilmesi.

F-4.3.3 | Mevcut su depolarinin temizlenmesi.
F-4.3.5 | Yeni depo,foseptik, kanalizasyon ve icmesuyu hatlarinin yaptirilmasi veya yenilenmesi. 14.000.000.00

Mizmilli isale hatti Gzerinde bulunan T04 deposundan 1200 mm celik boru ile DY12 girisine cazibe

F-5.1.5 ile gelen sudan 120 kwh kapasiteli HES kurulmasi.

1.500.000.00

Uzaktan sayac izleme sistemi kurularak tiim abonelerin enerji tiketiminin izlenmesi ve enerji

SH-5.2 kullanim verimliliginin artirilarak tasarruf etmek.

SH-5.3 | Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri ile yeni trtin, yeni hizmet ve teknoloji kazanimlari elde etmek. | 225.000.00

R Gaziantep genelindeki kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerindeki arizalara midahale stiresinin
" | kisaltilmasi.

F-4.4.3 | Kollektor hatlarimizin peryodik temizliginin yapilmasi. 500.000.00

Atiksu aritma ¢amurlarinin geri kazanilmasini saglayarak tugla, torf, yapi malzemesi, yakit, 75.000.00

kompozit malzeme vb. olarak kullanilmasi.
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Terfi istasyonlarina en ideal pompa guruplarini secerek verimliligi artirmak ve enerji tasarrufu Bilgi teknolojilerini yakinda takip ederek bu alandaki gelismelerin sisteme aktarilmasini saglamak.

saglamak.

F-6.4.9

SH-5.4 700.000.00

Arastirma ve Gelistirme faaliyetleri ile yeni Urln, yeni hizmet ve yeni teknoloji kazanimlari elde SH-6.5 26.000.00

etmek.

Personelin Bilgi, Beceri ve Motivasyon Seviyesini Yikseltmek

SH-5.5 150.000.00

F-6.5.2 | Personelin motivasyonunu etkileyen unsurlarin tespit edilerek ¢oziim yollarinin bulunmasi.

Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bimsel ve teknolojik yaklasimlari saglamak ve kurumsal basari

Ta52 modeline hizmet etmek.

150.000.00

SH-6.6 [ Hukuk Sureclerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak 510.000.00

Organizasyonel yapinin daha etkin ve verimli hale getirilmesine yonelik calismalar

SHEo gerceklestirilecektir

77.400.00

F-6.6.2 | GASKi'nin agimis oldugu davalarda durusma ve kesif islemlerinin gerceklestirilmesi. 250.000.00

F-6.1.2 | Calisan memnuniyetine yonelik her yil en az bir faaliyet dizenlenecektir. 20.000.00

F-6.1.5 [ Her yil performans programi hazirlanacaktir. 8.600.00

Stratejik plan ¢cercevesinde belirlenen amac ve hedeflerle ilgili peryodik izleme, raporlama ve
degerlendirme yapilacaktir.

Abonelerin tespit edilen karsiliksiz yararlanma ve mihur bozma fiillerini gerceklestiren sahislar

F-6.6.4 hakkinda kamu adina ceza davasi acilmasi.

60.000.00

F-6.6.6 | Kanun ve yonetmeliklerdeki degisikliklerin ilgili birimlere bildirilmesi.

F-6.1.7
F-6.7.1 Barkod sisteminin aktif olarak kullanilmasi 50.000.00

F-6.7.3 | Depo raf sisteminin dizenlenmesi 120.000.00

F-6.7.5 | Ambarlaricin 1 adet Forklift ve 2 adet Transpalet raf sistemleri alimi 200.000.00

F-6.2.1 | ic kontrol sisteminin etkinligini arttirarak stirekliliji saglanacak.

F-6.2.6 | Yillik denetim ve teftis programlari hazirlayarak birimlerin ve personelin verimliligini arttirmak.

SH-6.8 [ Abone hizmetlerini iyilestirme 503.000.00

F-6.3.1 | Birimlerdeki hizmet sireclerinin incelenerek KYS cercevesinde gelistirilmesi. 5.000.00

Sebekeye verilen su miktari ile tiketilen suyun izole bolgeler olusturularak es zamanli tiiketim

F-6.3.3 [ Birimlerde birim hedefleriyle ¢calisma bilinci olusturulmasi. tospit]
espiti.

F-6.8.2

SH-6.4 | Kurum Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Kullanimini Gelistirmek 510.000.00

Abone islerindeki birimlerde calisan tesisatci ve kontrol ekiplerinin bir havuzda toplanarak tim is

FeeBd emirlerinin tablet vasitasiyla yapimini saglamak.

50.000.00

F-6.4.3 | Sayac sokme-bagdlama ve sayac stok takibi isleminin on-line hale getirilmesi. 50.000.00

SH-6.9 | Saglikli ve Guvenli bir Calisma ortami olusturmak ve bu ortami yonetmek. 45.000.00

F-6.4.5 | Abonelik otomasyon programinin iyilestirilmesi.

F-6.9.2 | Personellere Genel saglik konusunda egitimler dizenlenecektir. 15.000.00

F-6.4.8 | CBS uygulamalarini web Gzerinden saha ekiplerine ve vatandaslarin kullanimina sunulmasi. 40.000.00

GAZIANTE GAZIANTEP
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SA-7 Musteri odakli yaklasimlarla misteri memnuniyetini arttirmak. 994.000.00 F-7.6.3 AYKOME kararlarini uygulamada dnci kurulus olmak.

F-7.1.1 Yilda en az bir kez misteri memnuniyet anketi dizenlenecektir. F-7.71 Aboneler sunulan Hizmetin kalitesi kademeli olarak yiikseltilecektir.

Engelli, 6zirld ve yasli abonelere yerinde hizmet verilmesi amaciyla organizasyon yapisinin

T personel, arac ve techizat yonleriyle desteklenmesi.

30.000.00

SH-7.2 Halki Su Tasarrufu Konusunda Bilin¢lendirmek Amaci ile Kitap, Brosur ve Egitimler Verilmesi 144.000.00

F-7.2.2 Kitap, brosir ve bilbordlarda bilgilendirme yapilmasi. 44.000.00 F-7.8.1 Sikayetlerin timine stiresinde cevap verilmesi.

SH-7.3 Vatandaslarimizin GASKi ile Olan iliskilerindeki Islemleri Kolaylastirici Yonde Gelistirmek 25.000.00 F-7.8.3 30.000.00

Vatandasla dogrudan iliskide bulunan abone calisanlarinin iletisim konusunda egitilmesi

E=7.3.2 Halkla iliskilerde vatandasi dogru bilgilendirecek dokiiman sunmak. SH-8.1 Tahsilat oraninin artirilmasi ve zamaninda tahsilat yapilmasi

SH-7.4 Gaziantep'te Su Konusunda Kiiltirel Calismalar Yapmak 75.000.00
F-8.1.2 Vezne Tahsilatinin ve abone memnuniyetinin artirilmasi.

F-7.4.2 icmesuyu kullanim konusunda kompozsizyon, siir; hikaye ve resim yarismalari diizenlemek. 35.000.00

F-8.1.4 On Mali kontrol sistemini saglikli sekilde kurmak ve faaliyetlerinin yiiriitilmesini saglamak.

GASKI Genel Midiirligii ve Bagli Birimlerdeki Personellere ve Hizmet Almak icin Gelen

SH-7.5 380.000.00

Yapilan harcamalarda personel, malzeme, hizmet iliskileri gozden gecirerek tasarruficin
gerekli tedbirlerin alinmasi.

Vatandaslara Guvenli Bir Ortam Saglamak

F-8.2.1

Islahiye ilcesine eksik olan giivenlik personelinin alinmasi ve giivenligi saglamak icin giivenlik
kamera sisteminin kurulmasi.

Piyasa fiyat arastirma belgesi ve piyasa arastirma tutanaginin eksiksiz ve tam olarak tanzimi ve

F=7.5.2 35.000.00 takibi.

F-8.2.3

F-8.2.5 Harcama talimatlarinin isleme konmadan kontrolindin yapilmasi.
Nurdagi ilcesine eksik olan glvenlik personelinin alinmasi ve givenligi saglamak icin gvenlik

E-7.5.4 40.000.00

kamera sisteminin kurulmasi.

F-8.3.1 Denk ve gerceklesme ylizdesi blylk bitce politikasinin uygulanmasi

Yavuzeli ilcesine eksik olan glvenlik personelinin alinmasi ve givenligi saglamak icin givenlik

F=7.5.6 kamera sisteminin kurulmasi.

40.000.00
Alternatif ddeme kanallarini cogaltarak vatandas memnuniyetini arttirmak ve personel is

e ylkinu azaltmak.

F-7.5.8 GASKi tesislerine eksik olan giivenlik personeli ve kamera sisteminin kurulmas. 140.000.00

F-8.5.1

Devroluna abonelerin tespitinin yapilmasi ve sisteme kaydedilmesi.

[liskide oldugumuz biylksehir belediyesi ve ilce belediyeler olmak Uzere diger kurum ve

RO kuruluslarla olan iliskilerimizi daha ileri seviyeye ¢cikarmak.

10.000.00

BUTCE ICI KAYNAK TOPLAMI 122.313.000.00

BAVUKSERIR - - BOYUKSEHIR
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2.6. IZLEME

DEGERLENDIRME

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BILGI SISTEMININ iZLENMESIi VE DEGERLENDIRILMESI

Performans Programi; kurumlarin mali yilda stratejik plani kapsaminda yurttmesi gereken
faaliyetlerini, performans hedef ve gostergelerini, mali kaynak ihtiyacini belirten bir belgedir. Bu
belgenin hazirlanmasi ve uygulanmasi kadar sonuclarinin degerlendirilmesi de buyUk 6énem arz
etmektedir. Kurumlarin basarisi,geleceginiyonetebilmesi,isabetlikararlar alabilmesigibiarzu edilen
bircok gelisme, degerlendirme sirecine baglanmaktadir. Performans dederlendirmesi, kurumun
belirlemis oldugu stratejik amac ve hedeflere ulasmak icin izledigi yolun, performans hedeflerine
ulasmak tzere kullanilan yontemler ile yuratulen faaliyet /projelerin ve bunlarin sonucunda elde
edilen ciktl ve sonuclarin degerlendiriimesidir. Performans degerlendirmesinin amaci karar alma
sureclerini glclendirmek, kurumsal 6grenmeyi ve etkin kaynak dagihmini saglamak ve hesap
verehilirlik icin zemin olusturmaktir. Ayni zamanda bilgi birikimini arttirarak gelecege iliskin
belirsizlikleri azaltmak da hedeflenmektedir.

PERFORMANS BILGI SISTEMI

GASKI 2015-2019 vyillarini kapsayan stratejik planinda belirledigi Stratejik Amac ve
Hedefler dogrultusunda 2016 yili Performans Programini hazirlamistir. Performans programinin
hazirlanmasinda, once stratejik planda yer alan amac ve hedefler gbzden gecirilmis, bu amac ve
hedeflerden 2016 vyilinda gerceklestiriimesi gerekenler tespit edilmistir. Performans hedefleri
belirlenirken, sonuclarinin élculebilir olmasina dikkat edilmistir. Stratejik amac ve hedefler icinde
2016 yiinda ongoridlmemis olanlar, performans programi kapsamina alinmamistir. Performans
programi hazirlanirken, stratejik planin hedefleri itibariyla dncelikleri gdz 6nunde tutulmus, hizmet
ihtiyaci ve butce olanaklari gozetilmistir. Performans hedeflerine ne olctde ulasildigini gbsteren
esas unsur performans gostergeleridir. Performans gostergeleri, agirlikh olarak girdi ve cikti
gostergeleri niteligindedir. Performans Programi; 8 adet Stratejik Amac, 52 adet Stratejik Hedef,
169 adet Proje ve Faaliyet ile 169 adet Performans Gostergesiyle izlenip degerlendirilecektir. 2016
yill Performans Programi uygulama sonuclarini takip etmek amaciyla, Ucer aylik donemler halinde
izlemeler gerceklestirilecektir. izleme ve degerlendirme slrecinde, yiriitilen proje ve faaliyetlerin
hem bltce gerceklesme sonuclarl hem de gosterge gerceklesme degerleri esas alinacaktir.

PERFORMANS PROGRAMI TAKIP SISTEMI

Yukarida belirtildigi gibi, 2016 Yili Performans Programi takibi, Mudurltkler bazinda takip
edilecek ve Harcama Birimleri bazinda kontrol ve degerlendiriimesi yapilacaktir. Performans
gostergelerinin donemsel gerceklesmelerine iliskin verilerin kontroll ve degerlendirilmesi Stratejik
Gelistirme Dairesi Baskanhgi tarafindan yurUttlecektir. Yiisonunda bir degerlendirme raporu
hazirlanacak ve gerceklestiriliemeyen veya ulasilamayan gosterge ve hedefler icin ilgili birimlerden
aclklama istenecektir.
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